
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

โรงเรยีนเทศบาลวัดเวฬุวัน 

สำนักการศกึษา  เทศบาลเมอืงร้อยเอ็ด 

 



 
 
 
 

ประกาศโรงเรียนเทศบาลวัดเวฬุวัน 
เร่ือง  เห็นชอบมาตรฐานการศึกษาสถานศึกษาและแนวทางการประเมินคุณภาพภายใน 

 

-------------------------------------------------------------------------- 
พระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พ.ศ. ๒๕๔๒ และท่ีแกไขเพ่ิมเติม (ฉบับท่ี ๒) พ.ศ. ๒๕๔๕ 

ประกอบกับมติคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐานในการประชุม ครั้งท่ี ๕/2๕๖๑ เม่ือวันศุกรท่ี                         
11 พฤษภาคม พ.ศ. ๒๕61 รัฐมนตรีวาการกระทรวงศึกษาธิการ กำหนดให จัดระบบ โครงสราง              
และกระบวนการจัดการศึกษาใหยึดหลักท่ีสำคัญขอหนึ่ง คือ มีการกำหนดมาตรฐานการศึกษา                 
และจัดระบบประกันคุณภาพการศึกษาทุกระดับ  โรงเรียนเทศบาลวัดเวฬุวัน สังกัดสำนักการศึกษา   
เทศบาลเมืองรอยเอ็ด กรมสงเสริมการปกครองสวนทองถ่ิน กระทรวงมหาดไทย จึงกำหนดมาตรฐาน
การศึกษาสถานศึกษาและแนวทางการประเมินคุณภาพภายใน ใหใชเปนเปาหมายในการจัดการศึกษา 
และรองรับการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา  
 

 บัดนี้  คณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน  ไดพิจารณาแลวเห็นชอบใหควรดำเนินการตาม
มาตรฐานการศึกษาสถานศึกษาและแนวทางการประเมินคุณภาพภายใน ใหใชเปนเปาหมายในการจัด
การศึกษา และรองรับการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา  
 

  ดังนั้น  เพ่ือใหสถานศึกษา มีมาตรฐานการศึกษาสถานศึกษาและแนวทางการประเมินคุณภาพ
ภายใน จึงเห็นชอบใหใชมาตรฐานการศึกษาสถานศึกษาและแนวทางการประเมินคุณภาพภายใน                 
ของโรงเรียนเทศบาลวัดเวฬุวัน  ตั้งแตวันท่ี 13 เดือนพฤษภาคม  พ.ศ.  2567  เปนตนไป 
 
 ประกาศ  ณ  วันท่ี  13  เดือนพฤษภาคม  พ.ศ.  2567   
 
 
 
 
           ......................................................... ผูเห็นชอบ 
           (นางธนิตา  กุลสุวรรณ) 
       ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
        โรงเรียนเทศบาลวัดเวฬุวัน 

 
 
 



 

 
 
 
 

ประกาศโรงเรียนเทศบาลวัดเวฬุวัน 
เร่ือง การกำหนดเปาหมายตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 

ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐานเพื่อการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา 
***************************** 

  โดยท่ีมีการประกาศใชกฎกระทรวงวาดวยระบบ หลักเกณฑ และวิธีการประกันคุณภาพ
การศึกษา พ.ศ. 2561 ประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง ใหใชมาตรฐานการศึกษาข้ันพ้ืนฐานเพ่ือการ
ประกันคุณภาพในของสถานศึกษา นโยบายการปฏิรูปการศึกษาท่ีกำหนดเปาหมายและยุทธศาสตรอยาง
ชัดเจนในการพัฒนาคุณภาพคนไทยและการศึกษาไทยในอนาคต รวมท้ังอัตลักษณ และจุดเนนของสถานศึกษา 
โรงเรียนเทศบาลวัดเวฬุวัน สังกัดสำนักการศึกษา เทศบาลเมืองรอยเอ็ด จึงปรับมาตรฐานการศึกษาของ
สถานศึกษา ระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน และไดกำหนดคาเปาหมายของการพัฒนาตามมาตรฐานการศึกษา โดย
ความเห็นชอบของคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน และการมีสวนรวมของผูเก่ียวของ ท้ังบุคลากรทุกคน
ในโรงเรียน ผูปกครองเพ่ือนำไปสูการพัฒนาคุณภาพมาตรฐานการศึกษาการประเมินคุณภาพภายใน และเพ่ือ
รองรับการประเมินคุณภาพภายนอก 

ประกาศ ณ วันท่ี 13 พฤษภาคม พ.ศ. 2567 
 
 

 
 
 
                                                                   ( นางสุวิชชา  ตรีนาจ) 
                  ผูอำนวยการสถานศึกษา โรงเรียนเทศบาลวัดเวฬุวัน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



การกำหนดเปาหมาย แนบทายประกาศโรงเรียนเทศบาลวัดเวฬุวัน 
เร่ือง  การกำหนดเปาหมายตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 

ระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน เพ่ือการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา 
 

มาตรฐานท่ี 1 คุณภาพของผูเรียน   

ประเด็นพิจารณา มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
เปาหมาย 

ระดับคุณภาพ 
1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผูเรียน 
    1) มีความสามารถ
ในการอาน การเขียน 
การสื่อสาร และการคิด
คำนวณ 
 

ขอ ๑) ผูเรียนรอยละ 80 มีผลการอาน คิด  วิเคราะหและเขียน                
ระดับดีข้ึนไป 

รอยละ 80 
ระดับดี 

ขอ ๒) ผูเรียนชั้น ป.๑ รอยละ ๗5 มีผลการประเมินความสามารถดาน   
การอานออก (RT) ระดับดีข้ึนไป 

รอยละ 75 
ระดับดี 

ขอ ๓) ผูเรียนชั้น ป.๓ รอยละ 75 มีผลการประเมินความสามารถ
พ้ืนฐานของผูเรียนระดับชาติ (NT) ดานภาษาและดานคำนวณ ระดับดี
ข้ึนไป 

รอยละ 75 
ระดับดี 

ขอ ๔) ผูเรียนรอยละ 60 มีความสามารถในการสื่อสาร การนำเสนอ
ผลงานไดตามเกณฑของสถานศึกษา 

รอยละ 60 
ระดับปานกลาง 

ขอ 5) ผูเรียนรอยละ 50 มีความสามารถในการสื่อสารภาษาอังกฤษ 
ระดับดีข้ึนไป 

รอยละ 50 
ระดับปานกลาง 

    2) มีความสามารถ
ในการคิดวิเคราะห คิด
อยางมีวิจารณญาณ 
อภิปรายแลกเปลี่ยน
ความคิดเห็น และ
แกปญหา 

ขอ 6) ผูเรียนรอยละ 75 มีผลการประเมินการอานคิดวิเคราะห และ
เขียน ตั้งแตระดับดีข้ึนไป 

รอยละ 75 
ระดับดี 

ขอ 7) ผูเรียนรอยละ ๕๐ มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ดานการคิดและการ
แกปญหา ทุกรายวิชาระดับดีข้ึนไป 

รอยละ 50 
ระดับปานกลาง 

ขอ 8) ผูเรียนรอยละ 75 สามารถถอดบทเรียนการเรียนรูตามหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงไดตามเกณฑของสถานศึกษา 

รอยละ 75 
ระดับดี 

    3) มีความสามารถ
ในการสรางนวัตกรรม 

ขอ 9) ผูเรียนรอยละ 80  สามารถสรางนวัตกรรม (โครงงาน, ชิ้นงาน, 
ผลงาน) อยางนอยปการศึกษาละ ๑ ชิ้นงาน ทุกรายวิชา 

รอยละ 80 
ระดับดี 

    4) มีความสามารถ
ในการใชเทคโนโลยี
สารสนเทศและการ
สื่อสาร 

ขอ 10) ผูเรียนชั้น ป.4 - ม.3 รอยละ 60 มีความสามารถในการสืบคน
ขอมูลจากอินเทอรเน็ต สรุปความรูไดดวยตนเอง และอางอิงแหลงขอมูล
ไดจากการสืบคนทางเทคโนโลยีสารสนเทศ 

รอยละ 60 
ระดับปานกลาง 

ขอ 11) ผูเรียนรอยละ 60 ผานการประเมินสมรรถนะสำคัญของผูเรียน 
ดานความสามารถในการใชเทคโนโลยี ระดับดีข้ึนไป 

รอยละ 60 
ระดับปานกลาง 

    5) มีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนตาม
หลักสูตรสถานศึกษา 

ขอ 12) ผูเรียนรอยละ 5๐ มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุมสาระการ
เรียนรูภาษาไทย ระดับดี (เกรด 3) ข้ึนไป  

รอยละ 50 
ระดับปานกลาง 

ขอ 13) ผูเรียนรอยละ 5๐ มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุมสาระการ
เรียนรูคณิตศาสตร ระดับคอนขางดี (เกรด 2.5) ข้ึนไป 

รอยละ 50 
ระดับปานกลาง 

ขอ 14) ผูเรียนรอยละ 5๐ มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุมสาระการ
เรียนรูวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี ระดับคอนขางดี (เกรด 2.5) ข้ึนไป 

รอยละ 50 
ระดับปานกลาง 

ขอ 15) ผูเรียนรอยละ 65 มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุมสาระการ
เรียนรูสังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม ระดับดี (เกรด 3) ข้ึนไป 

รอยละ 65 
ระดับปานกลาง 



ประเด็นพิจารณา มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
เปาหมาย 

ระดับคุณภาพ 
ขอ 16) ผูเรียนรอยละ 65 มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุมสาระการ
เรียนรูศิลปะ ระดับดี (เกรด 3) ข้ึนไป 

รอยละ 65 
ระดับปานกลาง 

ขอ 17) ผูเรียนรอยละ 70 มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุมสาระการ
เรียนรูสุขศึกษาและพลศึกษา ระดับดี (เกรด 3) ข้ึนไป 

รอยละ 70 
ระดับดี 

ขอ 18) ผูเรียนรอยละ 65 มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุมสาระการ
เรียนรูการงานอาชีพ ระดับดี (เกรด 3) ข้ึนไป 

รอยละ 65 
ระดับปานกลาง 

ขอ 19) ผูเรียนรอยละ 50 มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุมสาระการ
เรียนรูภาษาตางประเทศ ระดับคอนขางดี (เกรด 2.5) ข้ึนไป 

รอยละ 50 
ระดับปานกลาง 

ขอ 20) ผูเรียนระดับชั้น ป.๖ และ ม.3 มีผลการทดสอบเฉลี่ยระดับชาติ
ข้ันพ้ืนฐาน (O-net) สูงข้ึน ทุกกลุมสาระการเรียนรู 

รอยละ 100 
ระดับยอดเยี่ยม 

ขอ 21) ผูเรียนท่ีมีความตองการพิเศษรอยละ 70 มีผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนตามหลักสูตรสถานศึกษาระดับดีข้ึนไป (หลักสูตรความเปนเลิศฯ) 

รอยละ 70 
ระดับดี 

    ๖) มีความรู ทักษะ
พ้ืนฐาน และเจตคติท่ีดี
ตองานอาชีพ 

ขอ 22) ผูเรียนชั้น ป.๖ และ ม.๓ รอยละ ๙๕ ไดศึกษาตอในระดับชั้นท่ี
สูงข้ึน 

รอยละ 95 
ระดับดีเลิศ 

ขอ 23) ผูเรียนรอยละ 90 มีความรู ทักษะพ้ืนฐานและเจตคติท่ีดีตอ
งานอาชีพ 

รอยละ 90 
ระดับดีเลิศ 

1.2 คุณลักษณะท่ีพึงประสงคของผูเรียน 
    1) มีคุณลักษณะและ
คานิยมท่ีดีตามท่ี
สถานศึกษากำหนด 

ขอ 24) ผูเรียนทุกคน มีผลการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค 
ระดับดีข้ึนไป  

รอยละ 100 
ระดับยอดเยี่ยม 

    2) มีความภูมิใจใน
ทองถ่ินและความเปน
ไทย 

ขอ 25) ผูเรียนทุกคน  เขารวมกิจกรรมวันสำคัญและงานประเพณีของ
ทองถ่ิน 

รอยละ 100 
ระดับยอดเยี่ยม 

ขอ 26) ผูเรียนชั้นประถมศึกษาปท่ี 6 รอยละ 80 มีผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนวิชาดนตรีพ้ืนบาน ระดับดี (เกรด 3) ข้ึนไป 

รอยละ 100 
ระดับดี 

ขอ 27) ผูเรียนรอยละ 80 มีสวนรวมในการแสดงศิลปวัฒนธรรม
ทองถ่ิน 

รอยละ 80 
ระดับดี 

    3) ยอมรับท่ีจะอยู
รวมกันบนความแตกตาง
และหลากหลาย 

ขอ 28) ผูเรียนทุกคน  เขารวมกิจกรรมพัฒนาผูเรียน และมีผลการ
ประเมินระดับ “ผาน” 

รอยละ 100 
ระดับยอดเยี่ยม 

ขอ 29) ผูเรียนทุกคน  เขารวมโครงการทัศนศึกษานอกสถานท่ี รอยละ 100 
ระดับยอดเยี่ยม 

ขอ 30) ผูเรียนทุกคน  เขารวมโครงการกีฬาภายใน รอยละ 100 
ระดับยอดเยี่ยม 

ขอ 31) ผูเรียนทุกคน เขารวมโครงการประชาธิปไตยในโรงเรียน รอยละ 100 
ระดับยอดเยี่ยม 

    4) มีสุขภาวะทาง
รางกาย และจิตสังคม 

ขอ 32) ผูเรียนรอยละ 75 ผานเกณฑการประเมินภาวะโภชนาการตาม
เกณฑมาตรฐานของกรมอนามัย 

รอยละ 75 
ระดับดี 

ขอ 33) ผูเรียนรอยละ ๘5  มีผลการประเมิน SDQ  ในระดับปกติ รอยละ 85 
ระดับดี 

 



ประเด็นพิจารณา มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
เปาหมาย 

ระดับคุณภาพ 
ขอ 34) ผูเรียนรอยละ 85 มีจิตอาสา และมีความซ่ือสัตย รอยละ 85 

ระดับดี 
ขอ 35) ผูเรียนทุกคน ไดรับการดูแลชวยเหลืออยางเปนระบบ รอยละ 100 

ระดับยอดเยี่ยม 
สรุปคาเปาหมาย มาตรฐานท่ี 1 ดีเลิศ 

 
มาตรฐานท่ี ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการ 

ประเด็นพิจารณา มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
เปาหมาย 

ระดับคุณภาพ 
2.1 มีเปาหมาย 
วิสัยทัศน และพันธ
กิจท่ีสถานศึกษา
กำหนดชัดเจน 

ขอ 36) สถานศึกษามีเปาหมายพันธกิจ วิสัยทัศนชัดเจน สอดคลองกับ
บริบทของสถานศึกษา และความตองการของทองถ่ิน 

ระดับดีเลิศ 

2.2 มีระบบบริหาร
จัดการคุณภาพของ
สถานศึกษา 

ขอ 37) สถานศึกษามีการกำหนดผูรับผิดชอบในการประเมินและตรวจสอบ
คุณภาพการศึกษา มีกระบวนการสรางความเขาใจในการประเมินตรวจสอบ
คุณภาพการศึกษาระดับสถานศึกษา มอบหมายงานตามความรู 
ความสามารถ รวมกันวางแผน กำหนดภารกิจปฏิทินติดตามตรวจสอบและ
มีการประสานงานอยางเปนระบบ 

ระดัระดับดเีลิศบดี
เลิศ 

ขอ 38) สถานศึกษามีการดำเนินงานอยางเปนระบบตามวงจรคุณภาพ 
(PDCA) 

ระดับดีเลศิ 

ขอ 39) สถานศึกษามีระบบการนิเทศติดตามการดำเนินงานตาม
แผนพัฒนาการศึกษา 

ระดับดีเลศิ 

ขอ 40) สถานศึกษามีการบริหารจัดการศึกษาสูคุณภาพตามจุดเนนของ
สถานศึกษา (รูปแบบ Model ของผูบริหาร) 

ระดับดีเลศิ 

ขอ 41) สถานศึกษามีการปฏิบัติตามแผนปฏิบัติการประจำป บรรลุตาม
วัตถุประสงค ตามระยะเวลาท่ีกำหนดครบถวนเกิน รอยละ 80 ข้ึนไปของ
จำนวนโครงการ/กิจกรรม  

ระดับดีเลศิ 

ขอ 42) สถานศึกษามีการกำหนดกรอบแนวทางการประเมินคุณภาพ
ภายในท่ีชัดเจน ถูกตองตามหลักวิชาการ มีเครื่องมือประเมินคุณภาพ
ภายในท่ีครอบคลุมมาตรการศึกษาของสถานศึกษา ทุกระดับการศึกษา โดย
ใชวิธีการ เครื่องมือท่ีหลากหลายเหมาะสม 

ระดับดีเลศิ 

๒.๓ ดำเนินงาน
พัฒนาวิชาการท่ีเนน
คุณภาพผูเรียนรอบ
ดานตามหลักสูตร
สถานศึกษาและทุก
กลุมเปาหมาย 

ขอ 43) สถานศึกษา มีหลักสูตรท่ีตอบสนองตอความตองการของผูเรียนทุก
กลุมตามศักยภาพ 

ระดับดีเลิศ 

2.4 พัฒนาครูและ
บุคลากรใหมีความ

ขอ 44) ครูและบุคลากรทุกคน ไดเขารับการอบรมเพ่ือพัฒนาวิชาชีพ 
 

ระดับดีเลิศ 



ประเด็นพิจารณา มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
เปาหมาย 

ระดับคุณภาพ 
เชี่ยวชาญทางวิชาชีพ 
 

ขอ 45) ครูทุกคนเขารวมกิจกรรมชุมชนการเรียนรูทางวิชาชีพ (PLC) ระดับดีเลิศ 
 

2.5 จัด
สภาพแวดลอมทาง
กายภาพและสังคมท่ี
เอ้ือตอการจัดการ
เรียนรูอยางมี
คุณภาพ 

ขอ 46) สถานศึกษามีการจัดสภาพแวดลอมทางกายภาพท้ังภายในและ
ภายนอกหองเรียน และสภาพแวดลอมทางสังคมท่ีเอ้ือตอการจัดการเรียนรู 
และมีความปลอดภัย 

ระดับดีเลิศ 

ขอ 47) สถานศึกษามีการวัดความพึงพอใจของครู ผูเรียนและผูปกครอง 
ดานสิ่งอำนวยความสะดวกในการจัดการเรียนการสอน   

ระดับดีเลิศ 

2.6 จัดระบบ
เทคโนโลยี
สารสนเทศเพ่ือ
สนับสนุนการบริหาร
จัดการและ การ
จัดการเรียนรู 

ขอ 48) สถานศึกษามีการจัดระบบการจัดหา การพัฒนาและการบริการ 
เทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือใชในการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู     
ท่ีเหมาะสมกับสภาพของสถานศึกษา  
 
 

ระดับดีเลิศ 

สรุปคาเปาหมาย มาตรฐานท่ี 2 ดีเลิศ 
 
มาตรฐานท่ี 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสำคัญ 

ประเด็นพิจารณา มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
เปาหมาย 

ระดับคุณภาพ 
3.1 จัดการเรียนรูผาน
กระบวนการคิดและ
ปฏิบัติจริง และสามารถ
นำไปประยุกตใชในชีวิต
ได 

ขอ 49) ครูรอยละ 85 มีแผนการจัดการเรียนรูเชิงรุก (Active 
Learning)  ตามมาตรฐานการเรียนรู ตัวชี้วัด ของหลักสูตรสถานศึกษา  
และสามารถนำไปประยุกตใชในชีวิตได 

รอยละ 85 
ระดับดีเลิศ 

ขอ 50) ครูทุกคน ไดรับการนิเทศการจัดการเรียนการสอน ภายในและ
ภายนอก และมีคะแนนเฉลี่ยไมนอยกวา  รอยละ ๘๐ 

รอยละ 100 
ระดับยอดเยี่ยม 

๓.๒ ใชสื่อ เทคโนโลยี
สารสนเทศ และแหลง
เรียนรูท่ีเอ้ือตอการ
เรียนรู 

ขอ 51) ครูทุกคน มีการใชสื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ ในการจัดกิจกรรม
การเรียนรู 

รอยละ 100 
ระดับยอดเยี่ยม 

ขอ 52) ครูทุกคน มีการจัดการเรียนรูโดยใชแหลงเรียนรูท้ังภายในและ
ภายนอกสถานศึกษา 

รอยละ 100 
ระดับยอดเยี่ยม 

ขอ 53) ครูรอยละ 85 มีการจัดเรียนรูโดยใชวิทยากรหรือภูมิปญญา
ทองถ่ิน 

รอยละ 85 
ระดับดีเลิศ 

๓.๓ มีการบริหารจัดการ
ชั้นเรียนเชิงบวก 

ขอ 54) ครูทุกคน มีการจัดบรรยากาศในชั้นเรียนท่ีเอ้ือตอการเรียนรู รอยละ 100 
ระดับยอดเยี่ยม 

๓.๔ ตรวจสอบและ
ประเมินผูเรียนอยางเปน
ระบบ และนำผลมา
พัฒนาผูเรียน 

ขอ 55) ครูทุกคน มีการวัดและประเมินผลอยางเปนระบบ และมีความ
หลากหลาย 
 

รอยละ 100 
ระดับยอดเยี่ยม 

ขอ 56) ครูทุกคน มีการแกปญหาผูเรียน ดวยกระบวนการวิจัยในชั้น
เรียน อยางนอยภาคเรียนละ 1 เรื่อง 
 

รอยละ 100 
ระดับยอดเยี่ยม 



ประเด็นพิจารณา มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
เปาหมาย 

ระดับคุณภาพ 
๓.๕ มีการแลกเปลี่ยน
เรียนรูและใหขอมูล
ปอนกลบัเพ่ือปรับปรุง
และพัฒนาการจัดการ
เรียนรู 

ขอ 57) ครูทุกคน รวมแลกเปลี่ยนแนวคิดกับผูปกครองแตละชั้นเรียน 
อยางนอยภาคเรียนละ ๑ ครั้ง 

รอยละ 100 
ระดับยอดเยี่ยม 

ขอ 58) ครูประจำชั้นทุกหองเรียน คิดเปนรอยละ 60 ดำเนินการออก
เยี่ยมบานผูเรียนตามโครงการเยี่ยมบาน 

รอยละ 60 
ระดับปานกลาง 

ขอ 59) ครูทุกคน มีการเขารวมชุมชนแหงการเรียนรูทางวิชาชีพ (PLC) 
เพ่ือปรับปรุงและพัฒนาการจัดการเรียนรู 

รอยละ 100 
ระดับยอดเยี่ยม 

ขอ 60) ครูทุกคน มีการจัดทำแผนพัฒนาตนเอง (ID-Plan) เพ่ือนำ
ความรูความสามารถและทักษะท่ีไดจากการพัฒนาตนเองมาพัฒนา
กระบวนการจัดการเรยีนรู 

รอยละ 100 
ระดับยอดเยี่ยม 

สรุปคาเปาหมาย มาตรฐานท่ี 3 ดีเลิศ 
 
 



คำนำ 

 

 ดวยพระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พ.ศ. ๒๕๔๒ และท่ีแกไขเพ่ิมเติม (ฉบับท่ี ๒)                        

พ.ศ. ๒๕๔๕ มาตรา ๙ (๓) ไดกำหนดการจัดระบบ โครงสราง และกระบวนการจัดการศึกษาใหยึดหลัก                 

ท่ีสำคัญขอหนึ่งคือ มีการกำหนดมาตรฐานการศึกษา และจัดระบบประกันคุณภาพการศึกษาทุกระดับ                        

และประเภทการศึกษา โดยมาตรา ๓๑ ใหกระทรวงมีอำนาจหนาท่ีกำกับดูแลการศึกษาทุกระดับ 

 โรงเรียนเทศบาลวัดเวฬุวันไดกำหนดมาตรฐานการศึกษาสถานศึกษาและแนวทางการ

ประเมินคุณภาพภายใน ปการศึกษา ๒๕๖7 เพ่ือใชเปนแนวทางกำหนดกรอบและแนวทางในการ

ตรวจสอบและประเมินคุณภาพภายในของสถานศึกษา ตามมาตรฐานการศึกษาของโรงเรียน เพ่ือพัฒนา

คุณภาพการศึกษาสูเปาหมายตามมาตรฐานท่ีโรงเรียนเทศบาลงกำหนดตอไป  

 

 

     คณะผูจัดทำ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



สารบัญ 

           หนา 

ประกาศโรงเรียนเทศบาลวัดเวฬุวัน 
เรื่อง  เห็นชอบมาตรฐานการศึกษาสถานศึกษาและแนวทางการประเมินคุณภาพภายใน 

ประกาศโรงเรียนเทศบาลวัดเวฬุวัน 
เรื่อง  ใหใชมาตรฐานการศึกษาสถานศึกษาและแนวทางการประเมินคุณภาพภายใน 

คำนำ 
สารบัญ 

สวนท่ี ๑ บทนำ             ๑ 
สวนท่ี ๒ มาตรฐานการศึกษา คำอธิบาย และระดับคุณภาพ      ๑๓ 

มาตรฐานท่ี ๑ คุณภาพของผูเรียน        ๑๓ 
มาตรฐานท่ี ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการ     30 
มาตรฐานท่ี 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสำคัญ  42 

สวนท่ี ๓ แนวทางการประเมินคุณภาพภายในของสถานศึกษา     50 
  บทบาทหนาท่ีของหนวยงานท่ีเก่ียวของ      52 
ภาคผนวก  

มาตรฐานการศึกษา ระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน พ.ศ. 2567 
 คำสั่งแตงตั้งพนักงานครูและบุคลากรครู ดำเนินงานประกันคุณภาพการศึกษา 

ภายในสถานศึกษา ปการศึกษา 2567 
ตารางวิเคราะหมาตรฐานการศึกษาของชาติ มาตรฐานการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน  

และมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา  
 วิเคราะหคาเปาหมายมาตรฐานการศึกษาระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

โรงเรียนเทศบาลวัดเวฬุวัน  สำนักการศึกษา  เทศบาลเมืองรอยเอ็ด 
ปการศึกษา 2563 – 2566 และประมาณการคาเปาหมาย ปการศึกษา ๒๕๖7 

 ตารางวิเคราะหตัวชี้วัดการประเมินคุณภาพภายนอก และประเด็นพิจารณาการประเมิน 
คุณภาพภายในของสถานศึกษา โรงเรียนเทศบาลวัดเวฬุวัน สำนักการศึกษา  
เทศบาลเมืองรอยเอ็ด (ระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน) 

ผลลัพธการประเมินตนเองตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
ระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน การประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษา 
โรงเรียนเทศบาลวัดเวฬุวัน  สำนักการศึกษา  เทศบาลเมืองรอยเอ็ด 
ปการศึกษา 2563 – 2566  

  



สวนที่ ๑ 
 

บทนำ 
 

พระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พ.ศ. ๒๕๔๒ และท่ีแกไขเพ่ิมเติม (ฉบับท่ี ๒) พ.ศ. ๒๕๔๕ 
กำหนดใหหนวยงานตนสังกัดและสถานศึกษาจัดใหมีระบบการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา 
อันนำไปสูการกำหนดให มีมาตรฐานการศึกษาข้ันพ้ืนฐานข้ึน ประกอบกับไดมีการประกาศใช
กฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2561 และกระทรวงศึกษาธิการมีการประกาศใหใช
มาตรฐานการศึกษา ระดับการศึกษาระดับปฐมวัย ระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน และระดับการศึกษาข้ัน
พ้ืนฐานศูนยการศึกษาพิเศษ พ.ศ. 2561 ลงวันท่ี 6 สิงหาคม 2561  โรงเรียนเทศบาลวัดเวฬุวัน ไดใช
เปนแนวทางในการดำเนินงานเพ่ือการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา และเตรียมการสำหรับ
การประเมินคุณภาพภายนอก ซ่ึงจะทำใหเกิดความม่ันใจแกผูมีสวนเก่ียวของทุกฝายวาการจัดการศึกษา
ของโรงเรียนเทศบาลวัดเวฬุวันมีคุณภาพ  ไดมาตรฐาน และคงรักษาไวซ่ึงมาตรฐานจากการดำเนินงาน
ประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา 
 

ความสำคัญและความจำเปนในการกำหนดมาตรฐานการศึกษา 
มาตรฐานการศึกษาเปนขอกำหนดเก่ียวกับคุณลักษณะและคุณภาพท่ีพึงประสงคท่ีตองการให

เกิดข้ึนในสถานศึกษาทุกแหง มาตรฐานถูกกำหนดข้ึนเพ่ือใชเปนหลักเทียบเคียงสำหรับการสงเสริมและ
กำกับดูแล การตรวจสอบ การประเมินผลและการประกันคุณภาพการศึกษา (สำนักงานคณะกรรมการ
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน, ๒๕๔๘) มาตรฐานในบริบทนี้จึงเปนมาตรฐานท่ีมุงเนนการพัฒนาคุณภาพ
การศึกษาโดยองครวม การกำหนดใหมีมาตรฐานการศึกษาทำใหเกิดโอกาสท่ีเทาเทียมกันในการพัฒนา
คุณภาพเพราะสถานศึกษาทุกแหงรูวาเปาหมายการพัฒนาท่ีแทจริง มาตรฐานการศึกษาจึงเปน
จุดเริ่มตนของการพัฒนาทุนมนุษยและเปนเปาหมายสำคัญท่ีสุดท่ีผูมีสวนเก่ียวของทุกฝาย  

 
แนวคิดในการกำหนดมาตรฐานการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

๑. แนวคิดในการกำหนดมาตรฐานดานคุณภาพของผูเรียน 
  คุณภาพผูเรียนท่ีสังคมตองการ ไดระบุไวอยางชัดเจนในพระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ  

พ.ศ. ๒๕๔๒ และท่ีแกไขเพ่ิมเติม (ฉบับท่ี ๒) พ.ศ. ๒๕๔๕ มาตรา ๖ ท่ีวา “การจัดการศึกษาตองเปนไป
เพ่ือพัฒนาคนไทยใหเปนมนุษยท่ีสมบูรณท้ังรางกาย จิตใจ (หมายถึง สุขกาย สุขใจ) สติปญญา ความรู 
(หมายถึงเปนคนเกง) และคุณธรรม มีจริยธรรมและวัฒนธรรมในการดำรงชีวิตสามารถอยูรวมกับผูอ่ืนได
อยางมีความสุข (หมายถึงเปนคนดีของคนรอบขางและสังคม)” นอกจากนี้เพ่ือใหกาวทันกระแสการ
เปลี่ยนแปลงในยุคท่ีความรูและเทคโนโลยีเจริญข้ึนอยางรวดเร็ว กระทรวงศึกษาธิการในยุคของการ
ปฏิรูปการศึกษาในทศวรรษท่ี ๒ (พ.ศ. ๒๕๕๒ – ๒๕๖๑) ไดประกาศวิสัยทัศนเก่ียวกับคนไทยยุคใหมวา 
คนไทยยุคใหมตองไดเรียนรูตลอดชีวิต มีสติรูทัน มีปญญารูคิด มีสมรรถนะและมีคุณธรรม รับผิดชอบตอ
ครอบครัว ประเทศชาติและเปนพลเมืองท่ีดีของโลก ซ่ึงสอดรับกับจุดมุงหมายของหลักสูตรแกนกลาง
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน พุทธศักราช ๒๕๕๑ ท่ีไดมุงพัฒนาผู เรียนใหเปนคนดี มีปญญา มีความสุข           
มีศักยภาพในการศึกษาตอและการประกอบอาชีพ ดังนั้นในการกำหนดมาตรฐานการศึกษาระดับ
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การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ดานคุณภาพของผูเรียน  จึงมุงเนนท่ีการพัฒนาผูเรียนใหเปนมนุษยท่ีสมบูรณ โดย
ไดกำหนดมาตรฐานการศึกษายอย จำนวน ๒ ดาน ไดแก ๑) ดานผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน และ ๒) ดาน
คุณลักษณะท่ีพึงประสงคของผูเรียน ดานผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน มุงเนนคุณภาพมาตรฐานข้ันตน ใน
ระดับ “ปานกลาง” ท่ีการมีความสามารถในการอาน การเขียน การสื่อสารและการคิดคำนวณ รวมท้ัง 
การมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา  
  ๒. แนวคิดในการกำหนดมาตรฐานดานกระบวนการบริหารและการจัดการ 
  การจัดการศึกษาของสถานศึกษามีองคประกอบท่ีสำคัญ ๔ ดาน ไดแก ดานการบริหาร
คุณภาพของสถานศึกษา ดานการบริหารหลักสูตรและงานวิชาการของสถานศึกษา ดานการพัฒนาครู
และบุคลากร และดานการจัดสภาพแวดลอมและการบริการ ดานการบริหารคุณภาพของสถานศึกษา
เนนท่ีการบริหารจัดการคุณภาพโดยรวม โดยใหความสำคัญกับการกำหนดเปาหมายวิสัยทัศนและพันธ
กิจของสถานศึกษา รวมท้ังระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษาท่ีมีประสิทธิภาพและ
ประสิทธิผล ดานการบริหารหลักสูตรและงานวิชาการของสถานศึกษา หลักสูตรสถานศึกษาจะเปนตัว
สะทอนคุณภาพของผูสำเร็จการศึกษาไดเปนอยางดี มีหลักสูตรสถานศึกษาจะมีการกำหนดจุดมุงหมาย 
แนวทาง วิธีการและเนื้อหาสาระท่ีเรียน ตลอดจนวิธีการวัดและประเมินผลการเรียนการสอนใน
สถานศึกษา ดานการพัฒนาครูและบุคลากร ครูและบุคลากรเปนปจจัยสำคัญท่ีชวยใหการจัดการศึกษา
เกิดคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาท่ีกำหนด การพัฒนาครูและบุคลากร เนนไปท่ีความเชี่ยวชาญทาง
วิชาชีพซ่ึงตองมีการพัฒนาท่ีตรงตามความตองการจำเปน อยางตอเนื่อง ท้ังในสวนของบุคคลและการ
แลกเปลี่ยนเรียนรูในรูปแบบของการสรางชุมชนการเรียนรูทางวิชาชีพ ดานการจัดสภาพแวดลอมและ
การบริการ สภาพแวดลอมและการบริการท่ีดีเปนปจจัยสำคัญตอการพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา 
สถานศึกษาท่ีมีหองเรียน หองปฏิบัติการอาคารเรียนท่ีม่ันคง สะอาด มีแหลงเรียนรูท่ีเพียงพอ มีการจัด
สภาพแวดลอมทางกายภาพและสังคมท่ีเอ้ือตอการจัดการเรียนรู ตลอดจนมีการจัดระบบเทคโนโลยี
สารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรูท่ีมีคุณภาพ ทำใหผูเรียนดำเนินชีวิตอยู
ในสถานศึกษาไดอยางมีความสุข ปลอดภัย คุณภาพชีวิตท่ีดี การจัดสภาพแวดลอมทางกายภาพและ
สังคม รวมท้ังการจัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศของสถานศึกษา 

๓. แนวคิดในการกำหนดมาตรฐานดานกระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปน
สำคัญ 

  การจัดการเรียนการสอนเปนกลไกสำคัญในการพัฒนาคุณภาพผูเรียนซ่ึงจะบงบอกถึง
คุณภาพการจัดการศึกษา  ในปจจุบันการจัดการเรียนการสอนท่ียอมรับกันวาสงเสริมใหผูเรียนเกิดการ
เรียนรูไดอยางแทจริง เปนการจัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสำคัญซ่ึงเนนท่ีการปฏิบัติ (active 
learning) เพ่ือใหผูเรียนเรียนรูผานกระบวนการคิดและการปฏิบัติท่ีนำไปสูการเรียนรูท่ีลึกซ้ึงและคงทน 
มาตรฐานดานการจัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสำคัญ  
 
วัตถุประสงคของการจัดทำเอกสาร 

๑. เอกสารฉบับนี้จัดทำข้ึนโดยโรงเรียนเทศบาลวัดเวฬุวัน เพ่ือนำไปใชเปนแนวทางดำเนินงาน
เพ่ือการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษาและเตรียมการสำหรับการประเมินคุณภาพภายนอก 
ตามกรอบมาตรฐานการศึกษา ระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ซ่ึงจะทำใหเกิดความม่ันใจแกผูท่ีมีสวน



3 
 

เก่ียวของทุกฝายวาการจัดการศึกษาของสถานศึกษามีคุณภาพไดมาตรฐานและคงรักษาไวซ่ึงมาตรฐาน
จากการดำเนินงานประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา 

๒. เอกสารฉบับนี้จัดทำเพ่ือใหโรงเรียนเทศบาลวัดเวฬุวันใชเปนแนวทางในการกำหนดกรอบ
มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา เพ่ือพัฒนาคุณภาพการศึกษาสู เปาหมายตามมาตรฐานท่ี
สถานศึกษากำหนดและใชเปนแนวทางในการตรวจสอบและประเมินคุณภาพภายในของสถานศึกษา 

๓. โครงสรางของเอกสารประกอบดวย ๓ สวน คือ สวนท่ี ๑ บทนำ สวนท่ี 2 มาตรฐาน
การศึกษา คำอธิบาย และระดับคุณภาพ และสวนท่ี 3 แนวทางการประเมินคุณภาพภายในของ
สถานศึกษา 

๔. เพ่ือใหโรงเรียนเทศบาลวัดเวฬุวันและหนวยงานตนสังกัดดำเนินการใหผูท่ีเก่ียวของทุกฝายมี
ความรูความเขาใจและปฏิบัติตามหลักการของการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา ดังนี้ 

๔.๑ การประกันคุณภาพเปนหนาท่ีของบุคลากรทุกคนท่ีตองปฏิบัติงานตามภารกิจท่ี
แตละคนไดรับมอบหมาย 

๔.๒ การประกันคุณภาพมุงพัฒนางานตามความรับผิดชอบของตนใหมีคุณภาพดียิ่งข้ึน
เพราะผลการพัฒนาของแตละคนก็คือผลรวมของการพัฒนาท้ังสถานศึกษา 

๔.๓ การประกันคุณภาพเนนการพัฒนาคุณภาพการศึกษา โดยใหเปนสวนหนึ่งของ
กระบวนการบริหารการศึกษาท่ีตองดำเนินการอยางตอเนื่อง ไมใชทำเพ่ือเตรียมรับการประเมิน
เปนครั้งคราวเทานั้น 

๔.๔ การประกันคุณภาพตองเกิดจากความรวมมือของบุคลากรทุกฝายท่ีเก่ียวของ         
ไมสามารถวาจางหรือขอใหบุคคลอ่ืนๆ ดำเนินการแทนได 

๔.๕ การประกันคุณภาพตองเกิดจากการยอมรับและนำผลการประเมินคุณภาพ
การศึกษาไปใชในการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา 

 
ขอมูลท่ัวไป 
 โรงเรียนเทศบาลวัดเวฬุวัน  เปนโรงเรียนท่ีสังกัดสำนักการศึกษา เทศบาลเมืองรอยเอ็ด  
อำเภอเมือง  จังหวัดรอยเอ็ด มี นางสุวิชชา  ตรีนาจ ตำแหนง ผูอำนวยการสถานศึกษา วิทยฐานะ
ผูอำนวยการเชี่ยวชาญ นายพงศกร  อนุพันธ ตำแหนง รองผูอำนวยการสถานศึกษา วิทยฐานะรอง
ผูอำนวยการชำนาญการ 
 โรงเรียนเทศบาลวัดเวฬุวัน ตั้งอยูเลขท่ี  ๓๑๗/๒  ถนนเทวาภิบาล  ตำบลในเมือง อำเภอ
เมืองรอยเอ็ด  จังหวัดรอยเอ็ด โทรศัพท ๐๔๓-๕๑๑๕๗๗  สังกัดสำนักการศึกษา เทศบาลเมืองรอยเอ็ด 
จัดการเรียนการสอน  ในระดับอนุบาลถึงมัธยมศึกษาปท่ี ๓ มีเนื้อท่ี ๔ ไร  ๑ งาน ๒๘ ตารางวา 
 ประวัติความเปนมาโรงเรียน(โดยสังเขป) 
  โรงเรียนเทศบาลวัดเวฬุวัน  เปนโรงเรียนของเทศบาลเมืองรอยเอ็ด ท่ีจัดตั้งข้ึนลำดับท่ี ๖ 
เม่ือป พ.ศ. ๒๕๒๐ เพราะผูปกครองนักเรียนชาวคุมวัดเวฬุวัน  ตองสงบุตรหลานไปเรียนท่ีหางไกล  
เสี่ยงอันตรายจากการคมนาคม เม่ือโรงเรียนชุมชนหนองหญามาไดรับงบประมาณ ๖๕๐,๐๐๐ บาท  
(หกแสนหาหม่ืนบาทถวน)  เพ่ือกอสรางอาคารเรียนเพ่ิมเติม คณะผูบริหารเทศบาลในขณะนั้น ซ่ึง   
นายธงชัย เกษมทรัพย เปนนายกเทศมนตรี นางสมพิศ ทรัพยศิริ เปนเทศมนตรี ฝายการศึกษา เห็น
ความเดือดรอนของประชาชน ชาวคุมวัดเวฬุวัน  ท่ีตองสงลูกหลานไปเรียนท่ีหางไกล ประกอบกับคุม 
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วัดเวฬุวัน  เปนคุมใหญท่ีมีประชากรมากพอท่ีจะจัดตั้งโรงเรียนข้ึนประจำคุมเพ่ือบรรเทา ความ
เดือดรอนใหกับผูปกครองนักเรียน จึงตัดโอนงบประมาณของโรงเรียนชุมชนบานหนองหญามา ซ่ึง
ขณะนั้นมีอาคารเรียนพอเพียงอยูแลว  เทศบาลจึงกอสรางโรงเรียนในบริเวณวัดเวฬุวัน ซ่ึงไดรับการ
อนุเคราะหท่ีดินจาก พระครูวิจิตรธีรคุณ เจาอาวาสวัดเวฬุวันและทายกทายิกา ตลอดจนประชาชน  
ชาวคุม โดยตั้งชื่อโรงเรียนวา “โรงเรียนเทศบาลวัดเวฬุวัน” 
 
ท่ีตั้งและขนาด 
 โรงเรียนเทศบาลวัดเวฬุวันอยูบริเวณวัดเวฬุวัน  ถนนเทวาภิบาล  หางจากสำนักงาน  
เทศบาลเมืองรอยเอ็ดประมาณ 1 กิโลเมตร มีเนื้อท่ี 4 ไร 1 งาน 28 ตารางวา 
 
สภาพชุมชน 
 โรงเรียนเทศบาลวัดเวฬุวัน เปนชุมชนท่ีตั้งอยูทางดานตะวันออกของเทศบาลเมืองรอยเอ็ดอยู
ในเขตการปกครองของเทศบาลเมืองรอยเอ็ด ประชากรหนาแนน เศรษฐกิจไมเพียงพอกับรายจายเปน
สังคมก่ึงชนบท  มีประเพณีท่ีสำคัญของชาวคุมตั้งข้ึนโดยทางราชการ เชน  งานประเพณี  บุญผะเหวด 
ประเพณีแหเทียนพรรษา  งานกวนขาวทิพย  ประชาชนนับถือศาสนาพุทธ  การศึกษา  ของประชาชน
อยูในระดับปานกลาง   
 

ตราสัญลักษณประจำโรงเรียน 
 

สัญลักษณ ประตูสาเกตุนคร 
 
 

  
 
 
 สีประจำโรงเรียน 

สีเขียว   ซ่ึงหมายความวา   ความสามัคคี – รมเย็น 
 

คำขวัญโรงเรียน 
  ความรู  คูคุณธรรม นำสามัคคี  มีวินัย  เปนคำขวัญท่ีโรงเรียนไดยึดถือเพ่ือใหเปน
แนวทางในการพัฒนาคุณภาพของนักเรียน เพ่ือใหมีความรูควบคูไปกับการพัฒนาทางดานรางกาย  
อารมณสังคม และสติปญญา 
 
ปรัชญา 
  “พัฒนาความรู  ควบคูการกีฬา  พัฒนาอาชีพ  นาฏศิลป ดนตรี   สรางความดีดวย
คุณธรรม  นำไปสูความเปนสากล” 
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วิสัยทัศน 
 “ยกระดับมาตรฐานการศึกษา พัฒนาการสอนครู สรางโอกาสในการเรียนรู สูวิถีความ

พอเพียง เคียงคูการจัดการศึกษาอยางมีสวนรวม”  
 

เอกลักษณ  
   “การนอมนำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  มาใชในการบริหารจัดการศึกษา” 
อัตลักษณ   
  “เปนคนดี  มีวิถีพอเพียง” 
 
พันธกิจ 
 1.  พัฒนาผลสัมฤทธิ์ของผูเรียนตามความสนใจ สูความเปนเลิศ เต็มตามศักยภาพ  
 2.  สงเสริมใหผูเรียนมีคุณธรรม เปนพลเมืองท่ีดี สูวิถีพอเพียง 
 3.  สงเสริมใหผูบริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษา มีการพัฒนาองคความรู และ
มาตรฐานวิชาชีพอยางตอเนื่อง 

 4.  สงเสริมการศึกษาตามหลักสูตร สืบสานภูมิปญญา วัฒนธรรมทองถ่ิน ท้ังในระบบ                    
นอกระบบ และตามอัธยาศัย ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  
 5.  พัฒนาสถานศึกษา โดยการมีสวนรวมของสถานศึกษา ภาคีเครือขายและทองถ่ิน 
  
จุดมุงหมาย 
 1. เพ่ือสงเสริมและพัฒนาผูเรียนใหไดรับความรู  ความสามารถ ตามความสนใจ สูความเปน
เลิศตามศักยภาพ 
 2. เพ่ือสงเสริมใหผูเรียนมีคุณธรรม เปนพลเมืองท่ีดี  และนอมนำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียงใชในการดำเนินชีวิต 
 3. เพ่ือสงเสริมใหผูบริหาร ครู บุคลากรทางการศึกษา ไดรับการพัฒนาศักยภาพมาตรฐาน
วิชาชีพอยางมีประสิทธิภาพ 
 4. เพ่ือพัฒนาสถานศึกษาจัดการศึกษาตามหลักสูตรสถานศึกษา สืบสานภูมิปญญา 
วัฒนธรรมทองถ่ิน ท้ังในระบบ นอกระบบ และตามอัธยาศัย ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  
 5. เพ่ือสงเสริมภาคีเครือขายและทองถ่ิน ใหมีสวนรวมกับสถานศึกษาในการบริหารจัด
การศึกษา  โปรงใสตรวจสอบได 
  
ยุทธศาสตร 
 ยุทธศาสตรท่ี 1  การพัฒนาคุณภาพผูเรียน  
 ยุทธศาสตรท่ี 2  การสงเสริมผูเรียนใหมีคุณธรรม  สูความพอเพียง 
 ยุทธศาสตรท่ี 3  การพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา  
 ยุทธศาสตรท่ี 4  การพัฒนากระบวนการจัดการศึกษา บูรณาการหลักของปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง 
 ยุทธศาสตรท่ี 5  การพัฒนาการบริหารการศึกษา และการมีสวนรวมของทองถ่ิน  
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กลยุทธ 
ยุทธศาสตรท่ี  1  การพัฒนาคุณภาพผูเรียน  
จุดมุงหมาย 1 เพ่ือสงเสริมและพัฒนาผูเรียนใหไดรับความรู ความสามารถ ตามความสนใจ สูความเปน 
                   เลิศตามศักยภาพ 
กลยุทธ 
กลยุทธท่ี 1.1 จัดการศึกษาพัฒนาใหผูเรียนมีพัฒนาการตามศักยภาพ บูรณาการความรูรอบดาน 
                  ผสานทักษะชีวิต  
กลยุทธท่ี 1.2 จัดการศึกษาสงเสริมใหมีความรูเก่ียวกับเมืองรอยเอ็ด สืบสานภูมิปญญาทองถ่ิน 
กลยุทธท่ี 1.3 จัดการศึกษามุงสูความเปนเลิศตามความสนใจเฉพาะดานแกผูเรียน  
กลยุทธท่ี 1.4 จัดการศึกษาพัฒนาทักษะการอาน การเขียน ขงอผูเรียน 
 
ยุทธศาสตรท่ี 2  การพัฒนาผูเรียนใหมีคุณธรรม  สูความพอเพียง  
จุดมุงหมาย 2  เพ่ือสงเสริมใหผูเรียนมีคุณธรรม เปนพลเมืองท่ีดี  และนอมนำหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียงใชในการดำเนินชีวิต 
กลยุทธ 
กลยุทธท่ี 2.1  จัดกิจกรรมพัฒนาใหผูเรียน  สงเสริมระเบียบวินัย  ทักษะชีวิต  ใชชีวิตพอเพียง   
     สรางความสัมพันธอันดีระหวางสถานศึกษากับผูเรียน   
กลยุทธท่ี 2.2  จัดกิจกรรมสงเสริมใหผูเรียนคุณธรรม  จริยธรรม และประชาธิปไตยในโรงเรียน 
กลยุทธท่ี 2.3  จัดกิจกรรมสงเสริมมีสุขภาพของผูเรียนและรณรงคปองกันปญหาสิ่งเสพติด 
                   ในโรงเรียน 
 
ยุทธศาสตรท่ี 3  การพัฒนาครู  และบุคลากรทางการศึกษา 
จุดมุงหมาย  3  เพ่ือสงเสริมใหผูบริหาร  ครู  บุคลากรทางการศึกษา ไดรับการพัฒนาศักยภาพ
มาตรฐานวิชาชีพอยางมีประสิทธิภาพ 
กลยุทธ   
กลยุทธท่ี 3.1 สงเสริมครู และบุคลากรทางการศึกษา ใหมีขวัญกำลังใจและพัฒนาตนเองอยูเสมอ 
 
ยุทธศาสตรท่ี 4  การพัฒนากระบวนการจัดการศึกษา บูรณาการหลักของปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
จุดมุงหมาย  4  เพ่ือพัฒนาสถานศึกษาจัดการศึกษาตามหลักสูตรสถานศึกษา  สืบสานภูมิปญญา   
  วัฒนธรรมทองถ่ิน  ท้ังในระบบ นอกระบบ และตามอัธยาศัย ตามหลักปรัชญาของ 
  เศรษฐกิจพอเพียง  
กลยุทธ 
กลยุทธท่ี 4.1 พัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา ใหบูรณาการหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
    ในทุกกลุมสาระ 
กลยุทธท่ี 4.2 จัดกิจกรรมการเรยีนรู ในระบบ นอกระบบ และตามอัธยาศัย ตามความสนใจ 
                   ของผูเรียน 
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กลยุทธท่ี 4.3 พัฒนาระบบสารสนเทศ สื่อนวัตกรรมการศึกษา  งานประชาสัมพันธ และความ 
   ดีเดนสถานศึกษา 
กลยุทธท่ี 4.4 สงเสริมใหผูเรียน ไดศึกษาแหลงเรียนรู  วัฒนธรรม ภูมิปญญาทองถ่ิน ท้ังในและ 
     นอกสถานศึกษา 
กลยุทธท่ี 4.5 พัฒนางานทะเบียนและขอมูลสารสนเทศสถานศึกษาอยางเปนระบบตรวจสอบได   
 
ยุทธศาสตรท่ี 5  การพัฒนาการบริหารการศึกษา และการมีสวนรวมของทองถิ่น 
จุดมุงหมาย   5  เพ่ือสงเสริมภาคีเครือขายและทองถ่ิน  มีสวนรวมกับสถานศึกษาในการบริหาร 
                     จัดการศึกษาโปรงใสตรวจสอบได 
กลยุทธ 
กลยุทธท่ี 5.1 พัฒนากระบวนการบริหารสถานศึกษาตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
กลยุทธท่ี 5.2 จัดระบบบริหารจัดการอาคารสถานท่ี และแหลงเรียนรูใหปลอดภัย พรอมบริการ 
    ตลอดเวลา 
กลยุทธท่ี 5.3 จัดระบบการบริหารงบประมาณและบริการเปนระบบ  โปรงใสตรวจสอบได 
กลยุทธท่ี 5.4 จัดทำรายงานประกันคุณภาพของสถานศึกษา ตามมาตรฐานท่ีกำหนด  
กลยุทธท่ี 5.5 สรางความสัมพันธกับผูปกครอง  ชุมชน ภาคีเครือขาย และทองถ่ิน  ใหมีสวนรวม 

        ในการจัดการศึกษา 
 
ขอมูลผูบริหาร 
  ผูอำนวยการสถานศึกษา นางสุวิชชา ตรีนาจ วุฒิการศึกษาสูงสุด   สาขาบริหารการศึกษา  
โทรศัพท ๐86-68561042  ดำรงตำแหนงท่ีโรงเรียนนี้ตั้งแต 1 ตุลาคม พ.ศ. ๒๕๖6 จนถึงปจจุบัน  
  รองผูอำนวยการสถานศึกษา นายพงศกร อนุพันธ วุฒิการศึกษาสูงสุด สาขาบริหาร
การศึกษา  โทรศัพท 098-0410401 ดำรงตำแหนงท่ีโรงเรียนนี้ตั้งแต 2 มกราคม พ.ศ. ๒๕๖8 
จนถึงปจจุบัน  
 
ขอมูลครูและบุคลากรสนับสนุนการสอน 
ขาราชการครู/พนักงานคร ู

ท่ี ชื่อ – ชื่อสกลุ อายุ 
อายุ

ราชการ 

ตำแหนง/
วิทย
ฐานะ 

วุฒิ วิชาเอก 
สอนกลุมสาระ 

การเรียนรู 

๑ นางเบญจรตัน  รจุิเวชวงษ ๔๘ ๒๘ คศ.3 คบ. บริหารการศึกษา ปฐมวัย 
2 นางสาวน้ำฝน  ปามาฆัง ๔๙ ๒๖ คศ.3 กศ.ม. บริหารการศึกษา ปฐมวัย 
3 นางรำไพพรรณ  เวียงสมุทร ๔๗ ๒๓ คศ.4 คบ. ปฐมวัย ปฐมวัย 
4 นางสาวศิริญา  โทวรรณา ๔๑ ๑๖ คศ.2 คบ. ปฐมวัย ปฐมวัย 
5 นางสาววลัย  มุริกานนท ๓๙ ๑๒ คศ.4 กศ.ม. บริหารการศึกษา ปฐมวัย 
6 นางวิมลพรรณ  สุประพันธ ๓๑ ๗ คศ.3 กศ.บ. เทคโนโลยีทางการศึกษา ภาษาไทย 
7 นางสาวกุลณัฐ  ใจเมตตา ๖๐ ๓๓ คศ.3 กศ.ม. ประถมศึกษา ตางประเทศ 
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ท่ี ชื่อ – ชื่อสกลุ อายุ 
อายุ

ราชการ 

ตำแหนง/
วิทย
ฐานะ 

วุฒิ วิชาเอก 
สอนกลุมสาระ 

การเรียนรู 

8 นางธนพร  กาญจนหงษ ๔๘ ๒๓ คศ.3 คม.ม. เทคโนโลยีสารสนเทศ การงานอาชีพ 
9 นางสาวนภาพร  ภูถมทอง ๕๗ ๒๙ คศ.1 คบ. ภาษาไทย ภาษาไทย 
10 นางสาวณัฐชยา  สังฆะมณ ี ๔๕ ๒๑ คศ.2 ค.บ. การศึกษาพิเศษ สังคมฯ 
11 นายขวัญประชา  พลพุทธา ๓๕ ๑๑ คศ.3 กศ.บ. พลศึกษา สุขศึกษาฯ 
12 นางอมรรัตน  พันธะศร ี ๓๔ ๘ คศ.4 กศ.ม. บริหารการศึกษา ศิลปะ 
13 นางสาววรางคณา  แตมพรมรินทร ๔๐ ๑๗ คศ.2 คม. บริหารการศึกษา ตางประเทศ 
14 นางสาววิไลวรรณ  จอมคำสิงห ๔๔ ๑๙ คศ.3 กศ.ม. ประถมศึกษา คณิตศาสตร 
15 นางสาวนิสารัตน  รอดปรุง ๕๐ ๑๕ คศ.3 กศ.ม. การวิจัยการศึกษา วิทยาศาสตรฯ 
16 นางนิภาพร  ลุนบุตร ๔๒ ๑๗ คศ.3 คบ. จิตวิทยาและแนะแนว ภาษาไทย 
๑๗ นางสาวศิรลิักษณ  สังฆะมณ ี ๔๓ ๑๘ คศ.3 คบ. เคมี คณิตศาสตร 
๑๘ นางยุภา  พลเยี่ยม ๔๗ ๑๙ คศ.4 คบ. วิทยาศาสตรท่ัวไป วิทยาศาสตรฯ 
๑๙ นางสาวจุฬาพรรณ  เคาคำ ๕๓ ๒๖ คศ.3 ศศ.ม. สารสนเทศการสื่อสาร ตางประเทศ 
๒๐ นางพรรณี  สุมมาตย ๕๓ ๒๖ คศ.4 ศศ.บ. บรรณารักษศาสตร สังคมฯ 
๒๑ นายฉลอง  จันทรหนองฮ ี ๓๓ ๖ คศ.3 วท.บ. คณิตศาสตร คณิตศาสตร 
๒2 นางสาวนาฎลดา  พาที ๔๙ ๑๙ คศ.4 ศศ.บ. ดนตรี-คีตศิลปไทย ศิลปะ 
๒3 นางภาวินี  พลพุทธา ๕๕ ๓๑ คศ.4 กศ.ม. การวิจัยการศึกษา วิทยาศาสตรฯ 
๒4 นางสาวชนากานต  รมศร ี ๔๑ ๑๖ คศ.1 กศ.ม. บริหารการศึกษา การงานอาชีพ 
25 นางสาวอัจฉรารตัน  สุรโิย ๔๔ ๑๙ คศ.1 ค.บ. ภาษาไทย ภาษาไทย 
26 นายพณรัฐ  หมวกทอง ๔๓ - พนักงานจาง กศ.ม. การวิจัยการศึกษา ศิลปะ 
27 นายรัชพล  ภูมิแสนโคตร 50 - พนักงานจาง  วท.บ.  สุขศึกษาพลศึกษา สุขศึกษาฯ 
28 นายปฎิกานต  พันทวี 27 - พนักงานจาง ร.ม. การเมืองการปกครอง ตางประเทศ 

 
พนักงานจาง/ลูกจาง (สนับสนุนการสอน) 
 

ท่ี ชื่อ – ชื่อสกลุ อายุ ตำแหนง วุฒิ สาขา ปฏิบัติหนาท่ี จางดวยเงิน 
๑ นางสาววรัญญา  สัมฤทธ์ิรินทร ๓5 พนักงานจาง   

ตามภารกิจ 
วท.บ. คอมพิวเตอร

ธุรกิจ 
การเงิน เงินอุดหนุนฯ 

๒ นายจักรพันธ  นันโท 26 พนักงานจาง
โรงเรียน 

วท.บ. การจัดการ เจาหนาท่ีธุรการ สถานศึกษา 

๓ นายองอาจ  ไขหิน 54 พนักงานจางท่ัวไป ป.6 - คนงานท่ัวไป เทศบาล 
๔ นายศุภชัย  เฉยชมโฉม 48 พนักงานจางท่ัวไป ม.6 - คนงานท่ัวไป สถานศึกษา 
5 นายเวียนสัน  เอนกนวล 57 พนักงานจางท่ัวไป ป.6 - คนงานท่ัวไป สถานศึกษา 
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สรุปจำนวนบุคลากร 
 

ประเภท/ตำแหนง 
จำนวนบุคลากร (คน) รวม 

ต่ำกวาปริญญา
ตรี 

ปริญญาตรี ปริญญาโท 
ปริญญา

เอก 
 

1. ผูบริหารสถานศึกษา      
- ผูอำนวยการ - - ๑ - ๑ 
- รองผูอำนวยการ - - 1 - 1 

รวม - - 2 - 2 
2. ครูผูสอน      

- ขาราชการ/พนักงาน
คร ู

- ๑4 11 - ๒5 

- พนักงานจาง(สอน) - 1 2 - 3 
- อ่ืนๆ (ระบุ) - - - - - 

รวม - ๑5 ๑3 - 28 
3. บุคลากรสนับสนุน      

- พนักงานจางตาม
ภารกิจ 

- ๒ - - ๒ 

- พนักงานจางท่ัวไป 3 - - - 3 
- นักการภารโรง - - - - - 
- อ่ืนๆ (ระบุ) - - - - - 

รวม 3 2 - - 5 
รวมท้ังส้ิน 3 17 15 - 35 
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8.57%

48.57%42.86%

แผนภูมิแสดงรอยละของวุฒิการศึกษาสูงสุดของบุคลากร

ต่ํากวาปริญญาตรี

ปริญญาตรี

ปริญญาโท

5.71%

80.00%

14.29%

แผนภูมิแสดงรอยละของบุคลากรจําแนกตามประเภทตําแหนง

ผูบริหารสถานศึกษา

สายงานการสอน

สายงานสนับสนุนการสอน
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ครูสังกัดกลุมสาระการเรียนรู จำนวน (คน) คิดเปนรอยละ 

ปฐมวัย 5 17.86 
ภาษาไทย 4 14.29 
คณิตศาสตร 3 10.71 
วิทยาศาสตร 3 10.71 
สังคมศึกษา ศาสนา และ
วัฒนธรรม 

2 7.14 

สุขศึกษาและพลศึกษา/
กิจกรรมพัฒนาผูเรียน 

2 7.14 

ศิลปะ 3 10.71 
การงานอาชีพ 2 7.14 
ภาษาตางประเทศ 4 14.29 

รวม 28 100.00 
  
  
 

 
 
 
 
 
 
 

17.86

14.29

10.71

10.71
7.14

7.14

10.71

7.14

14.29

แผนภูมิแสดงรอยละของบุคลากรจําแนกตามกลุมสาระการเรียนรู

ปฐมวัย

ภาษาไทย

คณิตศาสตร

วิทยาศาสตรฯ

สังคมศึกษาฯ

สุขศึกษาและพลศึกษา

ศิลปะ

การงานอาชีพ

ภาษาตางประเทศ
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๔. ขอมูลนักเรียน  
จำนวนนักเรียนในโรงเรยีนท้ังสิ้น  472 คน  จำแนกตามระดับชั้นท่ีเปดสอน  
 

ระดับช้ัน 
จำนวน 

รวม(คน) 
ชาย(คน) หญิง(คน) 

อนุบาล 1/1 11 4 15 
อนุบาล 2/1 5 8 13 
อนุบาล 2/2 3 10 13 
อนุบาล 3/1 10 7 17 
อนุบาล 3/2 9 11 20 
รวม 38 40 78 
ประถมศึกษาปท่ี 1/1 8 7 15 
ประถมศึกษาปท่ี 1/2 9 6 15 
ประถมศึกษาปท่ี 2/1 22 12 34 
ประถมศึกษาปท่ี 3/1 14 10 24 
ประถมศึกษาปท่ี 3/2 14 9 23 
รวม 67 44 111 
ประถมศึกษาปท่ี 4/1 12 13 25 
ประถมศึกษาปท่ี 4/2 13 11 24 
ประถมศึกษาปท่ี 5/1 12 10 22 
ประถมศึกษาปท่ี 5/2 12 11 23 
ประถมศึกษาปท่ี 6/1 15 12 27 
ประถมศึกษาปท่ี 6/2 12 15 27 
รวม 76 72 148 
มัธยมศึกษาปท่ี 1/1 12 13 25 
มัธยมศึกษาปท่ี 1/2 15 12 27 
มัธยมศึกษาปท่ี 2/1 13 13 26 
มัธยมศึกษาปท่ี 2/2 10 11 21 
มัธยมศึกษาปท่ี 3 23 13 36 
รวม 73 62 135 
รวมท้ังหมด 254 218 472 

(ขอมูล ณ วันท่ี 25 กุมภาพันธ พ.ศ.2568) 
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สวนท่ี ๒ 
 

มาตรฐานการศึกษา คำอธิบาย และระดับคุณภาพ 
 

มาตรฐานการศึกษาระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
มาตรฐานการศึกษา ระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ปการศึกษา 2567 มีจำนวน 3 มาตรฐาน ไดแก 

 มาตรฐานท่ี ๑ คุณภาพของผูเรียน 
๑.๑ ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผูเรียน 
๑.๒ คุณลักษณะท่ีพึงประสงคของผูเรียน 

มาตรฐานท่ี ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการ 
มาตรฐานท่ี ๓ กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสำคัญ 

 
รายละเอียดแตละมาตรฐาน มีดังนี้ 
มาตรฐานท่ี ๑ คุณภาพของผูเรียน 

คำอธิบาย 
 ผลการเรียนรูท่ีเปนคุณภาพของผูเรียนท้ังดานผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการ ประกอบดวย

ความสามารถในการอาน การเขียน การสื่อสาร การคิดคำนวณ การคิดประเภทตางๆ การสราง
นวัตกรรม การใชเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตร การมี
ความรู ทักษะพ้ืนฐานและเจตคติท่ีดีตอวิชาชีพ และดานคุณลักษณะอันพึงประสงค ท่ีเปนคานิยมท่ีดี
ตามท่ีสถานศึกษากำหนด ความภูมิใจในทองถ่ินและความเปนไทยการยอมรับท่ีจะอยูรวมกันบนความ
แตกตางและหลากหลาย รวมท้ังสุขภาวะทางรางกายและจิตสังคม 
 ประเด็นพิจารณา 1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผูเรียน 

๑) มีความสามารถในการอาน การเขียน การส่ือสาร และการคิดคำนวณ 
  คำอธิบาย 
   ผูเรียนมีทักษะในการอาน การเขียน การสื่อสาร และการคิดคำนวณตามเกณฑท่ี
สถานศึกษากำหนดในแตละระดับชั้น 
ตัวชี้วัด(สมศ.) ท่ี 1.1 ผูเรียนมีสมรรถนะตามหลักสูตรศึกษาสถานศึกษา(ความสามารถในการสื่อสาร) 

ตัวบงช้ี เปาหมาย 
วิธีเก็บรวบรวมขอมูล/

สรุปผล/เกณฑ 
แหลงขอมูล 

๑. ผูเรียนมี
ทักษะการอาน   
ตามเกณฑท่ี
สถานศึกษา
กำหนดในแตละ
ระดับชั้น 

ผูเรียนรอยละ 80 - นับความถ่ีระดับดีข้ึน
ไป / คิดคารอยละ 

- รายงานผลการประเมิน
ความสามารถดานการอาน คิด    
วิเคราะหและเขียน 
- ปพ.๐๕ 
- รายงานสรุปโครงการ. โครงการ
สงเสริมศักยภาพสูความเปนเลิศ
ทักษะดานวิชาการ  
- รายงานสรุปโครงการโครงการ
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ตัวบงช้ี เปาหมาย 
วิธีเก็บรวบรวมขอมูล/

สรุปผล/เกณฑ 
แหลงขอมูล 

คลินิกภาษา 
๒. ผูเรียนมี
ทักษะการอาน   
ตามเกณฑท่ี
สถานศึกษา
กำหนดในแตละ
ระดับชั้น 

ผูเรียนชั้น ป.๑                 
รอยละ ๗5 

- นับความถ่ีระดับดีข้ึน
ไป / คิดคารอยละ 

- รายงานผลการประเมิน
ความสามารถดานการอานออกของ
ผูเรียน (RT) ชั้น ป.๑ 
- รายงานสรุปโครงการโครงการ
คลินิกภาษา 

๓. ผูเรียนมี
ทักษะการอาน 
การเขียน การ
สื่อสาร และการ
คิดคำนวณตาม
เกณฑ  

ผูเรียนชั้น ป.๓                    
รอยละ 75 

- นับความถ่ีระดับดข้ึีน
ไป / คิดคารอยละ 

- รายงานผลการทดสอบ
ความสามารถพ้ืนฐานของผูเรียน
ความสามารถพ้ืนฐานของผูเรียน
ระดับชาติ (NT) ดานภาษาและดาน
คำนวณ  
- รายงานสรุปโครงการโครงการ
คลินิกภาษา 

4. ผูเรียนมี
ทักษะใน การ
สื่อสาร 

ผูเรียน รอยละ 
60 

- นับความถ่ี ผาน
ทักษะการสื่อสาร การ
นำเสนอผลงานไดตาม
สถานศึกษากำหนด 
โดยครูประจำชั้น / คิด
คารอยละ 

- รายงานผลประเมินดานการสื่อสาร
พ้ืนฐาน วิชาภาษาไทยภาษาอังกฤษ   
- รายงานสรุปโครงการสงเสริม
ศักยภาพสูความเปนเลิศทักษะดาน
วิชาการ (ป.4-6) 
- รายงานสรุปโครงการโครงการ
คลินิกภาษา 
- รายงานสรุปโครงการสงเสริม
ศักยภาพสูความเปนเลิศดานวิชาการ
วิชาภาษา อังกฤษ (ม.1-3) 
 - รายงานสรุปโครงการสงเสริม
ศักยภาพสูความเปนเลิศดานวิชาการ
วิชาภาษาจีน(ม.1-3) 
  - ปถ.05 

 ผูเรียน รอยละ 
50 

- นับความถ่ีระดับดีข้ึน
ไป (เกรด 3 ข้ึนไป) 
รายวิชาภาษาอังกฤษ
สื่อสาร / คิดคารอยละ 

- รายงานผลประเมินดานการสื่อสาร
พ้ืนฐาน วิชาภาษาไทยภาษาอังกฤษ   
- ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ประจำป 
2567 
- ปถ.05 
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 มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
  ขอ ๑) ผูเรียนรอยละ 80 มีผลการอาน คิด  วิเคราะหและเขียน ระดับดีข้ึนไป 
  ขอ ๒) ผูเรียนชั้น ป.๑ รอยละ ๗5 มีผลการประเมินความสามารถดาน   การอานออก 
(RT) ระดับดีข้ึนไป 
  ขอ ๓) ผูเรียนชั้น ป.๓ รอยละ 75 มีผลการประเมินความสามารถพ้ืนฐานของผูเรียน
ระดับชาติ (NT) ดานภาษาและดานคำนวณ ระดับดีข้ึนไป 
  ขอ ๔) ผูเรียนรอยละ 60 มีความสามารถในการสื่อสาร การนำเสนอผลงานไดตามเกณฑ
ของสถานศึกษา 
  ขอ 5) ผูเรียนรอยละ 50 มีความสามารถในการสื่อสารภาษาอังกฤษ ระดับดีข้ึนไป 
 
 2) มีความสามารถในการคิดวิเคราะห คิดอยางมีวิจารณญาณ อภิปรายแลกเปล่ียนความ
คิดเห็น และแกปญหา 
  คำอธิบาย 
   ผูเรียนมีความสามารถในการคิดจำแนกแยกแยะ ใครครวญไตรตรอง พิจารณาอยาง
รอบคอบ โดยใชเหตุผลประกอบการตัดสินใจ มีการอภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็น และแกปญหา
อยางมีเหตุผล 
ตัวชี้วัด(สมศ.) ท่ี 1.1 ผูเรียนมีสมรรถนะตามหลักสูตรศึกษาสถานศึกษา(ความสามารถในการคิดและ
แกปญหา) 

ตัวบงช้ี เปาหมาย 
วิธีเก็บรวบรวมขอมูล/

สรุปผล/เกณฑ 
แหลงขอมูล 

๑. มีความสามารถใน
การคิดวิเคราะห 

ผูเรียนรอยละ 75 - การนับความถ่ี ระดับ
ดีข้ึนไป / คิดคารอยละ 

- รายงานผลการ
ประเมินความสามารถ
ดานการอาน คิด    
วิเคราะหและเขียน 
- ปพ.๐๕ 

2. ผูเรียนมีความ 
สามารถในการคิด    
โดยใชเหตุผลประกอบ 
การตัดสินใจ มีการ
อภิปรายแลกเปลี่ยน
ความคิดเห็น และ
แกปญหาอยางมีเหตุผล 

ผูเรียนรอยละ ๕๐  
 

-การนับความถ่ีระดับดี 
(เกรด 3) ข้ึนไป / คิด
คารอยละ 

- รายงานผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียน ดานการ
คิดและดานการ
แกปญหา  

3. ผูเรียนมี
ความสามารถในการคิด
จำแนกแยกแยะ 
ใครครวญไตรตรอง 

ผูเรียนรอยละ 75 -การนับความถ่ี ผูเรียน
ท่ีมีผลงาน ชิ้นงาน การ
ถอดบทเรียนการเรียนรู
ตามหลักปรัชญาของ

- ผลงาน ชิ้นงาน 
นักเรียน 
- แผนการจัดการเรียนรู 
- บันทึกผลหลังสอน 
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ตัวบงช้ี เปาหมาย 
วิธีเก็บรวบรวมขอมูล/

สรุปผล/เกณฑ 
แหลงขอมูล 

พิจารณาอยางรอบคอบ 
โดยใชเหตุผล
ประกอบการตัดสินใจ 
มีการอภิปราย
แลกเปลี่ยนความ
คิดเห็น และแกปญหา
อยางมีเหตุผล 

เศรษฐกิจพอเพียงได/ 
คิดคารอยละ 

- แบบบันทึกคะแนน 
- บันทึกการปฏิบัติการ
คร ู
- โครงการพัฒนา 
ศูนยการเรียนรู 
ตามหลักปรัชญา 
ของเศรษฐกิจพอเพียง 
- โครงการนิเทศ
การศึกษา 
- รูปภาพกิจกรรม 
 

 

 มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
  ขอ 6) ผูเรียนรอยละ 75 มีผลการประเมินการอานคิดวิเคราะห และเขียน ตั้งแตระดับดี
ข้ึนไป 
  ขอ 7) ผูเรียนรอยละ ๕๐ มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ดานการคิดและการแกปญหา ทุก
รายวิชาระดับดีข้ึนไป 
  ขอ 8) ผูเรียนรอยละ 75 สามารถถอดบทเรียนการเรียนรูตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียงไดตามเกณฑของสถานศึกษา 
 
 3) มีความสามารถในการสรางนวัตกรรม 
  คำอธิบาย 
   ผูเรียนมีความสามารถในการรวบรวมความรูไดท้ังดวยตัวเองและการทำงานเปนทีม 
เชื่อมโยงองคความรู และประสบการณมาใชในการสรางสรรคสิ่งใหมๆ อาจเปนแนวความคิด โครงการ 
โครงงาน ชิ้นงาน ผลผลิต 
ตัวชี้วัด(สมศ.) ท่ี 1.1 ผูเรียนมีสมรรถนะตามหลักสูตรศึกษาสถานศึกษา(ความสามารถในการคิดและ
แกปญหา) 

ตัวบงช้ี เปาหมาย 
วิธีเก็บรวบรวมขอมูล/

สรุปผล/เกณฑ 
แหลงขอมูล 

๑. ผูเรียนมี
ความสามารถในการ
เชื่อมโยงองคความรู 
และประสบการณ 
มาใชในการสรางสรรค
สิ่งใหมๆ อาจเปน

ผูเรียน รอยละ 80 - การนับความถ่ี ผูเรียน
ท่ีสามารถสราง
นวัตกรรม (โครงการ, 
โครงงาน, ชิ้นงาน, 
ผลงาน) ทุกรายวิชา 
อยางนอยปการศึกษา

- นวัตกรรม(โครงการ, 
โครงงาน, ชิ้นงาน, 
ผลผลิต) ของผูเรียน 
- แบบประเมินผลงาน
ผูเรียน 
- แผนการจัดการเรียนรู 
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ตัวบงช้ี เปาหมาย 
วิธีเก็บรวบรวมขอมูล/

สรุปผล/เกณฑ 
แหลงขอมูล 

แนวความคิด โครงการ 
โครงงาน ชิ้นงาน 
ผลผลิต 

ละ ๑ นวัตกรรม  
- คารอยละ 

- บันทึกผลหลังสอน 
- แบบบันทึกคะแนน 
- โครงการนิเทศ
การศึกษา 
- โครงการสงเสริม 
การเรียนรู  8 กลุม
สาระการเรยีนรู 
- รายงานสรุปโครงการ
สงเสริมศักยภาพสู
ความเปนเลิศงานศิลปะ  
(ป. 4-6 ) 
- แบบบันทึกการสง
ชิ้นงานของครูผูสอน 
- รูปภาพกิจกรรม 

 
  มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
   ขอ 9) ผูเรียนรอยละ 80  สามารถสรางนวัตกรรม (โครงงาน, ชิ้นงาน, ผลงาน) อยาง
นอยปการศึกษาละ ๑ ชิ้นงาน ทุกรายวิชา 
   
 4) มีความสามารถในการใชเทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสาร 
  คำอธิบาย 
   ผูเรียนมีความสามารถในใชเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารเพ่ือการพัฒนาตนเอง
และสังคมในดานการเรียนรู การสื่อสาร การทำงาน อยางสรางสรรค และมีคุณธรรม  
ตัวชี้วัด(สมศ.) ท่ี 1.1 ผูเรียนมีสมรรถนะตามหลักสูตรศึกษาสถานศึกษา(ความสามารถในการใช
เทคโนโลยี) 

ตัวบงช้ี เปาหมาย 
วิธีเก็บรวบรวมขอมูล/

สรุปผล/ เกณฑ 
แหลงขอมูล 

๑. ผูเรียนมี
ความสามารถในใช
เทคโนโลยีสารสนเทศ
และการสื่อสารเพ่ือการ
พัฒนาตนเอง อยาง
สรางสรรค และมี
คุณธรรม 

ผูเรียน รอยละ 60 - การนับความถ่ี ผูเรียน
ท่ีผานการประเมิน
ทักษะความสามารถใน
การสืบคนขอมูลจาก
อินเทอรเน็ต สรุป
ความรูไดดวยตนเอง 
และสามารถอางอิง

- รายงานสรุป
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
ของสถานศึกษา 
- ปพ.05 รายวิชา
วิทยาศาสตรและ
เทคโนโลยี (สาระท่ี 4 
เทคโนโลยี) 
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ตัวบงช้ี เปาหมาย 
วิธีเก็บรวบรวมขอมูล/

สรุปผล/ เกณฑ 
แหลงขอมูล 

แหลงขอมูลไดจากการ
สืบคนทางเทคโนโลยี
สารสนเทศได 
- คิดคารอยละ 

- รายงานสรุปโครงการ
สงเสริมศักยภาพสู
ความเปนเลิศทักษะ
ดานคอมพิวเตอร      
(ม.1-3) 
- โครงการทะเบียนและ
วัดผล 

 ผูเรียน รอยละ 60 - การนับความถ่ี ผูเรียน
ท่ีผานการประเมิน
สมรรถนะสำคัญของ
ผูเรียน ดาน
ความสามารถในการใช
เทคโนโลยี ระดับดีข้ึน
ไป 
- คิดคารอยละ 

- รายงานสรุป
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
ของสถานศึกษา 
- ปพ.05 รายวิชา
วิทยาศาสตรและ
เทคโนโลยี (สาระท่ี 4 
เทคโนโลยี) 

 
  มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
   ขอ 10) ผูเรียนชั้น ป.4 - ม.3 รอยละ 60 มีความสามารถในการสืบคนขอมูลจาก
อินเทอรเน็ต สรุปความรูไดดวยตนเอง และอางอิงแหลงขอมูลไดจากการสืบคนทางเทคโนโลยี
สารสนเทศ 
   ขอ 11) ผูเรียนรอยละ 60 ผานการประเมินสมรรถนะสำคัญของผูเรียน ดาน
ความสามารถในการใชเทคโนโลยี ระดับดีข้ึนไป 
 
 5) มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา 
  คำอธิบาย 
   ผูเรียนบรรลุและมีความกาวหนาในการเรียนรูตามหลักสูตรสถานศึกษาจากพ้ืนฐานเดิม
ในดานความรู ความเขาใจ ทักษะ กระบวนการตางๆ รวมท้ังมีความกาวหนาในผลการทดสอบระดับชาติ 
หรือผลการทดสอบอ่ืนๆ 
ตัวชี้วัด(สมศ.) ท่ี 1.1 ผูเรียนมีสมรรถนะตามหลักสูตรศึกษาสถานศึกษา 

ตัวบงช้ี เปาหมาย 
วิธีเก็บรวบรวมขอมูล/

สรุปผล/เกณฑ 
แหลงขอมูล 

๑. ผูเรียนบรรลุและมี
ความกาวหนาในการ
เรียนรูตามหลักสูตร

ผูเรียน รอยละ 50 - การนับความถ่ี 
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
กลุมสาระการเรียนรู

- รายงานผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนระดับ
สถานศึกษา 
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ตัวบงช้ี เปาหมาย 
วิธีเก็บรวบรวมขอมูล/

สรุปผล/เกณฑ 
แหลงขอมูล 

สถานศึกษาจากพ้ืนฐาน
เดิมในดานความรู 
ความเขาใจ ทักษะ 
กระบวนการตางๆ 
ผูเรียนมีสมรรถนะตาม
หลักสูตรสถานศึกษา 
 

ภาษาไทย ระดับดี 
(เกรด 3) ข้ึนไป / คิด
คารอยละ 
 

- แบบ ปพ. 05 

ผูเรียน รอยละ 50 - การนับความถ่ี 
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
กลุมสาระการเรียนรู
คณิตศาสตร ระดับ
คอนขางดี (เกรด 2.5) 
ข้ึนไป/ คิดคารอยละ 

ผูเรียน รอยละ 50 - การนับความถ่ี 
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
กลุมสาระการเรียนรู
วิทยาศาสตรและ
เทคโนโลยี ระดับ
คอนขางดี (เกรด 2.5) 
ข้ึนไป/ คิดคารอยละ 

ผูเรียน รอยละ 65 - การนับความถ่ี 
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
กลุมสาระการเรียนรู
สังคมศึกษา ศาสนา
และวัฒนธรรม ระดับดี 
(เกรด 3) ข้ึนไป / คิด
คารอยละ 

ผูเรียน รอยละ 65 - การนับความถ่ี 
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
กลุมสาระการเรียนรู
ศิลปะ ระดับดี (เกรด 
3) ข้ึนไป/ คิดคารอยละ 

ผูเรียน รอยละ 70 - การนับความถ่ี 
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
กลุมสาระการเรียนรูสุข
ศึกษาและพลศึกษา 
ระดับดี (เกรด 3) ข้ึน
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ตัวบงช้ี เปาหมาย 
วิธีเก็บรวบรวมขอมูล/

สรุปผล/เกณฑ 
แหลงขอมูล 

ไป/ คิดคารอยละ 
ผูเรียน รอยละ 65 - การนับความถ่ี 

ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
กลุมสาระการเรียนรู
ศิลปะ ระดับดี (เกรด 
3) ข้ึนไป/ คิดคารอยละ 

ผูเรียน รอยละ 65 - การนับความถ่ี 
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
กลุมสาระการเรียนรู
การงานอาชีพ ระดับดี 
(เกรด 3) ข้ึนไป / คิด
คารอยละ 

ผูเรียน รอยละ 50 - การนับความถ่ี 
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
กลุมสาระการเรียนรู
ภาษาตางประเทศ 
ระดับคอนขางดี (เกรด 
2.5) ข้ึนไป 

๒. ผูเรียนมี
ความกาวหนาในผลการ
ทดสอบระดับชาติ หรือ
ผลการทดสอบอ่ืนๆ 

ผูเรียนระดับชั้น ป.๖ 
และ ม.3 

- นับความถ่ีของ
รายวิชาท่ีมีผลการ
ทดสอบระดับชาติข้ัน
พ้ืนฐาน (O-net)   
สูงข้ึนทุกกลุมสาระการ
เรียนรู / คิดคารอยละ 
 

- รายงานผลการ
ทดสอบทางการศึกษา
ระดับชาติข้ันพ้ืนฐาน 
(ONET) 

3. ผูเรียนบรรลุและมี
ความกาวหนาในการ
เรียนรูตามหลักสูตร
สถานศึกษาจากพ้ืนฐาน
เดิมในดานความรู 
ความเขาใจ ทักษะ 
กระบวนการตางๆ 
 

ผูเรียนท่ีมีความตองการ
พิเศษรอยละ 70 

- การนับความถ่ี 
รายวิชาหลักสูตรความ
เลิศฯ ระดับดี (เกรด 3) 
ข้ึนไป / คิดคารอยละ 

- รายงานผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนระดับ
สถานศึกษา 
- แบบ ปพ.05 รายวิชา
ในโครงการสงเสริม
ศักยภาพสูความเปน
เลิศฯ 
- รายงานสรุปโครงการ
สงเสริมศักยภาพสู
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ตัวบงช้ี เปาหมาย 
วิธีเก็บรวบรวมขอมูล/

สรุปผล/เกณฑ 
แหลงขอมูล 

ความเปนเลิศกีตาร 
- รายงานสรุปโครงการ
สงเสริมศักยภาพสู
ความเปนเลิศดนตรี– 
นาฏศิลปพ้ืนบาน  
(ป. 4-6 ) 

 
 
 มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
  ขอ 12) ผูเรียนรอยละ 5๐ มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุมสาระการเรียนรูภาษาไทย 
ระดับดี (เกรด 3) ข้ึนไป  
  ขอ 13) ผูเรียนรอยละ 5๐ มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุมสาระการเรียนรูคณิตศาสตร 
ระดับคอนขางดี (เกรด 2.5) ข้ึนไป 
  ขอ 14) ผูเรียนรอยละ 5๐ มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุมสาระการเรียนรูวิทยาศาสตร
และเทคโนโลยี ระดับคอนขางดี (เกรด 2.5) ข้ึนไป 
  ขอ 15) ผูเรียนรอยละ 65 มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุมสาระการเรียนรูสังคมศึกษา 
ศาสนาและวัฒนธรรม ระดับดี (เกรด 3) ข้ึนไป 
  ขอ 16) ผูเรียนรอยละ 65 มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุมสาระการเรียนรูศิลปะ ระดับดี 
(เกรด 3) ข้ึนไป 
  ขอ 17) ผูเรียนรอยละ 70 มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุมสาระการเรียนรูสุขศึกษาและ
พลศึกษา ระดับดี (เกรด 3) ข้ึนไป 
  ขอ 18) ผูเรียนรอยละ 65 มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุมสาระการเรียนรูการงานอาชีพ 
ระดับดี (เกรด 3) ข้ึนไป 
  ขอ 19) ผูเรียนรอยละ 50 มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุมสาระการเรียนรู
ภาษาตางประเทศ ระดับคอนขางดี (เกรด 2.5) ข้ึนไป 
  ขอ 20) ผูเรียนระดับชั้น ป.๖ และ ม.3 มีผลการทดสอบเฉลี่ยระดับชาติข้ันพ้ืนฐาน (O-
net) สูงข้ึน ทุกกลุมสาระการเรียนรู 
  ขอ 21) ผูเรียนท่ีมีความตองการพิเศษรอยละ 70 มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตร
สถานศึกษาระดับดีข้ึนไป (หลักสูตรความเปนเลิศฯ)  
 
 ๖) มีความรู ทักษะพ้ืนฐาน และเจตคติท่ีดีตองานอาชีพ 
  คำอธิบาย 
   ผูเรียนมีความรู ทักษะพ้ืนฐานในการจัดการ เจตคติท่ีดีพรอมท่ีจะศึกษาตอในระดับชั้น
ท่ีสูงข้ึน การทำงานหรืองานอาชีพ 
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ตัวชี้วัด(สมศ.) ท่ี ๑.๓ ผูเรียนสามารถนำตนเองในการเรียนรู 
ตัวชี้วัด(สมศ.) ท่ี ๒.๑๑ การใหคำปรึกษาและการพัฒนาผูเรียนของสถานศึกษา 

ตัวบงช้ี เปาหมาย 
วิธีเก็บรวบรวมขอมูล/

สรุปผล/เกณฑ 
แหลงขอมูล 

๑. ผูเรียนมีความรู 
ทักษะพ้ืนฐานในการ
จัดการ เจตคติท่ีดีพรอม
ท่ีจะศึกษาตอใน
ระดับชั้นท่ีสูงข้ึน 

ผูเรียนชั้น ป.๖ และ            
ม.๓ รอยละ ๙๕ 

- นับความถ่ีไดศึกษาตอ
ในระดับชั้นท่ีสูงข้ึน 
- คารอยละ 
 

- รายงานการจบ
การศึกษาและ
การศึกษาตอ 
- โครงการแนะแนว 
 

๒. ผูเรียนมีทักษะ
พ้ืนฐานการทำงานหรือ
งานอาชีพ 
ผูเรียนสามารถนำ
ตนเองในการเรียนรู 
มีการใหคำปรึกษาและ
การพัฒนาผูเรียนของ
สถานศึกษา 

ผูเรียน รอยละ 90  - นับความถ่ีผูเรียนมี
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
ในกิจกรรมสงเสริม
อาชีพตามหลักสูตรท่ี
ผูเรียนสนใจระดับผาน
ข้ึนไป 
- คารอยละ 

- รายงานผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนระดับ
สถานศึกษา 
- รายงานสรุปโครงการ
สงเสริมศักยภาพสู
ความเปนเลิศงานกีฬา  
(ป. 4-6 ) 
- รายงานสรุปโครงการ
สงเสริมศักยภาพสู
ความเปนเลิศเบเกอรรี่  
(ม.1-3) 
- แบบ ปพ. 05 
- เกียรติบัตร โล รางวัล 
- รูปภาพกิจกรรม 
- รายงานสรุปโครงการ
หลักสูตรสงเสริม
ศักยภาพสูความเปน
เลิศฯ 

 
 มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
  ขอ 22) ผูเรียนชั้น ป.๖ และ ม.๓ รอยละ ๙๕ ไดศึกษาตอในระดับชั้นท่ีสูงข้ึน 
  ขอ 23) ผูเรียนรอยละ 90 มีความรู ทักษะพ้ืนฐานและเจตคติท่ีดีตองานอาชีพ 
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 ประเด็นพิจารณา 1.2 คุณลักษณะท่ีพึงประสงคของผูเรียน 
  ตัวช้ีวัด (สมศ.) ท่ี ๑.๒ ผูเรียนมีคุณลักษณะท่ีพึงประสงคตามหลักสูตรสถานศึกษา 
 1) มีคุณลักษณะและคานิยมท่ีดีตามท่ีสถานศึกษากำหนด 
  คำอธิบาย 
   ผูเรียนมีพฤติกรรมเปนผูท่ีมีคุณธรรม จริยธรรม เคารพในกฎกติกา มีคานิยมและ
จิตสำนึกตามท่ีสถานศึกษากำหนดโดยไมขัดกับกฎหมายและวัฒนธรรมอันดีของสังคม 

ตัวบงช้ี เปาหมาย 
วิธีเก็บรวบรวมขอมูล/

สรุปผล/เกณฑ 
แหลงขอมูล 

๑. ผูเรียนมีพฤติกรรม
เปนผูท่ีมีคุณธรรม 
จริยธรรม เคารพในกฎ
กติกา มีคานิยมและ
จิตสำนึกตามท่ี
สถานศึกษากำหนดโดย
ไมขัดกับกฎหมายและ
วัฒนธรรมอันดีของ
สังคม 

ผูเรียนทุกคน - นับความถ่ี ระดับดีข้ึน
ไป / คิดคารอยละ 

- รายงานสรุป
คุณลักษณะอันพึง
ประสงค 
- แบบรายงาน
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
- ปพ.05 
- รายงานสรุปโครงการ
สงเสริมคุณธรรม
จริยธรรม 
- รายงานสรุปโครงการ
ประชาธิปไตยใน
โรงเรียน 
- รายงานสรุปโครงการ
โรงเรียนแหงความ
ซ่ือตรง 
- รายงานสรุปโครงการ
โรงเรียนธนาคาร 

 
  มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
   ขอ 24) ผูเรียนทุกคน มีผลการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค ระดับดีข้ึนไป 
 
 2) มีความภูมิใจในทองถิ่นและความเปนไทย 
  คำอธิบาย 
   ผูเรียนมีความภูมิใจในทองถ่ิน เห็นคุณคาของความเปนไทย มีสวนรวมในการอนุรักษ
วัฒนธรรมและประเพณีไทย  รวมท้ังภูมิปญญาไทย 

ตัวบงช้ี เปาหมาย 
วิธีเก็บรวบรวมขอมูล/

สรุปผล/เกณฑ 
แหลงขอมูล 

ผูเรียนมีความภูมิใจใน ผูเรียนทุกคน  - นับความถ่ี ผูเรียนท่ี - แบบรายงานสรุป
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ตัวบงช้ี เปาหมาย 
วิธีเก็บรวบรวมขอมูล/

สรุปผล/เกณฑ 
แหลงขอมูล 

ทองถ่ิน เห็นคุณคาของ
ความเปนไทย มีสวน
รวมในการอนุรักษ
วัฒนธรรมประเพณีไทย
รวมท้ังภูมิปญญาไทย 

เขารวมกิจกรรม               
วันสำคัญและงาน
ประเพณีของทองถ่ิน  
- คิดคารอยละ 

โครงการวันสำคัญ 
- รูปภาพกิจกรรม 
- โครงการสงเสริม
ความรู เปดประตูสู
จังหวัดรอยเอ็ด  
(ป.1-3) 
- โครงการสงเสริม
ศักยภาพสูความเปน
เลิศดนตรี – นาฏศิลป)   
(ป. 4-6) 

ผูเรียนมีความภูมิใจใน
ทองถ่ิน เห็นคุณคาของ
ความเปนไทย มีสวน
รวมในการอนุรักษ
วัฒนธรรมและประเพณี
ไทย  รวมท้ังภมิูปญญา
ไทย 

ผูเรียนชั้น ป. 6  รอย
ละ 80 

- นับความถ่ี ผูเรียนชั้น 
ป.4-6 ท่ีมีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนวิชา
เพ่ิมเติมดนตรีพ้ืนบาน 
ระดับดีข้ึนไป 

- รายงานผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนระดับ
สถานศึกษา 
- แบบ ปพ. 05 
- รูปภาพ 
- โล รางวัล 

ผูเรียนมีความภูมิใจใน
ทองถ่ิน เห็นคุณคาของ
ความเปนไทย มีสวน
รวมในการอนุรักษ
วัฒนธรรมและประเพณี
ไทย  รวมท้ังภูมิปญญา
ไทย 

ผูเรียน รอยละ 80 - นับความถ่ี ผูเรียนมี
สวนรวมในการแสดง
ศิลปวัฒนธรรมทองถ่ิน 

- รายงานผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนระดับ
สถานศึกษา 
- แบบ ปพ. 05 
- รูปภาพ 
- โล รางวัล 

 มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
  ขอ 25) ผูเรียนทุกคน  เขารวมกิจกรรมวันสำคัญและงานประเพณีของทองถ่ิน 
  ขอ 26) ผูเรียนชั้นประถมศึกษาปท่ี 6 รอยละ 80 มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาดนตรี
พ้ืนบาน ระดับดี (เกรด 3) ข้ึนไป 
  ขอ 27) ผูเรียนรอยละ 80 มีสวนรวมในการแสดงศิลปวัฒนธรรมทองถ่ิน 
 
 3) ยอมรับท่ีจะอยูรวมกันบนความแตกตางและหลากหลาย 
  คำอธิบาย 
   ผูเรียนยอมรับและอยูรวมกันบนความแตกตางระหวางบุคคลในดาน เพศ วัย เชื้อชาติ 
ศาสนา ภาษาวัฒนธรรม ประเพณี 
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ตัวบงช้ี เปาหมาย 
วิธีเก็บรวบรวมขอมูล/

สรุปผล/เกณฑ 
แหลงขอมูล 

ผูเรียนยอมรับและอยู
รวมกันบนความ
แตกตางระหวางบุคคล
ในดาน เพศ วัย เชื้อ
ชาติ ศาสนา ภาษา
วัฒนธรรม ประเพณี 

ผูเรียนทุกคน  - นับความถ่ี ผูเรียนท่ี
เขารวมกิจกรรมพัฒนา
ผูเรียน และมีผลการ
ประเมินระดับ “ผาน” 
- คิดคารอยละ 

- แบบรายงาน
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
- ปพ.๐๕ 
- แบบรายงานสรปุ.
โครงการเดินทางไกล
เขาคายพักแรมลูกเสือ  
เนตรนารี และยุว
กาชาด  
- รายงานสรุปโครงการ
ปฐมนิเทศนักเรียนชั้น
มัธยมศึกษาปท่ี 1 
- รายงานสรุปโครงการ
ปจฉิมนิเทศวันอำลา
นักเรียนชั้น 
ประถมศึกษาปท่ี 6,ชั้น
มัธยมศึกษาปท่ี 3 

ผูเรียนทุกคน - นับความถ่ี ผูเรียนท่ี
เขารวมโครงการทัศน
ศึกษานอกสถานท่ี 
- คิดคารอยละ 
 

- แบบรายงานสรุป
โครงการทัศนศึกษา
นอกสถานท่ี 

ผูเรียนทุกคน - นับความถ่ี ผูเรียนท่ีได
เขารวมโครงการกีฬา
ภายใน 
- คิดคารอยละ 

- แบบรายงานสรุป
โครงการกีฬาภายใน 

ผูเรียนทุกคน - นับความถ่ี ผูเรียนท่ีได
เขารวมโครงการ
ประชาธิปไตยใน
โรงเรียน 
- คิดคารอยละ 

- แบบรายงานสรุป
โครงการประชาธิปไตย 

 
 มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
  ขอ 28) ผูเรียนทุกคน  เขารวมกิจกรรมพัฒนาผูเรียน และมีผลการประเมินระดับ “ผาน” 
  ขอ 29) ผูเรียนทุกคน  เขารวมโครงการทัศนศึกษานอกสถานท่ี 
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  ขอ 30) ผูเรียนทุกคน  เขารวมโครงการกีฬาภายใน 
  ขอ 31) ผูเรียนทุกคน เขารวมโครงการประชาธิปไตยในโรงเรียน 
 
 4) มีสุขภาวะทางรางกาย และจิตสังคม 
  คำอธิบาย 
   ผูเรียนมีการรักษาสุขภาพกาย สุขภาพจิต อารมณ และสังคม และแสดงออกอยาง
เหมาะสมในแตละชวงวัยสามารถอยูรวมกับคนอ่ืนอยางมีความสุข เขาใจผูอ่ืน ไมมีความขัดแยงกับผูอ่ืน 
  ตัวชี้วัด(สมศ.)ท่ี ๒.๑๐ สถานศึกษามีระบบและกระบวนการชวยเหลือผูเรียน 
  ตัวชี้วัด(สมศ.)ท่ี ๒.๑๑ การใหคำปรึกษาและการพัฒนาผูเรียนของสถานศึกษา 

ตัวบงช้ี เปาหมาย 
วิธีเก็บรวบรวมขอมูล/

สรุปผล/เกณฑ 
แหลงขอมูล 

ผูเรียนมีการรักษา
สุขภาพกาย 

ผูเรียน รอยละ 75 - นับความถ่ี ผูเรียนท่ี
ผานเกณฑการประเมิน
ภาวะโภชนาการตาม
เกณฑมาตรฐานของ
กรมอนามัย 
- คิดคารอยละ 

- แบบรายงานสรุป
โครงการบริการอนามัย
โรงเรียน 
- แบบสรุปภาวะ
โภชนาการตามเกณฑ
มาตรฐานของกรม
อนามัย  ของผูเรียน
รายบุคคล 
- รายงานสรุปโครงการ
ปองกันและควบคุม
ภาวะโภชนาการเกินใน 
นักเรียน 
- รายงานสรุปโครงการ. 
โครงการสุขานาใช 
- รายงานสรุปโครงการ
ประกันอุบัติเหต 
- รายงานสรุปโครงการ
ธนาคารขยะรีไซเคิล 

ผูเรียนมีการรักษา
สุขภาพจิต อารมณ 
และสังคม 

ผูเรียน รอยละ ๘5 - นับความถ่ี ผูเรียนท่ีมี
ผลการประเมิน SDQ  
ในระดับปกติ 
- คิดคารอยละ 

- แบบรายงานผลการ
ประเมิน SDQ 
- รายงานสรุปโครงการ.
โครงการรณรงคปองกัน
ปญหายาเสพติดใน
โรงเรียน 
- รายงานสรุปโครงการ
เพศวิถี 
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ตัวบงช้ี เปาหมาย 
วิธีเก็บรวบรวมขอมูล/

สรุปผล/เกณฑ 
แหลงขอมูล 

ผูเรียนแสดงออกอยาง
เหมาะสมในแตละชวง
วัยสามารถอยูรวมกับ
คนอ่ืนอยางมีความสุข 
เขาใจผูอ่ืน ไมมีความ
ขัดแยงกับผูอ่ืน 

ผูเรียนรอยละ 85 - นับความถ่ี ผูเรียนในป
การศึกษา 2566 มีจิต
อาสา และมีความ
ซ่ือสัตย โดยครูประจำ
ชั้นเปนผูประเมิน 

- โครงการกองทุน 
ความดี 
- ภาพกิจกรรม 
- Facebook 
- ขอมูลสารสนเทศราย
หอง 

สถานศึกษามีระบบและ
กระบวนการชวยเหลอื
ผูเรียน และมีการให
คำปรึกษาและการ
พัฒนาผูเรียนของ
สถานศึกษา 

สถานศึกษา - ตรวจสอบการ
ดำเนินงานระบบการ
ดูแลชวยเหลือผูเรียน 
ของสถานศึกษา 

- งานกิจการนักเรียน 
- โครงการอนามัย
โรงเรียน 
- โครงการเพศวิถี 
- โครงการรณรงคและ
ปองกันสารเสพติดใน
สถานศึกษา 
- โครงการแนะแนว 
- ระบบงานประจำสาย
ชั้น 
- รูปภาพกิจกรรม 

 
 มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
  ขอ 32) ผูเรียนรอยละ 75 ผานเกณฑการประเมินภาวะโภชนาการตามเกณฑมาตรฐาน
ของกรมอนามัย 
  ขอ 33) ผูเรียนรอยละ ๘5  มีผลการประเมิน SDQ  ในระดับปกติ 
  ขอ 34) ผูเรียนรอยละ 85 มีจิตอาสา และมีความซ่ือสัตย 
  ขอ 35) ผูเรียนทุกคน ไดรับการดูแลชวยเหลืออยางเปนระบบ 
 
การใหระดับคุณภาพ 

ระดับคุณภาพ เกณฑการไดระดับคุณภาพ 
กำลังพัฒนา ๑.๑ ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผูเรียน 

 ผูเรียนมีความสามารถในการอาน การเขียน การสื่อสาร และการคิด 
     คำนวณ ต่ำกวาเปาหมายท่ีสถานศึกษากำหนด 
 ผูเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษาต่ำกวาเปาหมาย 
     ท่ีสถานศึกษากำหนด 
๑.๒ คุณลักษณะท่ีพึงประสงคของผูเรียน 
 ผูเรยีนมีคุณลักษณะและคานิยมท่ีดีต่ำกวาเปาหมายท่ีสถานศึกษากำหนด 
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ระดับคุณภาพ เกณฑการไดระดับคุณภาพ 
 ผูเรียนมีสุขภาวะทางรางกาย และจิตสังคมต่ำกวาเปาหมายท่ีสถานศึกษา 
     กำหนด 

ปานกลาง ๑.๑ ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผูเรียน 
 ผูเรียนมีความสามารถในการอาน การเขียน การสื่อสาร และการคิด 
     คำนวณ เปนไป ตามเปาหมายท่ีสถานศึกษากำหนด 
 ผูเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษาเปนไปตาม 
     เปาหมายท่ีสถานศึกษากำหนด 
๑.๒ คุณลักษณะท่ีพึงประสงคของผูเรียน 
 ผูเรียนมีคุณลักษณะและคานิยมท่ีดีเปนไปตามเปาหมายท่ีสถานศึกษา 
     กำหนด 
 ผูเรียนมีสุขภาวะทางรางกาย และจิตสังคมเปนไปตามเปาหมายท่ี 
     สถานศึกษากำหนด 

ดี ๑.๑ ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผูเรียน 
 ผูเรียนมีความสามารถในการอาน การเขียน การสื่อสาร และการคิด 
     คำนวณ เปนไป ตาม เปาหมายท่ีสถานศึกษากำหนด 
 ผูเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษาเปนไปตาม 
     เปาหมายท่ีสถานศึกษากำหนด 
 ผูเรียนมีความสามารถในการคิดวิเคราะห คิดอยางมีวิจารณญาณ อภิปราย 
     แลกเปลี่ยนความคิดเห็น และแกปญหาได 
 ผูเรียนมีความรู และทักษะพ้ืนฐานในการสรางนวัตกรรม 
 ผูเรียนมีความสามารถในการใชเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารเพ่ือ 
     พัฒนาตนเองไดอยางเหมาะสม ปลอดภัย 
 ผูเรียนมีความรู ทักษะพ้ืนฐาน และเจตคติท่ีดีตองานอาชีพ 
๑.๒ คุณลักษณะท่ีพึงประสงคของผูเรียน 
 ผูเรียนมีคุณลักษณะและคานิยมท่ีดีเปนไปตามเปาหมายท่ีสถานศึกษา 
     กำหนด 

ดีเลิศ ๑.๑ ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผูเรียน 
 ผูเรียนมีความสามารถในการอาน การเขียน การสื่อสาร และการคิด 
     คำนวณ สูงกวาเปาหมายท่ีสถานศึกษากำหนด 
 ผูเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษาสูงกวาเปาหมาย 
     ท่ีสถานศึกษากำหนด 
 ผูเรียนมีความสามารถในการคิดวิเคราะห คิดอยางมีวิจารณญาณ อภิปราย 
     แลกเปลี่ยนความคิดเห็น โดยใชเหตุผลประกอบการตัดสินใจ และ 
     แกปญหาได 
 ผูเรียนมีความสามารถในการสรางนวัตกรรม 
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ระดับคุณภาพ เกณฑการไดระดับคุณภาพ 
 ผูเรียนมีความสามารถในการใชเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารเพ่ือ 
    พัฒนาตนเอง และสังคมในดานการเรียนรู การสื่อสาร การทำงาน  
 ผูเรียนมีความรู ทักษะพ้ืนฐาน และเจตคติท่ีดีพรอมท่ีจะศึกษาตอใน 
     ระดับชั้นท่ีสูงข้ึน และการทำงานหรืองานอาชีพ 
๑.๒ คุณลักษณะท่ีพึงประสงคของผูเรียน 
 ผูเรียนมีคุณลักษณะและคานิยมท่ีดีสูงกวาเปาหมายท่ีสถานศึกษากำหนด 
  

ยอดเย่ียม ๑.๑ ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผูเรียน 
 ผูเรียนมีความสามารถในการอาน การเขียน การสื่อสาร และการคิด 
     คำนวณ สูงกวาเปาหมายท่ีสถานศึกษากำหนด 
 ผูเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษาสูงกวาเปาหมาย 
     ท่ีสถานศึกษากำหนด 
 ผูเรียนมีความสามารถในการคิดวิเคราะห คิดอยางมีวิจารณญาณ อภิปราย 
     แลกเปลี่ยนความคิดเห็น โดยใชเหตุผลประกอบการตัดสินใจ และ 
     แกปญหาได 
 ผูเรียนมีความสามารถในการคิดวิเคราะห คิดอยางมีวิจารณญาณ อภิปราย 
     แลกเปลี่ยนความคิดเห็น โดยใชเหตุผลประกอบการตัดสินใจ และ 
     แกปญหาได 
 ผูเรียนมีความสามารถในการสรางนวัตกรรม มีการนำไปใชและเผยแพร 
 ผูเรียนมีความสามารถในการใชเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารเพ่ือ 
     พัฒนาตนเอง และสังคมในดานการเรียนรู การสื่อสาร การทำงาน อยาง 
     สรางสรรค และมีคุณธรรม 
 ผูเรียนมีความรู ทักษะพ้ืนฐาน และเจตคติท่ีดีพรอมท่ีจะศึกษาตอใน 
     ระดับชั้นท่ีสูงข้ึน และการทำงานหรืองานอาชีพ 
๑.๒ คุณลักษณะท่ีพึงประสงคของผูเรียน 
 ผูเรียนมีคุณลักษณะและคานิยมท่ีดีสูงกวาเปาหมายท่ีสถานศึกษากำหนด 
     เปนแบบอยางได 
 ผูเรียนมีความภูมิใจในทองถ่ิน เห็นคุณคาของความเปนไทย มีสวนรวมใน 
     การอนุรักษวัฒนธรรม ประเพณีและภูมิปญญาไทย  
 ผูเรียนสามารถอยูรวมกันบนความแตกตางและหลากหลาย 
 ผูเรียนมีสุขภาวะทางรางกาย และจิตสังคมสูงกวาเปาหมายท่ีสถานศึกษา 
     กำหนด 
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มาตรฐานท่ี ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการ 
 เปนการจัดระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา มีการกำหนดเปาหมายวิสัยทัศน  
และพันธกิจอยางชัดเจน สามารถดำเนินงานพัฒนาวิชาการท่ีเนนคุณภาพผูเรียนรอบดานตามหลักสูตร
สถานศึกษาในทุกกลุมเปาหมาย จัดทำแผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา ดำเนินการพัฒนาครูและ
บุคลากรใหมีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ และจัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ เพ่ือสนับสนุนการบริหาร
จัดการและการเรียนรูรวมท้ังจัดสภาพแวดลอมทางกายภาพและสังคมท่ีเอ้ือตอการจัดการเรียนรู 
 
 ประเด็นพิจารณา 2.1 มีเปาหมาย วิสัยทัศน และพันธกิจท่ีสถานศึกษากำหนดชัดเจน 
  คำอธิบาย 
   สถานศึกษากำหนดเปาหมาย วิสัยทัศน และพันธกิจ ไวอยางชัดเจน สอดคลองกับ
บริบทของสถานศึกษา ความตองการของชุมชน ทองถ่ิน วัตถุประสงคของแผนการศึกษาแหงชาติ 
นโยบายของรัฐบาลและของตนสังกัดรวมท้ังทันตอการเปลี่ยนแปลงของสังคม 
  ตัวชี้วัด(สมศ.)ท่ี ๒.๑ วิสัยทัศน พันธกิจ และคานิยมของสถานศึกษา 
  ตัวชี้วัดตัวชี้วัด(สมศ.)ท่ี ๒.๒ นโยบายและทิศทางการบริหารสถานศึกษาท่ีกำหนด
สอดคลองกับวิสัยทัศนและพันธกิจ 

ตัวบงช้ี เปาหมาย 
วิธีเก็บรวบรวมขอมูล/

สรุปผล/เกณฑ 
แหลงขอมูล 

สถานศึกษากำหนด
เปาหมาย วิสัยทัศน 
และพันธกิจ ไวอยาง
ชัดเจน สอดคลองกับ
บริบทของสถานศึกษา 
ความตองการของ
ชุมชน ทองถ่ิน 
วัตถุประสงคของ
แผนการศึกษาแหงชาติ 
นโยบายของรัฐบาลและ
ของตนสังกัดรวมท้ังทัน
ตอการเปลี่ยนแปลง
ของสังคม 

สถานศึกษามีการ
กำหนดเปาหมาย 
วิสัยทัศน และพันธกิจ 
ไวอยางชัดเจน ระดับดี
เลิศ        

- ตรวจสอบเอกสาร/
หลักฐาน 
- สัมภาษณ 
 

- แผนปฏิบัติการ
ประจำป 
- แผนปฏิบัติการสี่ป 
- แผนงบประมาณ 
- บันทึกการประชุม
กรรมการสถานศึกษา
ข้ันพ้ืนฐาน 
- บันทักการประชุม
ประจำเดือน 
- ภาพกิจกรรม 
- คำสั่งปฏิบัติงาน 
- รายงานสรุปโครงการ
ประชุมประจำเดือน 
- รายงานสรุปโครงการ
ความสัมพันธกับชุมชน 
- รายงานสรุปโครงการ
สงเสริมความเขมแข็ง
ของคณะกรรมการ 
สถานศึกษา 

   



31 
 

 มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
  ขอ 36) สถานศึกษามีเปาหมายพันธกิจ วิสัยทัศนชัดเจน สอดคลองกับบริบทของ

สถานศึกษา และความตองการของทองถ่ินโดยมีข้ันตอนการดำเนินงาน ดังตอนี้ 
    1. ผูมีสวนเก่ียวของรวมกำหนดแผนปฏิบัติงานในการกำหนดเปาหมาย วิสัยทัศน 

และพันธกิจ ไวอยางชัดเจน สอดคลองกับบริบทของสถานศึกษา ความตองการของชุมชน ทองถ่ิน และ
ไดรับความเห็นชอบจากคณะกรรมการสถานศึกษา  

    2. ผูมีสวนเก่ียวของใหความรวมมือในการปฏิบัติงานตามวิธีการท่ีกำหนด คือ 
     - ประชุมวางแผนผูมีสวนเก่ียวของ 
     - แตงตั้งคำสั่ง เพ่ือมอบหมายหนาท่ีใหรับทราบ 
     - กำหนดระยะเวลาในการดำเนินงาน 
     - กำหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
     - จัดทำแผนปฏิบัติการ เพ่ือพัฒนาการศึกษา 
     - นำเสนอในท่ีประชุม เพ่ือตรวจสอบความถูกตอง 
     - นำเสนอในท่ีประชุมคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐานเพ่ือ รับรองอนุมัติ 
     - จัดทำรายงานเอกสาร 
    3. สถานศึกษาดำเนินงาน เพ่ือใหบรรลุตามเปาหมาย วิสัยทัศน และพันธกิจท่ี
กำหนด 

 
 ประเด็นพิจารณา 2.2 มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา 
  คำอธิบาย 
   สถานศึกษาสามารถบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษาอยางเปนระบบท้ังในสวน
การวางแผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา การนำแผนไปปฏิบัติเพ่ือพัฒนาคุณภาพการศึกษา มีการ
ติดตามตรวจสอบประเมินผลและปรับปรุงพัฒนางานอยางตอเนื่อง มีการบริหารอัตรากำลัง ทรัพยากร
ทางการศึกษา และระบบดูแลชวยเหลือนักเรียน มีระบบการนิเทศภายใน การนำขอมูลมาใชในการ
พัฒนา บุคลากรและผู ท่ี เก่ียวของทุกฝายมีสวนรวมการวางแผน ปรับปรุง และพัฒนา และรวม
รับผิดชอบตอผลการจัดการศึกษา 
ตัวชี้วัด(สมศ.) ท่ี ๒.2 นโยบาย ทิศทาง กลยุทธและแผนงานสอดคลองกับวิสัยทัศนและพันธกิจ 
ตัวชี้วัด(สมศ.) ท่ี ๒.3 ผูบริหารสถานศึกษามีภาวะผูนำทางวิชาการและบริหารจัดการดวยหลักธรรมา-  
ภิบาล 

ตัวบงช้ี เปาหมาย วิธีเก็บรวบรวมขอมูล/สรุปผล/เกณฑ แหลงขอมูล 
สถานศึกษาสามารถ
บริหารจัดการคุณภาพ
ของสถานศึกษาอยาง
เปนระบบท้ังในสวนการ
วางแผนพัฒนาคุณภาพ
การจัดการศึกษา การ
นำแผนไปปฏิบัติเพ่ือ

สถานศึกษามี
กระบวนการ
บริหารจัดการ
สถานศึกษา
อยางเปน
ระบบ ระดับดี
เลิศ 

- ตรวจสอบความถูกตองของเอกสาร/
หลักฐาน ดังตอไปนี้ 
  สถานศึกษามีการแตงตั้งคณะกรรมการจดัทำ
มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาเพ่ือการ
ประกันคณุภาพภายในใหครอบคลุมภารกิจของ
สถานศึกษา     
  สถานศึกษากำหนดเปาหมาย ความสำเร็จ

- รายงานสรุป
โครงการประกัน
คุณภาพการศึกษา 
- รายงานสรุป
โครงการพัฒนาระบบ
สารสนเทศ งาน
ประชาสัมพันธ  
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ตัวบงช้ี เปาหมาย วิธีเก็บรวบรวมขอมูล/สรุปผล/เกณฑ แหลงขอมูล 
พัฒนาคุณภาพ
การศึกษา มีการติดตาม
ตรวจสอบประเมินผล
และปรับปรงุพัฒนางาน
อยางตอเนื่อง 
มีการบริหารอัตรากำลัง 
ทรัพยากรทางการ
ศึกษา และระบบดูแล
ชวยเหลือนักเรียน มี
ระบบการนิเทศภายใน 
การนำขอมูลมาใชใน
การพัฒนา บุคลากร
และผูท่ีเก่ียวของทุก
ฝาย 

ของแตละมาตรฐานและประเด็นพิจารณา 
  สถานศึกษามีมาตรฐานและประเด็นพิจารณา
ท่ีสอดคลองกับปรัชญา วิสัยทัศน พันธกิจ 
เปาหมาย ของสถานศึกษา         
 ตรวจสอบและทบทวนมาตรฐานการศึกษา
ของสถานศึกษาใหครอบคลมุสอดคลองและปฏิบัติ
ได  
  สถานศึกษาจัดทำและประกาศมาตรฐาน
การศึกษาของสถานศึกษาใหผูเก่ียวของทราบ  
  สถานศึกษาวิเคราะหสภาพปญหาและความ
ตองการ กำหนดวิสยัทัศน พันธกิจ และเปาหมาย 
  
  สถานศึกษากำหนดวิธีการดำเนินงาน 
โครงการ กิจกรรม ใหสอดคลองกับมาตรฐาน
การศึกษา  
  สถานศึกษากำหนดใหใชแหลงเรียนรู ภมูิ
ปญญาทองถ่ิน ในการดำเนินงาน โครงการ 
กิจกรรม   
  สถานศึกษากำหนดบทบาทหนาท่ีของ
ผูเก่ียวของในการดำเนินงานตามโครงการ 
กิจกรรมไวอยางชัดเจน         
 สถานศึกษากำหนดการใชงบประมาณและ
ทรัพยากรอยางคุมคา สอดคลองกับเปาหมายของ
โครงการ กิจกรรม      
  สถานศึกษาจัดทำแผนปฏิบัตกิารประจำปท่ี
สอดคลองกับมาตรฐานการศึกษา 
 สถานศึกษาเสนอแผนพัฒนาการจัดการศึกษา 
และแผนปฏิบัติการประจำปตอคณะกรรมการ
สถานศึกษาใหความเห็นชอบ        
 สถานศึกษากำหนดผูรับผิดชอบในการติดตาม
ตรวจสอบคุณภาพการศึกษา  
  สถานศึกษาติดตามตรวจสอบคุณภาพ
การศึกษาอยางเปนระบบอยางนอย  ภาคเรยีนละ 
1 ครั้ง  
 สถานศึกษารายงานและนำผลการตรวจสอบ
คุณภาพการจัดการศึกษาไปใชประโยชนในการ
ปรับปรุงพัฒนา       
 สถานศึกษาใหความรวมมือในการติดตาม
ตรวจสอบคุณภาพการจดัการศึกษาจากหนวยงาน
ตนสังกัด       

และความดีเดนของ
สถานศึกษา 
 
- คำสั่งปฏิบัติหนาท่ี 
- ภาพกิจกรรม 
- ผลงานความดีเดน
ของสถานศึกษา 
- แผนพัฒนา
การศึกษา 



33 
 

ตัวบงช้ี เปาหมาย วิธีเก็บรวบรวมขอมูล/สรุปผล/เกณฑ แหลงขอมูล 
  สถานศึกษานำขอเสนอแนะมาปรับปรุง 
แกไข และพัฒนา    
- สัมภาษณผูมีสวนเก่ียวของ 

สถานศึกษาสามารถ
บริหารจัดการคุณภาพ
ของสถานศึกษาอยาง
เปนระบบท้ังในสวนการ
วางแผนพัฒนาคุณภาพ
การจัดการศึกษา การ
นำแผนไปปฏิบัติเพ่ือ
พัฒนาคุณภาพ
การศึกษา มีการติดตาม
ตรวจสอบประเมินผล
และปรับปรงุพัฒนางาน
อยางตอเนื่อง 

สถานศึกษามี
กระบวนการ
บริหารจัดการ
สถานศึกษา
อยางเปน
ระบบ ตาม
วงจร PDCA 
ระดับดีเลิศ 

- ตรวจสอบความถูกตองของเอกสาร/
หลักฐาน 
- สัมภาษณผูมีสวนเก่ียวของ 

- รายงานสรุป
โครงการประกัน
คุณภาพการศึกษา 
- รายงานสรุป. 
โครงการนิเทศการ
เรียนการสอน 
- รายงานสรุป
โครงการประชุม
ประจำเดือน 
- คำสั่งปฏิบัติหนาท่ี 
- ภาพกิจกรรม 
- ผลงานความดีเดน
ของสถานศึกษา 
- แผนพัฒนา
การศึกษา 

สถานศึกษามีระบบการ
นิเทศภายใน การนำ
ขอมูลมาใชในการ
พัฒนา บุคลากรและผูท่ี
เก่ียวของทุกฝายมีสวน
รวมการวางแผน 
ปรับปรุง และพัฒนา 
และรวมรับผิดชอบตอ
ผลการจัดการศึกษา 

สถานศึกษามี
ระบบการ
นิเทศติดตาม
การดำเนินงาน
ตาม
แผนพัฒนา
การศึกษา 
ระดับดีเลิศ 

- ตรวจสอบความถูกตองของเอกสาร/
หลักฐาน 
ดังตอไปนี้ 
  สถานศึกษาจัดทำแผนและคูมือการนิเทศการ
จัดกิจกรรมการเรียนรู  
  สถานศึกษาจัดทำปฏิทินและกำหนด
ผูรับผิดชอบ    
  สถานศึกษานิเทศ กำกับ ติดตาม ประเมินผล
การปฏิบัติงานตามปฏิทินการนิเทศ 
  สถานศึกษาจัดทำรายงานผลการนิเทศ      
  สถานศึกษานำผลการนิเทศมาปรับปรุงแกไข
การจัดกิจกรรมการเรียนรูใหบรรลเุปาหมายท่ี
กำหนด  

- สัมภาษณผูมีสวนเก่ียวของ 

- คำสั่งปฏิบัติหนาท่ี 
- ภาพกิจกรรม 
- ผลงานความดีเดน
ของสถานศึกษา 
- แผนพัฒนา
การศึกษา 
- แบบรายงาน
โครงการนิเทศภายใน
และภายนอก 

สถานศึกษามีระบบการ
นิเทศภายใน การนำ
ขอมูลมาใชในการ
พัฒนา บุคลากรและผูท่ี
เก่ียวของทุกฝายมีสวน

สถานศึกษามี
การบริหารจดั
การศึกษาสู
คุณภาพตาม
จุดเนนของ

- ตรวจสอบความถูกตองของเอกสาร/
หลักฐาน 
- สัมภาษณผูบริหารสถานศึกษา 

- รางวัล 
- แผนปฏิบัติการ 
- โครงการ 
- รูปภาพ 
- คำสั่งปฏิบัติหนาท่ี 
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ตัวบงช้ี เปาหมาย วิธีเก็บรวบรวมขอมูล/สรุปผล/เกณฑ แหลงขอมูล 
รวมการวางแผน 
ปรับปรุง และพัฒนา 
และรวมรับผิดชอบตอ
ผลการจัดการศึกษา 

สถานศึกษา 
(รูปแบบ 
Model ของ
ผูบริหาร) 
ระดับดีเลิศ 

การนำขอมูลมาใชใน
การพัฒนา บุคลากร
และผูท่ีเก่ียวของทุก
ฝายมีสวนรวมการ
วางแผน ปรับปรุง และ
พัฒนา และรวม
รับผิดชอบตอผลการจัด
การศึกษา 

สถานศึกษามี
การปฏิบัติตาม
แผนปฏิบัติการ
ประจำป บรรลุ
ตาม
วัตถุประสงค 
ตามระยะเวลา
ท่ีกำหนด
ครบถวนเกิน 
รอยละ 80 
ข้ึนไป 

นับความถ่ีจำนวนโครงการ/กิจกรรม บรรลุ
ตามวัตถุประสงค ตามระยะเวลาท่ีกำหนด
ครบถวนเกิน รอยละ 80 ข้ึนไป  คิดเปนคา
รอยละ (ระดับดีเลิศ) 

- สรุปโครงการ ป
การศึกษา 2567 
- แผนปฏิบัติการ
ประจำป 2567 

สถานศึกษาสามารถ
บริหารจัดการคุณภาพ
ของสถานศึกษาอยาง
เปนระบบท้ังในสวนการ
วางแผนพัฒนาคุณภาพ
การจัดการศึกษา การ
นำแผนไปปฏิบัติเพ่ือ
พัฒนาคุณภาพ
การศึกษา มีการติดตาม
ตรวจสอบประเมินผล
และปรับปรงุพัฒนางาน
อยางตอเนื่อง 

สถานศึกษามี
การกำหนด
กรอบแนว
ทางการ
ประเมิน
คุณภาพภายใน
ท่ีชัดเจน 
ถูกตองตาม
หลักวิชาการ  
มีเครื่องมือ
ประเมิน
คุณภาพภายใน
ท่ีครอบคลุม
มาตรการ
ศึกษาของ
สถานศึกษา 
ทุกระดับ
การศึกษา โดย
ใชวิธีการ 
เครื่องมือท่ี

- ตรวจสอบเอกสารหลักฐาน  
- สัมภาษณผูบริหาร ผูมีสวนเก่ียวของ 
- รับการนิเทศติดตามจากตนสังกัด 

- โครงการประกัน
คุณภาพการศึกษา 



35 
 

ตัวบงช้ี เปาหมาย วิธีเก็บรวบรวมขอมูล/สรุปผล/เกณฑ แหลงขอมูล 
หลากหลาย
เหมาะสม 

 
  มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
  ขอ 37) สถานศึกษามีการกำหนดผูรับผิดชอบในการประเมินและตรวจสอบคุณภาพ
การศึกษา มีกระบวนการสรางความเขาใจในการประเมินตรวจสอบคุณภาพการศึกษาระดับสถานศึกษา 
มอบหมายงานตามความรู ความสามารถ รวมกันวางแผน กำหนดภารกิจปฏิทินติดตามตรวจสอบและมี
การประสานงานอยางเปนระบบ 
  ขอ 38) สถานศึกษามีการดำเนินงานอยางเปนระบบตามวงจรคุณภาพ (PDCA) 
  ขอ 39) สถานศึกษามีระบบการนิเทศติดตามการดำเนินงานตามแผนพัฒนาการศึกษา 
  ขอ 40) สถานศึกษามีการบริหารจัดการศึกษาสูคุณภาพตามจุดเนนของสถานศึกษา 
(รูปแบบ Model ของผูบริหาร) 
  ขอ 41) สถานศึกษามีการปฏิบัติตามแผนปฏิบัติการประจำป บรรลุตามวัตถุประสงค ตาม
ระยะเวลาท่ีกำหนดครบถวนเกิน รอยละ 80 ข้ึนไปของจำนวนโครงการ/กิจกรรม  
  ขอ 42) สถานศึกษามีการกำหนดกรอบแนวทางการประเมินคุณภาพภายในท่ีชัดเจน 
ถูกตองตามหลักวิชาการ มีเครื่องมือประเมินคุณภาพภายในท่ีครอบคลุมมาตรการศึกษาของสถานศึกษา 
ทุกระดับการศึกษา โดยใชวิธกีาร เครื่องมือท่ีหลากหลายเหมาะสม  
    
 ประเด็นพิจารณา ๒.๓ ดำเนนิงานพัฒนาวิชาการท่ีเนนคุณภาพผูเรียนรอบดาน                 
ตามหลักสูตรสถานศึกษาและทุกกลุมเปาหมาย 
  คำอธิบาย 
   สถานศึกษาบริหารจัดการเก่ียวกับงานวิชาการ ท้ังดานการพัฒนาหลักสูตร กิจกรรม
เสริมหลักสูตรท่ีเนนคุณภาพผูเรียนรอบดาน เชื่อมโยงวิถีชีวิตจริง และครอบคลุมทุกกลุมเปาหมาย 
หมายรวมถึงการจัดการเรียนการสอนของกลุมท่ีเรียนแบบควบรวมหรือกลุมท่ีเรียนรวมดวย 
  ตัวชี้วัด(สมศ.)ท่ี ๓.๑ สถานศึกษามีการออกแบบหลักสูตรท่ีเสริมสรางสมรรถนะและ
คุณลักษณะท่ีพึงประสงคและคำนึงถึงความตองการของผูเรียน 
 

ตัวบงช้ี เปาหมาย วิธีเก็บรวบรวมขอมูล/สรุปผล/เกณฑ แหลงขอมูล 
     สถานศึกษาบริหาร
จัดการเก่ียวกับงาน
วิชาการ ท้ังดานการ
พัฒนาหลักสูตร 
กิจกรรมเสริมหลักสูตร
ท่ีเนนคุณภาพผูเรียน
รอบดาน เชื่อมโยงวิถี

สถานศึกษามี
การบริหาร
ระบบงาน
วิชาการ 

- ตรวจสอบความถูกตองของเอกสาร/
หลักฐาน  ดังตอไปนี้ 
   สถานศึกษาแตงตั้งคณะกรรมการบรหิาร
หลักสตูรและงานวิชาการสถานศึกษา 
   สถานศึกษาจัดทำหลักสูตรสถานศึกษาท่ี
สอดคลองกับหลักสตูรแกนกลางการศึกษาข้ัน
พ้ืนฐานของกระทรวงศึกษาธิการ ครอบคลมุกับ
ความตองการของผูเรียน ผูปกครอง และทองถ่ิน  

- หลักสูตร
สถานศึกษา 
- คำสั่งแตงตั้ง 
- รายงานสรุป
โครงการพัฒนา
หลักสูตรสถานศึกษา
ข้ันพ้ืนฐาน 
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ตัวบงช้ี เปาหมาย วิธีเก็บรวบรวมขอมูล/สรุปผล/เกณฑ แหลงขอมูล 
ชีวิตจริง และครอบคลุม
ทุกกลุมเปาหมาย 
หมายรวมถึงการจัดการ
เรียนการสอนของกลุม
ท่ีเรียนแบบควบรวม
หรือกลุมท่ีเรียนรวม
ดวย สถานศึกษามีการ
ออกแบบหลักสูตรท่ี
เสริมสรางสมรรถนะ
และคุณลักษณะท่ีพึง
ประสงคและคำนึงถึง
ความตองการของ
ผูเรียน 

 
   สถานศึกษานำหลักสูตรสถานศึกษาท่ีไดรับ
ความเห็นชอบจากคณะกรรมการสถานศึกษา
รายงานตนสังกัด       
   สถานศึกษานำหลักสูตรสถานศึกษา ไปใชใน
การจัดกิจกรรมการเรียนรู  
   สถานศึกษาประเมินการใชหลักสูตร
สถานศึกษาโดยการมีสวนรวมของทุกฝายท่ี
เก่ียวของ       
   สถานศึกษามีการปรบัปรุงหลักสูตร
สถานศึกษาท่ีเหมาะสมกับทองถ่ินใหทันสมัยและ
เหมาะสมกับสถานศึกษาอยางตอเน่ือง   

- สัมภาษณ 
 

- รายงานสรุปการจัด
กิจกรรมการเรยีนรูใน
ระบบ นอกระบบ
และตามอัธยาศัย 
ตามความสนใจแก
ผูเรียน 
 1.โครงการโครงการ
สงเสริมอาชีพอาหาร
ไทย 
 2.โครงการสงเสริม
อาชีพงานประดิษฐ
(ของชำรวย) 
 3.โครงการตัดผม
เสริมสวย 
 4.โครงการ
สิ่งแวดลอมศึกษา
(eco-school) 

 มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
  ขอ 43) สถานศึกษา มีหลักสูตรท่ีตอบสนองตอความตองการของผูเรียนทุกกลุมตาม
ศักยภาพ  
 
 ประเด็นพิจารณา 2.4 พัฒนาครูและบุคลากรใหมีความเช่ียวชาญทางวิชาชีพ 
  คำอธิบาย 
   สถานศึกษาสงเสริม สนับสนุน พัฒนาครู บุคลากร ใหมีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ 
และจัดใหมีชุมชนการเรียนรูทางวิชาชีพ มาใชในการพัฒนางานและการเรียนรูของผูเรียน 
  ตัวชี้วัด(สมศ.) ท่ี ๒.๖ สถานศึกษาจัดทำแผนงานและดำเนินงานดานการพัฒนาครูและ
บุคลากรทางการศึกษา 

ตัวบงช้ี เปาหมาย 
วิธีเก็บรวบรวมขอมูล/

สรุปผล/เกณฑ 
แหลงขอมูล 

สถานศึกษาสงเสริม 
สนับสนุน พัฒนาคร ู
บุคลากร ใหมีความ
เชี่ยวชาญทางวิชาชีพ 
มีการจัดทำแผนงาน
และดำเนินงานดานการ

ครูและบุคลากรทุกคน  - ตรวจสอบความถูก
ตองของเอกสาร/
หลักฐาน 
- สัมภาษณ 
- นับความถ่ี ครูและ
บุคลากรท่ีไดเขารับการ

- แบบรายงานสรุป
โครงการพัฒนา
บุคลากร  
- ภาพกิจกรรม 
- คำสั่ง 
- แบบรายงานการ
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ตัวบงช้ี เปาหมาย 
วิธีเก็บรวบรวมขอมูล/

สรุปผล/เกณฑ 
แหลงขอมูล 

พัฒนาครูและบุคลากร
ทางการศึกษา 

อบรมเพ่ือพัฒนา
วิชาชีพ 
- คิดคารอยละ 

ปฏิบัติงานพิเศษ 
- แบบรายงานการ
อบรม ประชุม สัมมนา 

สถานศึกษาสงเสริม 
สนับสนุนใหมีชุมชนการ
เรียนรูทางวิชาชีพ มาใช
ในการพัฒนางานและ
การเรียนรูของผูเรียน 

ครูทุกคน  - ตรวจสอบความถูก
ตองของเอกสาร/
หลักฐาน 
- สัมภาษณ 
- นับความถ่ี  ครท่ีูเขา
รวมชุมชนการเรียนรู
ทางวิชาชีพ (PLC)  
 

- แบบรายงานการ
ดำเนินงานกิจกรรม
ชุมชนการเรียนรูทาง
วิชาชีพ (PLC) ครู
รายบุคคล และรายกลุม 
- ภาพกิจกรรม 
- ตารางสอน 
 

 
 มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
  ขอ 44) ครูและบุคลากรทุกคน ไดเขารับการอบรมเพ่ือพัฒนาวิชาชีพ 
  ขอ 45) ครูทุกคนเขารวมกิจกรรมชุมชนการเรียนรูทางวิชาชีพ (PLC) 
 
 ประเด็นพิจารณา 2.5 จัดสภาพแวดลอมทางกายภาพและสังคมท่ีเอ้ือตอการจัดการ
เรียนรูอยางมีคุณภาพ 
  คำอธิบาย 
   สถานศึกษาจัดสภาพแวดลอมทางกายภาพท้ังภายในและภายนอกหองเรียน และ
สภาพแวดลอมทางสังคมท่ีเอ้ือตอการจัดการเรียนรู และมีความปลอดภัย 
  ตัวชี้วัด(สมศ.) ท่ี ๒.๘ สถานศึกษามีอาคารสถานท่ี สภาพแวดลอมท่ีปลอดภัยและถูก
สุขลกัษณะ 

ตัวบงช้ี เปาหมาย วิธีเก็บรวบรวมขอมูล/สรุปผล/เกณฑ แหลงขอมูล 
สถานศึกษาจัด
สภาพแวดลอมทาง
กายภาพท้ังภายในและ
ภายนอกหองเรียน และ
สภาพแวดลอมทาง
สังคมท่ีเอ้ือตอการ
จัดการเรียนรู และมี
ความปลอดภัย  
 

สถานศึกษา - สังเกต 
- สัมภาษณผูมีสวนเก่ียวของ 
- ตรวจสอบขอมูล เอกสาร หลักฐาน
ดังตอไปนี้ 
  สถานศึกษาจัดใหมสีภาพแวดลอมท่ีเอ้ือตอ
การเรยีนรู มีอาคารสถานท่ีเหมาะสม 
  สถานศึกษามีอาคารประกอบ เชน อาคาร
อเนกประสงค โรงอาหาร หองสุขา  ท่ีเหมาะสม 
และถูกสุขลักษณะ     
  สถานศึกษาจัดใหมมีุม/หองสนับสนุนการ
จัดกิจกรรมการเรียนรูท่ีเหมาะสม  

- แบบรายงานสรุป
โครงการพัฒนาแหลง
เรียนรู 
- แบบรายงานสรุป
โครงการอาคาร
สถานท่ี 
- แบบรายงานสรุป
โครงการนิเทศภายใน
และภายนอก 
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ตัวบงช้ี เปาหมาย วิธีเก็บรวบรวมขอมูล/สรุปผล/เกณฑ แหลงขอมูล 
  สถานศึกษาจัดใหมีหองเรียนเพียงพอและ
เหมาะสม    
  สถานศึกษามีวัสดุ ครุภณัฑท่ีเพียงพอตอ
การจัดการเรยีนรู      
  สถานศึกษามีสภาพแวดลอม สะอาด  
สะดวก  ปลอดภัยและเอ้ือตอการจัดกิจกรรม
การเรยีนรู       
  สถานศึกษามีพ้ืนท่ีสีเขียวรมรืน่ สวยงาม
และเอ้ือตอการจัดกิจกรรมการเรียนรู 
  สถานศึกษามีแหลงเรียนรูภายในท่ีเอ้ือตอ
การจัดกิจกรรมการเรียนรู (สนามเด็กเลน 
สวนหยอม แปลงผัก ฯลฯ)    
  สถานศึกษามีขอมูลแหลงเรยีนรูภายนอกท่ี
เอ้ือตอการจัดกิจกรรมการเรียนรู (สถานท่ี
ราชการ สถานประกอบการ ศาสนสถาน วัดเวฬุ
วัน ฯลฯ)       
  สถานศึกษาดำเนินการจัดระบบปองกันการ
บาดเจ็บและสรางเสริมความปลอดภัย 

 สถานศึกษา ตรวจสอบรายงานผลการวัดความพึงพอใจ
ของครู ผูเรียนและผูปกครอง  

- โครงการประชุม
ผูปกครอง 
- โครงการพัฒนา
อาหารสถานท่ี 

 
 มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
  ขอ 46) สถานศึกษามีการจัดสภาพแวดลอมทางกายภาพท้ังภายในและภายนอกหองเรียน 
และสภาพแวดลอมทางสังคมท่ีเอ้ือตอการจัดการเรียนรู และมีความปลอดภัย 
  ขอ 47) สถานศึกษามีการวัดความพึงพอใจของครู ผูเรียนและผูปกครอง ดานสิ่งอำนวย
ความสะดวกในการจัดการเรียนการสอน  . 
 
 ประเด็นพิจารณา 2.6 จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการและ                    
การจัดการเรียนรู 
  คำอธิบาย 
   สถานศึกษาจัดระบบการจัดหา การพัฒนาและการบริการ เทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือใช
ในการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู ท่ีเหมาะสมกับสภาพของสถานศึกษา 
  ตัวชี้วัด(สมศ.) ท่ี ๒.๙ สถานศึกษามีสื่อ อุปกรณ และระบบเทคโนโลยีเพ่ือสนับสนุนการจัด
การศึกษา 

ตัวบงช้ี เปาหมาย วิธีเก็บรวบรวมขอมูล/สรุปผล/เกณฑ แหลงขอมูล 
สถานศึกษาจัดระบบ สถานศึกษา - สังเกต - รายงานการบันทึก
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ตัวบงช้ี เปาหมาย วิธีเก็บรวบรวมขอมูล/สรุปผล/เกณฑ แหลงขอมูล 
การจัดหา การพัฒนา
และการบริการ 
เทคโนโลยีสารสนเทศ
เพ่ือใชในการบริหาร
จัดการและการจัดการ
เรียนรู ท่ีเหมาะสมกับ
สภาพของสถานศึกษา 
และมีสื่อ อุปกรณ และ
ระบบเทคโนโลยีเพ่ือ
สนับสนนุการจัด
การศึกษาอยางเพียงพอ 
 

- สัมภาษณ 
- ประเมินตามรายการท่ีดำเนินงาน 
ดังตอไปนี้ 
   สถานศึกษามีสื่อเทคโนโลยี ท่ีเหมาะสมและ
เอ้ือตอการจัดการศึกษา  
   สถานศึกษามีระบบขอมลูสารสนเทศทาง
การศึกษาทองถ่ิน  กรมสงเสริมการปกครอง
ทองถ่ิน 
   สถานศึกษามีซอฟแวรเพ่ือดำเนินงานระบบ
การวัดและประเมินผล 
   สถานศึกษามีระบบการบรหิารจัดการงาน
พัสด ุ
   สถานศึกษามีนวัตกรรมท่ีเอ้ือตอการจัดการ
เรียนรูของผูเรียน 
   สถานศึกษาจัดใหมีระบบเทคโนโลยี
สารสนเทศ/สัญญาณอินเทอรเน็ต 
   ฯลฯ 

ขอมูลนักเรียนผาน
ระบบขอมูล
สารสนเทศทาง
การศึกษา              
ทองถ่ิน  
- เอกสารหลักฐาน
ทางการศึกษาโดยใช
โปรแกรม LEC 
- แบบรายงานสรุป
โครงการพัฒนางาน
ทะเบียนวัดผล 
- แบบรายงาน
โครงการพัฒนา
เทคโนโลยีสารสนเทศ
และความดีเดนของ
สถานศึกษา 
- รายงานสรุป 
โครงการพัฒนา
ขอมูลสารสนเทศ
สถานศึกษา 
- รายงานสรุป. 
โครงการพัฒนาระบบ
สารสนเทศ
(อินเทอรเน็ต) 
- รายงานสรุป
โครงการพัฒนาการ
เรียนการสอน
คอมพิวเตอร 
- รายงานสรุป
โครงการพัฒนา
หองเรียนอัจฉริยะสู
ศตวรรษท่ี 21 
- การใชโปรแกรม     
e-GP ในการบริหาร
จัดการงานพัสด ุ
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 มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
  ขอ 48) สถานศึกษามีการจัดระบบการจัดหา การพัฒนาและการบริการ เทคโนโลยี
สารสนเทศเพ่ือใชในการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู ท่ีเหมาะสมกับสภาพของสถานศึกษา
  
การใหระดับคุณภาพ 

ระดับคุณภาพ เกณฑการไดระดับคุณภาพ 
กำลังพัฒนา  เปาหมายวิสัยทัศนและพันธกิจท่ีสถานศึกษากำหนดไมชัดเจน 

 มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษาแตไมสงผลตอคุณภาพ 
     ตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา  

ปานกลาง  เปาหมายวิสัยทัศนและพันธกิจท่ีสถานศึกษากำหนดชัดเจน เปนไปได 
     ในการปฏิบัติ 
 มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษาท่ีสงผลตอคุณภาพตาม 
     มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา  

ดี  เปาหมายวิสัยทัศนและพันธกิจท่ีสถานศึกษากำหนดชัดเจน สอดคลอง 
     กับบริบทของสถานศึกษา เปนไปไดในการปฏิบัติ 
 มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษาท่ีชัดเจน สงผลตอ 
    คุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา  
 ดำเนินงานพัฒนาวิชาการท่ีเนนคุณภาพผูเรียนรอบดานตามหลักสูตร  
     สถานศึกษาและทุกกลุมเปาหมาย 
 พัฒนาครูและบุคลากรใหมีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ 
 จัดสภาพแวดลอมทางกายภาพและสังคมท่ีเอ้ือตอการจัดการเรียนรู 
     อยางมีคุณภาพ 
 จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการและการ 
     จัดการเรียนรู 
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ระดับคุณภาพ เกณฑการไดระดับคุณภาพ 
ดีเลิศ 

 มีเปาหมายวิสัยทัศนและพันธกิจท่ีสถานศึกษากำหนดชัดเจน  
     สอดคลองกับบริบทของสถานศึกษา ความตองการชุมชน นโยบาย 
     รัฐบาล แผนการศึกษาแหงชาติ เปนไปไดในการปฏิบัติ 
 มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษาท่ีชัดเจน มีประสิทธิภาพ  
     สงผลตอคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา โดยความ 
     รวมมือของผูเก่ียวของทุกฝาย 
 ดำเนินงานพัฒนาวิชาการท่ีเนนคุณภาพผูเรียนรอบดานตามหลักสูตร 
     สถานศึกษา และทุกกลุมเปาหมาย เชื่อมโยงกับชีวิตจริง 
 พัฒนาครูและบุคลากรใหมีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพตรงตามความ 
     ตองการของครู และสถานศึกษา 
 จัดสภาพแวดลอมทางกายภาพและสังคมท่ีเอ้ือตอการจัดการเรียนรู 
     อยางมีคุณภาพ และมีความปลอดภัย 
 จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการและการ 
     จัดการเรียนรูท่ีเหมาะสมกับสภาพของสถานศึกษา 

ยอดเย่ียม  มีเปาหมายวิสัยทัศนและพันธกิจท่ีสถานศึกษากำหนดชัดเจน  
    สอดคลองกับบริบทของสถานศึกษา ความตองการชุมชน นโยบาย 
    รัฐบาล แผนการศึกษาแหงชาติ เปนไปไดในการปฏิบัติ ทันตอการ 
    เปลี่ยนแปลง 
 มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษาท่ีชัดเจน มีประสิทธิภาพ  
     สงผลตอคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา โดยความ 
     รวมมือของผูเก่ียวของทุกฝาย มีการนำขอมูลมาใชในการปรับปรุง  
     พัฒนางานอยางตอเนื่อง และเปนแบบอยางได 
 
 ดำเนินงานพัฒนาวิชาการท่ีเนนคุณภาพผูเรียนรอบดานตามหลักสูตร 
     สถานศึกษาและทุกกลุมเปาหมาย เชื่อมโยงกับชีวิตจริง  และเปน 
     แบบอยางได 
 พัฒนาครูและบุคลากรใหมีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพตรงตามความ 
     ตองการของครูและสถานศึกษา และจัดใหมีชุมชนการเรียนรูทาง 
     วชิาชีพเพ่ือพัฒนางาน  
 จัดสภาพแวดลอมทางกายภาพและสังคมท่ีเอ้ือตอการจัดการเรียนรู 
     อยางมีคุณภาพ และมีความปลอดภัย 
 จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการและการ 
     จัดการเรียนรูท่ีเหมาะสมกับสภาพของสถานศึกษา 
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มาตรฐานท่ี 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสำคัญ 
 เปนกระบวนการจัดการเรียนการสอนตามมาตรฐานและตัวชี้วัดของหลักสูตรสถานศึกษา 
สรางโอกาสใหผูเรียนมีสวนรวมในการเรียนรูผานกระบวนการคิดและปฏิบัติจริงมีการบริหารจัดการ   
ชั้นเรียนเชิงบวกสรางปฏิสัมพันธท่ีดี ครูรูจักผูเรียนเปนรายบุคคล ดำเนินการตรวจสอบและประเมิน
ผูเรียนอยางเปนระบบและนำผลมาพัฒนาผูเรียน รวมท้ังรวมกันแลกเปลี่ยนเรียนรูและนำผลท่ีไดมาให
ขอมูลปอนกลับเพ่ือพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู 
 
 ประเด็นพิจารณาท่ี 3.1 จัดการเรียนรูผานกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถ
นำไปประยุกตใชในชีวิตได 
  คำอธิบาย 
   จัดกิจกรรมการเรียนรูตามมาตรฐานการเรียนรู ตัวชี้วัดของหลักสูตรสถานศึกษาท่ีเนน
ใหผูเรียนไดเรียนรูโดยผานกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง มีแผนการจัดการเรียนรูท่ีสามารถนำไป            
จัดกิจกรรมไดจริง มีรูปแบบการจัดการเรียนรูเฉพาะสำหรับผู ท่ีมีความจำเปนและตองการความ
ชวยเหลือพิเศษ  ผูเรียนไดรับการฝกทักษะ แสดงออกแสดงความคิดเห็น สรุปองคความรู นำเสนอ
ผลงานและสามารถนำไปประยุกตใชในชีวิตได 
ตัวชี้วัด(สมศ.)ท่ี ๓.1 การออกแบบหลักสูตรและแผนการจัดการเรียนรูท่ีเสริมสรางสมรรถนะและ
คุณลักษณะท่ีพึงประสงค 
ตัวชี้วัด(สมศ.)ท่ี ๓.๒ ครูออกแบบและใชแผนการจัดการเรียนรูเพ่ือพัฒนาการเรียนรูของผูเรียนโดยการมี
สวนรวมของผูเก่ียวของ 

ตัวบงช้ี เปาหมาย 
วิธีเก็บรวบรวมขอมูล/

สรุปผล/เกณฑ 
แหลงขอมูล 

จัดกิจกรรมการเรียนรู
ตามมาตรฐานการ
เรียนรู ตัวชี้วัดของ
หลักสูตรสถานศึกษาท่ี
เนนใหผูเรียนไดเรียนรู
โดยผานกระบวนการ
คิดและปฏิบัติจริง ครู
ออกแบบและใช
แผนการจัดการเรียนรู
เพ่ือพัฒนาการเรียนรู
ของผูเรียนโดยการมี
สวนรวมของผูเก่ียวของ 

คร ูรอยละ 85 - นับความถ่ี คน มี
แผนการจัดการเรียนรู 
ท่ีเนนกระบวนการคิด
และปฏิบัติจริง ตาม
มาตรฐานการเรียนรู 
ตัวชี้วัด ของหลักสูตร
สถานศึกษา  และ
สามารถนำไป
ประยุกตใชในชีวิตได 
- คิดคารอยละ   

- สรุปผลการนิเทศ
ภายในและภายนอก 
- โครงการนิเทศการ
จัดการเรียนการสอน 
- ภาพกิจกรรม 
- แผนการจัดการเรียนรู 
- ปพ.๐๕ 

มีรูปแบบการจดัการ
เรียนรูเฉพาะสำหรับ             
ผูท่ีมีความจำเปนและ
ตองการความชวยเหลือ

ครทุูกคน - นับความถ่ี ไดรับการ
นิเทศภายในและ
ภายนอก มีคะแนน
เฉลี่ยไมนอยกวา                 

- สรุปผลการนิเทศ
ภายในและภายนอก 
- โครงการนิเทศการ
จัดการเรียนการสอน 
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ตัวบงช้ี เปาหมาย 
วิธีเก็บรวบรวมขอมูล/

สรุปผล/เกณฑ 
แหลงขอมูล 

พิเศษ  ผูเรียนไดรับการ
ฝกทักษะ แสดงออก
แสดงความคิดเห็นสรุป
องคความรูนำเสนอ
ผลงานและสามารถนำ 
ไปประยุกตใชในชีวิตได 

รอยละ ๘๐ 
- คิดคารอยละ   

- ภาพกิจกรรม 
 

  มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
  ขอ 49) ครูรอยละ 85 มีแผนการจัดการเรียนรูเชิงรุก (Active Learning)  ตามมาตรฐาน
การเรียนรู ตัวชี้วัด ของหลักสูตรสถานศึกษา  และสามารถนำไปประยุกตใชในชีวิตได 
  ขอ 50) ครูทุกคน ไดรับการนิเทศการจัดการเรียนการสอน ภายในและภายนอก และมี
คะแนนเฉลี่ยไมนอยกวา  รอยละ ๘๐ 
 
 ประเด็นพิจารณาท่ี ๓.๒ ใชส่ือ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหลงเรียนรูท่ีเอ้ือตอการเรียนรู 
  คำอธิบาย 
   มีการใชสื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหลงเรียนรู รวมท้ังภูมิปญญาทองถ่ินมาใชใน
การจัดการเรียนรู โดยสรางโอกาสใหผูเรียนไดแสวงหาความรูดวยตนเองจากสื่อท่ีหลากหลาย 
ตัวชี้วัด(สมศ.)ท่ี ๓.๒ ครูออกแบบและใชแผนการจัดการเรียนรูเพ่ือพัฒนาการเรียนรูของผูเรียนโดยการมี
สวนรวมของผูเก่ียวของ 

ตัวบงช้ี เปาหมาย 
วิธีเก็บรวบรวมขอมูล/

สรุปผล/เกณฑ 
แหลงขอมูล 

มีการใชสื่อ เทคโนโลยี
สารสนเทศ และแหลง
เรียนรู สรางโอกาสให
ผูเรียนไดแสวงหา
ความรูดวยตนเองจาก
สื่อท่ีหลากหลาย 
มีการใชภูมิปญญา
ทองถ่ินมาใชในการ
จัดการเรียนรู 

ครูทุกคน - ตรวจสอบเอกสาร 
- สังเกต 
- สัมภาษณ 
- นับความถ่ี มีการใชสื่อ 
เทคโนโลยีสารสนเทศ 
ในการจัดกิจกรรมการ
เรียนรู / คิดคารอยละ 

- สรุปผลการนิเทศ
ภายในและภายนอก 
- โครงการนิเทศการ
จัดการเรียนการสอน 
- แผนการจัดการเรียนรู 
- รายงานสรุปโครงการ
พัฒนาสื่อครู 

ครูทุกคน - ตรวจสอบเอกสาร 
- สังเกต 
- สัมภาษณ 
- นับความถ่ี จัดการ
เรียนรูโดยใชแหลง
เรียนรูท้ังภายในและ
ภายนอกสถานศึกษา /

- สรุปผลการนิเทศ
ภายในและภายนอก 
- โครงการนิเทศการ
จัดการเรียนการสอน 
- แผนการจัดการเรียนรู 
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ตัวบงช้ี เปาหมาย 
วิธีเก็บรวบรวมขอมูล/

สรุปผล/เกณฑ 
แหลงขอมูล 

คิดคารอยละ 
คร ูรอยละ 85 - ตรวจสอบเอกสาร 

- สังเกต 
- สัมภาษณ 
- นับความถ่ี จัดการ
เรียนรูโดยใชวิทยากร
หรือภูมิปญญาทองถ่ิน 
/ คิดคารอยละ 

- สรุปผลการนิเทศ
ภายในและภายนอก 
- โครงการนิเทศการ
จัดการเรียนการสอน 
- แผนการจัดการเรียนรู 
 

 
 มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
  ขอ 51) ครูทุกคน มีการใชสื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ ในการจัดกิจกรรมการเรียนรู 
  ขอ 52) ครูทุกคน มีการจัดการเรียนรูโดยใชแหลงเรียนรูท้ังภายในและภายนอก
สถานศึกษา 
  ขอ 53) ครูรอยละ 85 มีการจัดเรียนรูโดยใชวิทยากรหรือภูมิปญญาทองถ่ิน 
 
 ประเด็นพิจารณาท่ี ๓.๓ มีการบริหารจัดการช้ันเรียนเชิงบวก 
  คำอธิบาย   
   ครูผูสอนมีการบริหารจัดการชั้นเรียน โดยเนนการการมีปฏิสัมพันธเชิงบวก ใหเด็กรัก
ครู ครูรักเด็ก และเด็กรักเด็ก เด็กรักท่ีจะเรียนรู สามารถเรียนรูรวมกันอยางมีความสุข 
ตัวชี้วัด(สมศ.)ท่ี ๓.3  ครู วัดและประเมินผลการเรียนรูของผูเรียนอยางเปนระบบและตอเนื่อง 

ตัวบงช้ี เปาหมาย 
วิธีเก็บรวบรวมขอมูล/

สรุปผล/เกณฑ 
แหลงขอมูล 

ครูผูสอนมีการบริหาร
จัดการชั้นเรียน โดย
เนนการการมี
ปฏิสัมพันธเชิงบวก ให
เด็กรักครู ครูรักเด็ก 
และเด็กรักเด็ก เด็กรักท่ี
จะเรียนรู สามารถ
เรียนรูรวมกันอยางมี
ความสุข 

ครูทุกคน - ตรวจสอบเอกสาร 
- สังเกต 
- สัมภาษณ 
- นับความถ่ี ครูท่ีจัด
บรรยากาศชั้นเรียนท่ี
เอ้ือตอการเรียนรู และ
มีผลการประเมินภายใน
และภายนอก ดานการ
จัดบรรยากาศชั้นเรยีน 
/  คิดคารอยละ 

- สรุปผลการนิเทศ
ภายในและภายนอก 
- โครงการนิเทศการ
จัดการเรียนการสอน 
- แผนการจัดการเรียนรู 
 

ครูทุกคน - ตรวจสอบเอกสาร 
- สังเกต 

- สรุปผลการนิเทศ
ภายในและภายนอก 
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ตัวบงช้ี เปาหมาย 
วิธีเก็บรวบรวมขอมูล/

สรุปผล/เกณฑ 
แหลงขอมูล 

- สัมภาษณ 
- นับความถ่ี ครูท่ีจัด
หองเรียนเชิงบวก  

- โครงการนิเทศการ
จัดการเรียนการสอน 
- แผนการจัดการเรียนรู 

 
 มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
  ขอ 54) ครูทุกคน มีการจัดบรรยากาศในชั้นเรียนท่ีเอ้ือตอการเรียนรู 
 
ประเด็นพิจารณาท่ี ๓.๔ ตรวจสอบและประเมินผูเรียนอยางเปนระบบ และนำผลมาพัฒนาผูเรียน 
  คำอธิบาย 
   มีการตรวจสอบและประเมินคุณภาพการจัดการเรียนรูอยางเปนระบบ มีข้ันตอนโดยใช
เครื่องมือและวิธีการวัดและประเมินผลท่ีเหมาะสมกับเปาหมายในการจัดการเรียนรู และใหขอมูล
ยอนกลับแกผูเรียนเพ่ือนำไปใชพัฒนาการเรียนรู 
ตัวชี้วัด(สมศ.)ท่ี ๓.๓ ครูประเมินพัฒนาการของผูเรียนอยางเปนระบบและตอเนื่อง 

ตัวบงช้ี เปาหมาย 
วิธีเก็บรวบรวมขอมูล/

สรุปผล/เกณฑ 
แหลงขอมูล 

มีการตรวจสอบและ
ประเมินคุณภาพการ
จัดการเรียนรูอยางเปน
ระบบ มีข้ันตอนโดยใช
เครื่องมือและวิธีการวัด
และประเมินผลท่ี
เหมาะสมกับเปาหมาย
ในการจัดการเรียนรู 
และใหขอมูลยอนกลับ
แกผูเรียนเพ่ือนำไปใช
พัฒนาการเรียนรู 

ครูทุกคน - ตรวจสอบเอกสาร 
- สังเกต 
- สัมภาษณ 
- นับความถ่ีจำนวนครู
รายบุคคล 
- นับความถ่ี ครูมีการ
วัดและประเมินผลอยาง
เปนระบบ  / คิดคารอย
ละ 

 

- แผนการจัดการเรียนรู 
- โครงการนิเทศการ
จัดการเรียนการสอน 
 
 
 

ครูประเมินพัฒนาการ
ของผูเรียนอยางเปน
ระบบและตอเนื่อง 

ครูทุกคน - ตรวจสอบเอกสาร 
- สังเกต 
- สัมภาษณ 
- นับความถ่ีจำนวนครู
รายบุคคล 
- นับความถ่ี ครูมีการ
แกปญหาผูเรียน               
ดวยการทำวิจัยในชั้น

- แผนการจัดการเรียนรู 
- วิจัยในชั้นเรียน 
- โครงการนิเทศการ
จัดการเรียนการสอน 
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ตัวบงช้ี เปาหมาย 
วิธีเก็บรวบรวมขอมูล/

สรุปผล/เกณฑ 
แหลงขอมูล 

เรียน อยางนอย              
ภาคเรียนละ 1 เรื่อง / 
คิดคารอยละ 

 
 
 มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
  ขอ 55) ครูทุกคน มีการวัดและประเมินผลอยางเปนระบบ และมีความหลากหลาย 
  ขอ 56) ครูทุกคน มีการแกปญหาผูเรียน ดวยกระบวนการวิจัยในชั้นเรยีน อยางนอยภาค
เรียนละ 1 เรื่อง 
 
 ประเด็นพิจารณาท่ี  ๓.๕ มีการแลกเปล่ียนเรียนรูและใหขอมูลปอนกลับเพ่ือปรับปรุงและ
พัฒนาการจดัการเรียนรู 
  คำอธิบาย 
   ครูและผูมีสวนเก่ียวของรวมกันแลกเปลี่ยนความรูและประสบการณรวมท้ังใหขอมูล
ปอนกลบัเพ่ือนำไปใชในการปรับปรุงและพัฒนาการจัดการเรียนรู 
 

ตัวบงช้ี เปาหมาย 
วิธีเก็บรวบรวมขอมูล/

สรุปผล/เกณฑ 
แหลงขอมูล 

ครูและผูมีสวนเก่ียวของ
รวมกันแลกเปลี่ยน
ความรูและ
ประสบการณรวมท้ังให
ขอมูลปอนกลับเพ่ือ
นำไปใชในการปรับปรุง
และพัฒนาการจัดการ
เรียนรู 

ครูทุกคน - ตรวจสอบเอกสาร 
- สังเกต 
- สัมภาษณ 
- นับความถ่ี ครูท่ีรวม
แลกเปลี่ยนแนวคิดกับ
ผูปกครองแตละชั้น
เรียน อยางนอยภาค
เรียนละ ๑ ครั้ง / คิด
คารอยละ 
 

- แบบรายงานสรุป
โครงการนิเทศภายใน
และภายนอก 
- รายงานวิจัยในชั้น
เรียนครูรายบุคคล 
- แฟมเยี่ยมบาน 
- แบบรายงานสรุป 
โครงการประชุม
ผูปกครอง 

ครูทุกคน - ตรวจสอบเอกสาร 
- สังเกต 
- สัมภาษณ 
- นับความถ่ี ครูท่ีไป
เยี่ยมบานผูเรียน อยาง
นอยรอยละ 6๐ ของ

- แบบรายงานสรุป
โครงการนิเทศภายใน
และภายนอก 
- รายงานสรุปโครการ
เยี่ยมบาน 
- รายงานสรุปโครงการ
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ตัวบงช้ี เปาหมาย 
วิธีเก็บรวบรวมขอมูล/

สรุปผล/เกณฑ 
แหลงขอมูล 

ผูเรียนท้ังหมด / คิดคา
รอยละ 
 

ประชุมผูปกครอง 
 

ครูทุกคน - ตรวจสอบเอกสาร 
- สังเกต 
- สัมภาษณ 
- นับความถ่ี ครูมีการ
เขารวมชุมชนแหงการ
เรียนรูทางวิชาชีพ 
(PLC) เพ่ือปรับปรุงและ
พัฒนาการจัดการ
เรียนรู / คิดคารอยละ 
 

- แบบรายงานสรุป
โครงการนิเทศภายใน
และภายนอก 
- แฟม PLC 
- แผนการจัดการเรียนรู 
- แฟมการปฏิบัติงาน 
- วิจัยในชั้นเรียน 

ครูทุกคน - ตรวจสอบเอกสาร 
- สังเกต 
- สัมภาษณ 
- นับความถ่ี ครูมีจัดทำ
แผนพัฒนาตนเอง (ID-
Plan) / คิดคารอยละ 
 

- แบบรายงานสรุป
โครงการนิเทศภายใน
และภายนอก 
- ID Plan 
- แฟมการปฏิบัติงาน 

 มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
  ขอ 57) ครูทุกคน รวมแลกเปลี่ยนแนวคิดกับผูปกครองแตละชั้นเรียน อยางนอย               
ภาคเรียนละ ๑ ครั้ง 
  ขอ 58) ครูประจำชั้นทุกหองเรียน ดำเนินการตามโครงการเยี่ยมบานผูเรียน อยางนอย
รอยละ 60 ของผูเรียนท้ังหมดในหองเรียน 
  ขอ 59) ครูทุกคน มีการเขารวมชุมชนแหงการเรียนรูทางวิชาชีพ (PLC) เพ่ือปรับปรุงและ
พัฒนาการจัดการเรียนรู 
  ขอ 60) ครูทุกคน มีการจัดทำแผนพัฒนาตนเอง (ID-Plan) เพ่ือนำความรูความสามารถ
และทักษะท่ีไดจากการพัฒนาตนเองมาพัฒนากระบวนการจัดการเรียนรู 
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การใหระดับคุณภาพ 
ระดับคุณภาพ เกณฑการไดระดับคุณภาพ 
กำลังพัฒนา  จัดการเรียนรูท่ีไมเปดโอกาสใหผูเรียนไดใชกระบวนการคิดและ 

     ปฏิบัติจริง  
 ใชสื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหลงเรียนรูท่ีไมเอ้ือตอการเรียนรู  
 ตรวจสอบและประเมินผูเรียนอยางไมเปนระบบ 

ปานกลาง  จัดการเรียนรูผานกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง ตามมาตรฐานการ 
     เรียนรู ตัวชี้วัดของหลักสูตรสถานศึกษา และสามารถนำไปประยุกตใชใน 
     การดำเนินชีวิต 
 ใชสื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหลงเรียนรูท่ีเอ้ือตอการเรียนรู  
 ตรวจสอบและประเมินผูเรียนอยางเปนระบบ และนำผลมาพัฒนาผูเรียน 

ดี  จัดการเรียนรูผานกระบวนการคิดและปฏิบัติจริงตามมาตรฐานการ 
     เรียนรู ตัวชี้วัดของหลักสูตรสถานศึกษา และสามารถนำไปประยุกตใชใน 
     การดำเนินชีวิต 
 ใชสื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหลงเรียนรูท่ีเอ้ือตอการเรียนรู  
 ตรวจสอบและประเมินผูเรียนอยางเปนระบบ และนำผลมาพัฒนาผูเรียน 
 มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก  
 มีการแลกเปลี่ยนเรียนรูและใหขอมูลสะทอนกลับเพ่ือพัฒนาและ 
    ปรับปรุงการจัดการเรียนรู 

ดีเลิศ  จัดการเรียนรูผานกระบวนการคิดและปฏิบัติจริงตามมาตรฐานการ 
     เรียนรู ตัวชี้วัดของหลักสูตรสถานศึกษา มีแผนการจัดการเรียนรู ท่ี 
     สามารถนำไปจัดกิจกรรมไดจริง และสามารถนำไปประยุกตใชในชีวิตได  
 ใชสื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหลงเรียนรู รวมท้ังภูมิปญญาทองถ่ิน 
     ท่ีเอ้ือตอการเรียนรู  
 ตรวจสอบและประเมินผูเรียนอยางเปนระบบ มีข้ันตอนโดยใชเครื่องมือ 
     และวิธีการวัดและประเมินผลท่ีเหมาะสมกับเปาหมายในการจัดการ 
     เรียนรู ใหขอมูลยอนกลับแกผูเรียน และนำผลมาพัฒนาผูเรียน 
 มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก เด็กรักท่ีจะเรียนรู และเรียนรู 
     รวมกันอยางมีความสุข 
 มีชุมชนแหงการเรียนรูทางวิชาชีพระหวางครูเพ่ือพัฒนาและปรับปรุง  
     การจัดการเรียนรู 



49 
 

ระดับคุณภาพ เกณฑการไดระดับคุณภาพ 
ยอดเย่ียม  จัดการเรียนรูผานกระบวนการคิดและปฏิบัติจริงตามมาตรฐานการ 

     เรียนรู ตัวชี้วัดของหลักสูตรสถานศึกษา มีแผนการจัดการเรียนรูท่ี   
     สามารถนำไปจัดกิจกรรมไดจริง และสามารถนำไปประยุกตใชในชีวิตได  
     มีนวัตกรรมในการจัดการเรียนรูและมีการเผยแพร 
 ใชสื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหลงเรียนรู รวมท้ังภูมิปญญาทองถ่ิน 
     ท่ีเอ้ือตอการเรียนรู โดยสรางโอกาสใหผูเรียนไดแสวงหาความรูดวย 
     ตนเอง 
 ตรวจสอบและประเมินผูเรียนอยางเปนระบบ มีข้ันตอนโดยใชเครื่องมือ 
     และวิธีการวัดและประเมินผลท่ีเหมาะสมกับเปาหมายในการจัดการ 
     เรียนรูใหขอมูลยอนกลับแกผูเรียน และนำผลมาพัฒนาผูเรียน 
 มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก เด็กรักท่ีจะเรียนรู และเรียนรู 
     รวมกันอยางมีความสุข 
 มีชุมชนแหงการเรียนรูทางวิชาชีพระหวางครูและผูเก่ียวของเพ่ือพัฒนา 
     และปรับปรุงการจัดการเรียนรู ครู และผูเก่ียวของมีการแลกเปลี่ยน 
     เรียนรูและใหขอมูลสะทอนกลับเพ่ือพัฒนาและปรับปรุงการจัดการ 
     เรียนรู 

 
 
 



สวนที่ ๓ 
 

แนวทางการประเมินคุณภาพภายในของโรงเรียนเทศบาลวัดเวฬุวัน 
 

จากประกาศกฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2561 ไดประกาศ ในราช
กิจจานุเบกษา เลม ๑๓๕ ตอนท่ี ๑๑ ก หนา 3 เม่ือวันท่ี 23 กุมภาพันธ 2561 กลาวถึง  “การประกัน
คุณภาพการศึกษา” หมายความวา การประเมินผลและการติดตามตรวจสอบคุณภาพตามมาตรฐาน
การศึกษาของสถานศึกษาแตละระดับและประเภทการศึกษาโดยมีกลไกในการควบคุมตรวจสอบระบบ
การบริหารคุณภาพการ ท่ีสถานศึกษาจัดข้ึน เพ่ือใหเกิดการพัฒนาและสรางความเชื่อม่ันใหแกผูมีสวน
เก่ียวของและสาธารณชน วาสถานศึกษานั้นสามารถจัดการศึกษาไดอยางมีคุณภาพ ตามมาตรฐาน
การศึกษา และบรรลุเปาประสงค ของหนวยงานตนสังกัดหรือหนวยงานท่ีกำกับดูแลโดยใหสถานศึกษา
แตละแหงจัดใหมีระบบการประกันคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษาโดยการกำหนดมาตรฐาน
การศึกษาของสถานศึกษาใหเปนไปตามมาตรฐานการศึกษาแตละระดับ และประเภทการศึกษาท่ี
รัฐมนตรีวาการกระทรวงศึกษาธิการประกาศกำหนด พรอมท้ังจัดทำแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของ
สถานศึกษาท่ีมุงคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาและดำเนินการตามแผนท่ีกำหนดไวจัดใหมีการ
ประเมินผลและตรวจสอบคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา ติดตามผลการดำเนินการเพ่ือพัฒนา
สถานศึกษาใหมีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา และจัดสงรายงานผลการประเมินตนเองใหแก
หนวยงานตนสังกัดหรือหนวยงานท่ีกำกับดูแลสถานศึกษาเปนประจำทุกป 

ใหหนวยงานตนสังกัดหรือหนวยงานท่ีกำกับดูแลสถานศึกษามีหนาท่ีในการใหคำปรึกษา 
ชวยเหลือ และแนะนำสถานศึกษา เพ่ือใหการประกันคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาพัฒนา                
อยางตอเนื่องและจัดสงรายงานการประเมนตนเองของสถานศึกษา พรอมกับประเด็นตาง ๆ ท่ีตองการ          
ใหมีการประเมินผลและการติดตามตรวจสอบซ่ึงรวบรวมไดจากหนวยงานท่ีเก่ียวของหรือจากผูมีสวนได              
สวนเสียกับสถานศึกษาแหงนั้นใหแก สมศ. เพ่ือใชเปนขอมูลและแนวทางในการประเมินคุณภาพ
ภายนอก สมศ. ดำเนินการประเมินผลและติดตามตรวจสอบคุณภาพและมาตรฐานการศึกษาของ
สถานศึกษา และจัดสงรายงานผลการประเมินและการติดตามตรวจสอบดังกลาว พรอมขอเสนอแนะ
ใหแกสถานศึกษาและหนวยงานตนสังกัดหรือหนวยงานท่ีกำกับดูแลสถานศึกษานั้น ๆ เพ่ือให
สถานศึกษาใชเปนแนวทางในการปรับปรุงและพัฒนาคุณภาพการศึกษาตอไป สมศ. อาจจัดใหบุคคล
หรือหนวยงานท่ีไดรับการรับรองจากสำนักงานดำเนินการประเมินผลและติดตามตรวจสอบคุณภาพ 
และมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาได เพ่ือใหการดำเนินงานประกันคุณภาพการศึกษาเปนไปตาม
กฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2561 จึงใหสถานศึกษาเขาใจถึงแนวทางการ
ดำเนินงานพัฒนาระบบการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษาและการรองรับการประเมินภายนอก
รอบสี่ ดังนี้ 

1) โรงเรียนเทศบาลวัดเวฬุวัน จัดใหการประกันคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษาตาม
กฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2561 โดยมีการกำหนดมาตรฐานการศึกษาของ
โรงเรียนเทศบาลวัดเวฬุวัน ใหเปนไปตามมาตรฐานการศึกษา 
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 2) ในปการศึกษา 2567 โรงเรียนเทศบาลวัดเวฬุวัน ไดมีการนำมาตรฐานการศึกษา                        
ท่ีกระทรวงศึกษาธิการ จะกำหนดประกาศใช ไปเทียบเคียงและจัดทำเปน “มาตรฐานการศึกษา                        
ของสถานศึกษา” จัดทำแผนพัฒนาการจัดการศึกษาและดำเนินงานตามแผนฯ ตลอดชวงปการศึกษา 
2567 ประเมินผลและตรวจสอบคุณภาพการศึกษาภายในและจัดทำ SAR ตามกรอบมาตรฐาน
การศึกษาของสถานศึกษา หลังสิ้นปการศึกษา 2567 (ประมาณเดือน มี.ค.-เม.ย.68) แลวจึงจัดสง 
SAR ใหหนวยงานตนสังกัดหรือหนวยงานท่ีกำกับดูแลสถานศึกษา 

3) การประเมินคุณภาพภายในเปนหนาท่ีของสถานศึกษาท่ีตองตรวจสอบและประเมินตนเอง 
ตามสภาพบริบทของสถานศึกษาท่ีแทจริง โดยใหความสำคัญกับการประเมินเชิงคุณภาพ ผนวกกับการ
ประเมิน เชิงปริมาณควบคูกันไป การตัดสินคุณภาพของสถานศึกษาใหใชเกณฑการใหคะแนนผลงาน
หรือกระบวนการ ท่ีไมแยกสวนหรอืแยกองคประกอบในการกำหนดคะแนนประเมิน แตเปนการประเมิน
ในภาพรวมของผลการดำเนินงานหรือกระบวนการดำเนินงาน (holistic rubrics) 

4) การกำหนดเปาหมายการดำเนินงานภายในของสถานศึกษา ใหสถานศึกษากำหนดเปาหมาย 
และเกณฑการประเมินตามสภาพบริบทของสถานศึกษาเอง เพ่ือตรวจสอบและประเมินผลการ
ดำเนินงาน ตามภารกิจของสถานศึกษา โดยใหยึดหลักการดำเนินงานเพ่ือพัฒนาและสะทอนคุณภาพ
การดำเนินงาน ตามเปาหมายท่ีกำหนดตามมาตรฐานของสถานศึกษา 

5) การประเมินคุณภาพภายในของสถานศึกษาใหเนนการประเมินตามหลักฐานเชิงประจักษ              
ท่ีเกิดจากการปฏิบัติงานตามสภาพจริงของสถานศึกษา (evidence based) โดยเลือกใชวิธีการเก็บ
รวบรวมขอมูลท่ีเหมาะสมและสะทอนคุณภาพการดำเนินงานตามมาตรฐานของสถานศึกษาไดอยาง
ชัดเจน และมีเปาหมาย การประเมินเพ่ือการพัฒนา ลดภาระการจัดเก็บขอมูลและเอกสาร ท่ีไมจำเปน
ในการประเมิน แตขอมูลตองมีความนาเชื่อถือและสามารถตรวจสอบผลการประเมินไดตามสภาพบริบท
ของสถานศึกษานั้น ๆ 

6) คณะท่ีทำหนาท่ีประเมินคุณภาพภายในของสถานศึกษาควรศึกษามาตรฐานการศึกษาและ 
ประเด็นพิจารณาท่ีกำหนดใหเขาใจถองแทกอนดำเนินการประเมินคุณภาพสถานศึกษาของตน            
หลังประเมินแลวใหแจงผลการประเมินและใหขอเสนอแนะในการปรับปรุงพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
สรุปและเขียนรายงานการประเมินตนเอง (self-assessment report) 

7) ในการประเมินคุณภาพภายในตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาใหสถานศึกษา
ดำเนินการ โดย ใหมีการประเมินคุณภาพภายในของสถานศึกษาอยางนอยปละ ๑ ครั้ง และ ในการ
ประเมินคุณภาพภายในตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาใหใชวิธีการและเครื่องมือท่ีหลากหลาย 
และเหมาะสม 

          8)  สถานศึกษาสรุปและจัดทำรายงานการประเมินตนเองท่ีสะทอนคุณภาพผูเรียนและ 
ผลสำเร็จของการบริหารจัดการศึกษา นำเสนอรายงานตอคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐานและ
หนวยงานตนสังกัด เผยแพรรายงานตอสาธารณชนและหนวยงานท่ีเก่ียวของ และเตรียมรับการประเมิน
คุณภาพภายนอกตอไป 
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บทบาทหนาท่ีของหนวยงานท่ีเกี่ยวของ 
ระดับสถานศึกษา 
 ใหสถานศึกษาระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐานดำเนินการดังตอไปนี้ 

  ๑. ประเมินผลและตรวจสอบคุณภาพการศึกษาภายในมีระบบการประกันคุณภาพ
การศึกษาภายใน โรงเรียนเทศบาลวัดเวฬุวัน เพ่ือเปนกลไกในการควบคุม ตรวจสอบคุณภาพการศึกษา
ของสถานศึกษา ใหเกิดการพัฒนาและสรางความเชื่อม่ันใหแกสังคม ชุมชน และผูมีสวนเก่ียวของ 
             ๒. การจัดใหมีระบบการประกันคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา ดังนี้ 

       ๒.๑ โรงเรียนเทศบาลวัดเวฬุวัน มีการกำหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาให
เปนไปตามมาตรฐานการศึกษา ระดับการศึกษาปฐมวัยและระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน โดยให
สถานศึกษาและผูเก่ียวของดำเนินการและถือเปนความรับผิดชอบรวมกัน 

       ๒.๒  โรงเรียนเทศบาลวัดเวฬุวันมีการจัดทำแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของ
สถานศึกษา ท่ีสอดคลองกับสภาพปญหาและความตองการจำเปนของสถานศึกษาอยางเปนระบบ  โดย
สะทอนคุณภาพความสำเร็จอยางชัดเจนตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 

      ๒.๓ โรงเรียนเรียนเทศบาลวัดเวฬุวันมีการดำเนินการตามแผนพัฒนาการจัดการศึกษา                         
ของสถานศึกษา 

      ๒.๔ ประเมินผลและตรวจสอบคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา โดยกำหนด
ผูรับผิดชอบ ในการประเมินผลและตรวจสอบคุณภาพการศึกษา ท้ังระดับบุคคลและระดับสถานศึกษา 
และกำหนดการประเมินผลและตรวจสอบคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา อยางนอยภาคเรียน  
ละ ๑ ครั้ง โดยวิธีการและเครื่องมือท่ีหลากหลายและเหมาะสม 

    ๒.๕ โรงเรียนเทศบาลวัดเวฬุวันมีการติดตามผลการดำเนินการเพ่ือพัฒนาสถานศึกษา
ใหมีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา และนำผลการติดตามไปใชประโยชนในการปรับปรุงพัฒนา 

     ๒.๖ โรงเรียนเทศบาลวัดเวฬุวันมีการจัดทำรายงานผลการประเมินตนเอง (Self-
Assessment Report : SAR) ตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา นำเสนอรายงานผลการประเมิน
ตนเองตอคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐานใหความเห็นชอบ และจัดสงรายงานดังกลาวตอตนสังกัด 
เปนประจำทุกป 

    ๒.๗ โรงเรียนเทศบาลวัดเวฬุวันพัฒนาสถานศึกษาใหมีคุณภาพโดยพิจารณาจาก
รายงานผลการประเมินตนเอง (Self-Assessment Report : SAR) เพ่ือใหการประกันคุณภาพ
การศึกษาเปนไปอยางมีประสิทธิภาพและพัฒนาอยางตอเนื่อง 

  ๓. โรงเรียนเทศบาลวัดเวฬุวัน มีความรวมมือกับสำนักงานรับรองมาตรฐานและประเมิน
คุณภาพการศึกษา (สมศ.) เพ่ือปรับปรุงและพัฒนาคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาตามขอเสนอแนะ
ของสำนักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา (สมศ.) และหนวยงานตนสังกัดหรือ
หนวยงานท่ีกำกับดูแล เพ่ือนำไปสูการพัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาคผนวก 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

มาตรฐานการศึกษาระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน  
มาตรฐานการศึกษา ระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน พ.ศ. 2567  

โรงเรียนเทศบาลวัดเวฬุวัน  สำนักการศึกษา  เทศบาลเมืองรอยเอ็ด 
มาตรฐานท่ี 1 คุณภาพของผูเรียน   

ประเด็นพิจารณา มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
เปาหมาย 

ระดับคุณภาพ 
ผูรับผิดชอบ 

1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผูเรียน 

    1) มีความสามารถ
ในการอาน การเขียน 
การสื่อสาร และการ
คิดคำนวณ 
 

ขอ ๑) ผูเรียนรอยละ 80 มีผลการอาน คิด  
วิเคราะหและเขียน  ระดับดีข้ึนไป 

รอยละ 80 
ระดับดี 

นางนิภาพร ลุนบุตร 

ขอ ๒) ผูเรียนชั้น ป.๑ รอยละ ๗5 มีผลการประเมิน
ความสามารถดาน   การอานออก (RT) ระดับดีข้ึนไป 

รอยละ 75 
ระดับดี 

ขอ ๓) ผูเรียนชั้น ป.๓ รอยละ 75 มีผลการประเมิน
ความสามารถพ้ืนฐานของผูเรียนระดับชาติ (NT) ดาน
ภาษาและดานคำนวณ ระดับดีข้ึนไป 

รอยละ 75 
ระดับดี 

ขอ ๔) ผูเรียนรอยละ 60 มีความสามารถในการ
สื่อสาร การนำเสนอผลงานไดตามเกณฑของ
สถานศึกษา 

รอยละ 60 
ระดับปานกลาง 

ขอ 5) ผูเรียนรอยละ 50 มีความสามารถในการ
สื่อสารภาษาอังกฤษ ระดับดีข้ึนไป 

รอยละ 50 
ระดับปานกลาง 

    2) มีความสามารถ
ในการคิดวิเคราะห 
คิดอยางมี
วิจารณญาณ อภิปราย
แลกเปลี่ยนความ
คิดเห็น และแกปญหา 

ขอ 6) ผูเรียนรอยละ 75 มีผลการประเมินการอาน
คิดวิเคราะห และเขียน ตั้งแตระดับดีข้ึนไป 

รอยละ 75 
ระดับดี 

นางวิมลพรรณ สุประพันธ 
นางยุภา  พลเยี่ยม 

ขอ 7) ผูเรียนรอยละ ๕๐ มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
ดานการคิดและการแกปญหา ทุกรายวิชาระดับดีข้ึน
ไป 

รอยละ 50 
ระดับปานกลาง 

ขอ 8) ผูเรียนรอยละ 75 สามารถถอดบทเรียนการ
เรียนรูตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงไดตาม
เกณฑของสถานศึกษา 

รอยละ 75 
ระดับดี 

    3) มีความสามารถ
ในการสรางนวัตกรรม 

ขอ 9) ผูเรียนรอยละ 80  สามารถสรางนวัตกรรม 
(โครงงาน, ชิ้นงาน, ผลงาน) อยางนอยปการศึกษาละ 
๑ ชิ้นงาน ทุกรายวิชา 

รอยละ 80 
ระดับดี 

นางอมรรัตน  พันธะศร ี

    4) มีความสามารถ
ในการใชเทคโนโลยี
สารสนเทศและการ
สื่อสาร 

ขอ 10) ผูเรียนชั้น ป.4 - ม.3 รอยละ 60 มี
ความสามารถในการสืบคนขอมูลจากอินเทอรเน็ต 
สรุปความรูไดดวยตนเอง และอางอิงแหลงขอมูลได
จากการสืบคนทางเทคโนโลยีสารสนเทศ 

รอยละ 60 
ระดับปานกลาง 

นางธนพร  กาญจนหงษ 

ขอ 11) ผูเรียนรอยละ 60 ผานการประเมิน
สมรรถนะสำคัญของผูเรียน ดานความสามารถในการ
ใชเทคโนโลยี ระดับดีข้ึนไป 

รอยละ 60 
ระดับปานกลาง 

    5) มีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนตาม

ขอ 12) ผูเรียนรอยละ 5๐ มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
กลุมสาระการเรียนรูภาษาไทย ระดับดี (เกรด 3) ข้ึน

รอยละ 50 
ระดับปานกลาง 

นางสาวนิสารัตน  รอดปรุง 
นางสาวศิรลิักษณ  สังฆะมณ ี



 
 

ประเด็นพิจารณา มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
เปาหมาย 

ระดับคุณภาพ 
ผูรับผิดชอบ 

หลักสูตรสถานศึกษา ไป  
ขอ 13) ผูเรียนรอยละ 5๐ มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
กลุมสาระการเรียนรูคณิตศาสตร ระดับคอนขางดี 
(เกรด 2.5) ข้ึนไป 

รอยละ 50 
ระดับปานกลาง 

ขอ 14) ผูเรียนรอยละ 5๐ มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
กลุมสาระการเรียนรูวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี 
ระดับคอนขางดี (เกรด 2.5) ข้ึนไป 

รอยละ 50 
ระดับปานกลาง 

ขอ 15) ผูเรียนรอยละ 65 มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
กลุมสาระการเรียนรูสังคมศึกษา ศาสนาและ
วัฒนธรรม ระดับดี (เกรด 3) ข้ึนไป 

รอยละ 65 
ระดับปานกลาง 

ขอ 16) ผูเรียนรอยละ 65 มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
กลุมสาระการเรียนรูศิลปะ ระดับดี (เกรด 3) ข้ึนไป 

รอยละ 65 
ระดับปานกลาง 

ขอ 17) ผูเรียนรอยละ 70 มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
กลุมสาระการเรียนรูสุขศึกษาและพลศึกษา ระดับดี 
(เกรด 3) ข้ึนไป 

รอยละ 70 
ระดับดี 

ขอ 18) ผูเรียนรอยละ 65 มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
กลุมสาระการเรียนรูการงานอาชีพ ระดับดี (เกรด 3) 
ข้ึนไป 

รอยละ 65 
ระดับปานกลาง 

ขอ 19) ผูเรียนรอยละ 50 มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
กลุมสาระการเรียนรูภาษาตางประเทศ ระดับ
คอนขางดี (เกรด 2.5) ข้ึนไป 

รอยละ 50 
ระดับปานกลาง 

ขอ 20) ผูเรียนระดับชั้น ป.๖ และ ม.3 มีผลการ
ทดสอบเฉลี่ยระดับชาติข้ันพ้ืนฐาน (O-net) สูงข้ึน ทุก
กลุมสาระการเรียนรู 

รอยละ 100 
ระดับยอดเยี่ยม 

ขอ 21) ผูเรียนท่ีมีความตองการพิเศษรอยละ 70 มี
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา
ระดับดีข้ึนไป (หลักสูตรความเปนเลิศฯ) 

รอยละ 70 
ระดับดี 

    ๖) มีความรู ทักษะ
พ้ืนฐาน และเจตคติท่ี
ดีตองานอาชีพ 

ขอ 22) ผูเรียนชั้น ป.๖ และ ม.๓ รอยละ ๙๕ ได
ศึกษาตอในระดับชั้นท่ีสูงข้ึน 

รอยละ 95 
ระดับดีเลิศ 

นางสาวนภาพร  ภูถมทอง 

ขอ 23) ผูเรียนรอยละ 90 มีความรู ทักษะพ้ืนฐาน
และเจตคติท่ีดีตองานอาชีพ 

รอยละ 90 
ระดับดีเลิศ 

1.2 คุณลักษณะท่ีพึงประสงคของผูเรียน 

    1) มีคุณลักษณะ
และคานิยมท่ีดีตามท่ี
สถานศึกษากำหนด 

ขอ 24) ผูเรียนทุกคน มีผลการประเมินคุณลักษณะ
อันพึงประสงค ระดับดีข้ึนไป  

รอยละ 100 
ระดับยอดเยี่ยม 

นางสาวณัฐชยา  สังฆะมณ ี
นางสาววิไลวรรณ จอมคำสิงห  

    2) มีความภูมิใจใน
ทองถ่ินและความเปน

ขอ 25) ผูเรียนทุกคน  เขารวมกิจกรรมวันสำคัญและ
งานประเพณีของทองถ่ิน 

รอยละ 100 
ระดับยอดเยี่ยม 

นางสาวนาฏลดา  พาที 
นายพณรัฐ  หมวกทอง 



 
 

ประเด็นพิจารณา มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
เปาหมาย 

ระดับคุณภาพ 
ผูรับผิดชอบ 

ไทย ขอ 26) ผูเรียนชั้นประถมศึกษาปท่ี 6 รอยละ 80 มี
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาดนตรีพ้ืนบาน ระดับดี 
(เกรด 3) ข้ึนไป 

รอยละ 100 
ระดับดี 

 

ขอ 27) ผูเรียนรอยละ 80 มีสวนรวมในการแสดง
ศิลปวัฒนธรรมทองถ่ิน 

รอยละ 80 
ระดับดี 

    3) ยอมรับท่ีจะอยู
รวมกันบนความ
แตกตางและ
หลากหลาย 

ขอ 28) ผูเรียนทุกคน  เขารวมกิจกรรมพัฒนาผูเรียน 
และมีผลการประเมินระดับ “ผาน” 

รอยละ 100 
ระดับยอดเยี่ยม 

นางอมรรัตน  พันธะศร ี
นางชนากานต  อุนาภาค 

ขอ 29) ผูเรียนทุกคน  เขารวมโครงการทัศนศึกษา
นอกสถานท่ี 

รอยละ 100 
ระดับยอดเยี่ยม 

ขอ 30) ผูเรียนทุกคน  เขารวมโครงการกีฬาภายใน รอยละ 100 
ระดับยอดเยี่ยม 

ขอ 31) ผูเรียนทุกคน เขารวมโครงการประชาธิปไตย
ในโรงเรียน 

รอยละ 100 
ระดับยอดเยี่ยม 

    4) มีสุขภาวะทาง
รางกาย และจิตสังคม 

ขอ 32) ผูเรียนรอยละ 75 ผานเกณฑการประเมิน
ภาวะโภชนาการตามเกณฑมาตรฐานของกรมอนามัย 

รอยละ 75 
ระดับดี 

น.ส.วรางคณา แตมพรมรินทร 
นางสาวณัฐชยา  สังฆะมณ ี

ขอ 33) ผูเรียนรอยละ ๘5  มีผลการประเมิน SDQ  
ในระดับปกติ 

รอยละ 85 
ระดับดี 

ขอ 34) ผูเรียนรอยละ 85 มีจิตอาสา และมีความ
ซ่ือสัตย 

รอยละ 85 
ระดับดี 

ขอ 35) ผูเรียนทุกคน ไดรับการดูแลชวยเหลืออยาง
เปนระบบ 

รอยละ 100 
ระดับยอดเยี่ยม 

สรุปคาเปาหมาย มาตรฐานท่ี 1 ดีเลิศ  

 
มาตรฐานท่ี ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการ 

ประเด็นพิจารณา มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
เปาหมาย 

ระดับคุณภาพ 
ผูรับผิดชอบ 

2.1 มีเปาหมาย 
วิสัยทัศน และพันธ
กิจท่ีสถานศึกษา
กำหนดชัดเจน 

ขอ 36) สถานศึกษามีเปาหมายพันธกิจ วิสัยทัศน
ชัดเจน สอดคลองกับบริบทของสถานศึกษา และความ
ตองการของทองถ่ิน 

ระดับดีเลิศ น.ส.วิไลวรรณ  จอมคำสิงห 

2.2 มีระบบบริหาร
จัดการคุณภาพของ
สถานศึกษา 

ขอ 37) สถานศึกษามีการกำหนดผูรับผิดชอบในการ
ประเมินและตรวจสอบคุณภาพการศึกษา มี
กระบวนการสรางความเขาใจในการประเมินตรวจสอบ
คุณภาพการศึกษาระดับสถานศึกษา มอบหมายงานตาม
ความรู ความสามารถ รวมกันวางแผน กำหนดภารกิจ
ปฏิทินติดตามตรวจสอบและมีการประสานงานอยาง
เปนระบบ 

รระดับดีเลิศบดี
เลิศ 

นางพรรณี  สุมมาตย 



 
 

ประเด็นพิจารณา มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
เปาหมาย 

ระดับคุณภาพ 
ผูรับผิดชอบ 

ขอ 38) สถานศึกษามีการดำเนินงานอยางเปนระบบ
ตามวงจรคุณภาพ (PDCA) 

ระดับดีเลิศ 

ขอ 39) สถานศึกษามีระบบการนิเทศติดตามการ
ดำเนินงานตามแผนพัฒนาการศึกษา 

ระดับดีเลิศ 

ขอ 40) สถานศึกษามีการบริหารจัดการศึกษาสู
คุณภาพตามจุดเนนของสถานศึกษา (รูปแบบ Model 
ของผูบริหาร) 

ระดับดีเลิศ 

ขอ 41) สถานศึกษามีการปฏิบัติตามแผนปฏิบัติการ
ประจำป บรรลุตามวัตถุประสงค ตามระยะเวลาท่ี
กำหนดครบถวนเกิน รอยละ 80 ข้ึนไปของจำนวน
โครงการ/กิจกรรม  

ระดับดีเลิศ 

ขอ 42) สถานศึกษามีการกำหนดกรอบแนวทางการ
ประเมินคุณภาพภายในท่ีชัดเจน ถูกตองตามหลัก
วิชาการ มีเครื่องมือประเมินคุณภาพภายในท่ีครอบคลุม
มาตรการศึกษาของสถานศึกษา ทุกระดบัการศึกษา 
โดยใชวิธีการ เครื่องมือท่ีหลากหลายเหมาะสม 

ระดับดีเลิศ 

๒.๓ ดำเนินงาน
พัฒนาวิชาการท่ี
เนนคุณภาพผูเรียน
รอบดานตาม
หลักสูตร
สถานศึกษาและทุก
กลุมเปาหมาย 

ขอ 43) สถานศึกษา มีหลักสูตรท่ีตอบสนองตอความ
ตองการของผูเรียนทุกกลุมตามศักยภาพ 

ระดับดีเลิศ นางสาวนิสารัตน  รอดปรุง 
นางสาวศิรลิักษณ  สังฆะมณ ี

2.4 พัฒนาครูและ
บุคลากรใหมีความ
เชี่ยวชาญทาง
วิชาชีพ 
 

ขอ 44) ครูและบุคลากรทุกคน ไดเขารับการอบรมเพ่ือ
พัฒนาวิชาชีพ 
 

ระดับดีเลิศ นางอมรรัตน  พันธะศร ี
นางสาวอัจฉรารตัน สรุิโย 

ขอ 45) ครูทุกคนเขารวมกิจกรรมชุมชนการเรียนรูทาง
วิชาชีพ (PLC) 

ระดับดีเลิศ 
 

2.5 จัด
สภาพแวดลอมทาง
กายภาพและสังคม
ท่ีเอ้ือตอการจัดการ
เรียนรูอยางมี
คุณภาพ 

ขอ 46) สถานศึกษามีการจัดสภาพแวดลอมทาง
กายภาพท้ังภายในและภายนอกหองเรียน และ
สภาพแวดลอมทางสังคมท่ีเอ้ือตอการจัดการเรียนรู และ
มีความปลอดภัย 

ระดับดีเลิศ นายฉลอง จันทรหนองฮ ี
นายรัชพล  ภูมิแสนโคตร 

ขอ 47) สถานศึกษามีการวัดความพึงพอใจของครู 
ผูเรียนและผูปกครอง ดานสิ่งอำนวยความสะดวกในการ
จัดการเรียนการสอน   

ระดับดีเลิศ 

2.6 จัดระบบ
เทคโนโลยี

ขอ 48) สถานศึกษามีการจัดระบบการจัดหา การ
พัฒนาและการบริการ เทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือใชใน

ระดับดีเลิศ นางภาวินี  พลพุทธา 
นายฉลอง  จันทรหนองฮ ี



 
 

ประเด็นพิจารณา มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
เปาหมาย 

ระดับคุณภาพ 
ผูรับผิดชอบ 

สารสนเทศเพ่ือ
สนับสนุนการ
บริหารจัดการและ 
การจัดการเรียนรู 

การบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู     ท่ีเหมาะสม
กับสภาพของสถานศึกษา  
 
 

สรุปคาเปาหมาย มาตรฐานท่ี 2 ดีเลิศ  

 
มาตรฐานท่ี 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสำคัญ 

ประเด็นพิจารณา มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
เปาหมาย 

ระดับคุณภาพ 
ผูรับผิดชอบ 

3.1 จัดการเรียนรู
ผานกระบวนการคิด
และปฏิบัติจริง และ
สามารถนำไป
ประยุกตใชในชีวิตได 

ขอ 49) ครูรอยละ 85 มีแผนการจัดการเรียนรูเชิง
รุก (Active Learning)  ตามมาตรฐานการเรียนรู 
ตัวชี้วัด ของหลักสูตรสถานศึกษา  และสามารถนำไป
ประยุกตใชในชีวิตได 

รอยละ 85 
ระดับดีเลิศ 

นางอมรรัตน  พันธะศรี 
 

ขอ 50) ครูทุกคน ไดรับการนิเทศการจัดการเรียน
การสอน ภายในและภายนอก และมีคะแนนเฉลี่ยไม
นอยกวา  รอยละ ๘๐ 

รอยละ 100 
ระดับยอดเยี่ยม 

๓.๒ ใชสื่อ เทคโนโลยี
สารสนเทศ และแหลง
เรียนรูท่ีเอ้ือตอการ
เรียนรู 

ขอ 51) ครูทุกคน มีการใชสื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ 
ในการจัดกิจกรรมการเรียนรู 

รอยละ 100 
ระดับยอดเยี่ยม 

นางภาวินี  พลพุทธา 

ขอ 52) ครูทุกคน มีการจัดการเรียนรูโดยใชแหลง
เรียนรูท้ังภายในและภายนอกสถานศึกษา 

รอยละ 100 
ระดับยอดเยี่ยม 

ขอ 53) ครูรอยละ 85 มีการจัดเรียนรูโดยใช
วิทยากรหรือภูมิปญญาทองถ่ิน 

รอยละ 85 
ระดับดีเลิศ 

๓.๓ มีการบริหาร
จัดการชั้นเรียนเชิง
บวก 

ขอ 54) ครูทุกคน มีการจัดบรรยากาศในชั้นเรียนท่ี
เอ้ือตอการเรียนรู 

รอยละ 100 
ระดับยอดเยี่ยม 

นางสาวกุลณัฐ  ใจเมตตา 
นางสาวอัจฉรารัตน  สุริโย 

๓.๔ ตรวจสอบและ
ประเมินผูเรียนอยาง
เปนระบบ และนำผล
มาพัฒนาผูเรียน 

ขอ 55) ครูทุกคน มีการวัดและประเมินผลอยางเปน
ระบบ และมีความหลากหลาย 

รอยละ 100 
ระดับยอดเยี่ยม 

นางภาวินี  พลพุทธา 

ขอ 56) ครูทุกคน มีการแกปญหาผูเรียน ดวย
กระบวนการวจิัยในชั้นเรียน อยางนอยภาคเรียนละ 
1 เรื่อง 

รอยละ 100 
ระดับยอดเยี่ยม 

๓.๕ มีการแลกเปลี่ยน
เรียนรูและใหขอมูล
ปอนกลบัเพ่ือปรับปรุง
และพัฒนาการจัดการ
เรียนรู 

ขอ 57) ครูทุกคน รวมแลกเปลี่ยนแนวคิดกับ
ผูปกครองแตละชั้นเรียน อยางนอยภาคเรียนละ ๑ 
ครั้ง 
 

รอยละ 100 
ระดับยอดเยี่ยม 

น.ส.จุฬาพรรณ  เคาคำ 

ขอ 58) ครูประจำชั้นทุกหองเรียน ดำเนินการตาม
โครงการเยี่ยมบานผูเรียน อยางนอยรอยละ 60 ของ
ผูเรียนท้ังหมดในหองเรียน 

รอยละ 100 
ระดบัปานกลาง 



 
 

ประเด็นพิจารณา มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
เปาหมาย 

ระดับคุณภาพ 
ผูรับผิดชอบ 

ขอ 59) ครูทุกคน มีการเขารวมชุมชนแหงการเรียนรู
ทางวิชาชีพ (PLC) เพ่ือปรับปรุงและพัฒนาการจัดการ
เรียนรู 

รอยละ 100 
ระดับยอดเยี่ยม 

ขอ 60) ครูทุกคน มีการจัดทำแผนพัฒนาตนเอง (ID-
Plan) เพ่ือนำความรูความสามารถและทักษะท่ีไดจาก
การพัฒนาตนเองมาพัฒนากระบวนการจัดการเรียนรู 

รอยละ 100 
ระดับยอดเยี่ยม 

สรุปคาเปาหมาย มาตรฐานท่ี 3 ดีเลิศ  
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 



 
 



 
 



 
 

 



 
 



 
 



 
 



 
 

 



ตารางวิเคราะหมาตรฐานการศึกษาของชาติ มาตรฐานการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน  
และมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา  

โรงเรียนเทศบาลวัดเวฬุวัน สำนักการศึกษา เทศบาลเมืองรอยเอ็ด 
ประจำปการศึกษา 2567 

มาตรฐานการศึกษาของชาติ มาตรฐานการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา หมายเหตุ 
มาตรฐานท่ี 1 คุณลักษณะของคนไทยท่ี 
พึงประสงคท้ังในฐานะพลเมืองและพลโลก 

มาตรฐานท่ี 1 คุณภาพของผูเรียน   
 

มาตรฐานท่ี 1 คุณภาพของผูเรียน   
 

 

ตัวบงช้ี ประเด็นพิจารณา ประเด็นพิจารณา  
1.1 กําลังกายกําลังใจท่ีสมบูรณ  
1.1.1 คนไทยมีสุขภาพกายและจิตท่ีดีมีพัฒนาการ 
ดานรางกายจิตใจ สติปญญา เจริญเติบโตอยางสม
บูรณตามเกณฑการพัฒนาในแตละชวงวัย 

1.2 คุณลักษณะท่ีพึงประสงคของผูเรียน 
4) มีสุขภาวะทางรางกาย และจิตสังคม 

ขอ 32) ผูเรียนรอยละ 75 ผานเกณฑการประเมิน
ภาวะโภชนาการตามเกณฑมาตรฐานของกรม
อนามัย 
ขอ 33) ผูเรียนรอยละ ๘5  มีผลการประเมิน SDQ  
ในระดับปกติ 
ขอ 34) ผูเรียนรอยละ 85 มีจิตอาสา และมีความ
ซ่ือสัตย 
ขอ 35) ผูเรียนทุกคน ไดรับการดูแลชวยเหลือ
อยางเปนระบบ 

 

1.2 ความรูและทักษะท่ีจําเปนและเพียงพอใน
การดํารงชีวิตและพัฒนาสังคม 
1.2.1 คนไทยไดเรียนรูเต็มตามศักยภาพของ
ตนเอง 
1.2.2 คนไทยมีงานทําและนําความรูไปใชในการ 
สรางงานและสรางประโยชนใหสังคม 

1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผูเรียน 
1) มีความสามารถในการอาน การเขียน การ
สื่อสาร และการคิดคำนวณ 
3) มีความสามารถในการสรางนวัตกรรม 
5) มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตร
สถานศึกษา 

ขอ ๑) ผูเรียนรอยละ 80 มีผลการอาน คิด  
วิเคราะหและเขียนระดับดีข้ึนไป 
ขอ ๒) ผูเรียนชั้น ป.๑ รอยละ ๗5 มีผลการ
ประเมินความสามารถดาน   การอานออก (RT) 
ระดับดีข้ึนไป 

 



มาตรฐานการศึกษาของชาติ มาตรฐานการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา หมายเหตุ 
๖) มีความรู ทักษะพ้ืนฐาน และเจตคติท่ีดีตองาน
อาชีพ 

ขอ ๓) ผูเรียนชั้น ป.๓ รอยละ 75 มีผลการ
ประเมินความสามารถพ้ืนฐานของผูเรียนระดับชาติ 
(NT) ดานภาษาและดานคำนวณ ระดับดีข้ึนไป 
ขอ ๔) ผูเรียนรอยละ 60 มีความสามารถในการ
สื่อสาร การนำเสนอผลงานไดตามเกณฑของ
สถานศึกษา 
ขอ 5) ผูเรียนรอยละ 50 มีความสามารถในการ
สื่อสารภาษาอังกฤษ ระดับดีข้ึนไป 
ขอ 9) ผูเรียนรอยละ 80  สามารถสรางนวัตกรรม 
(โครงงาน, ชิ้นงาน, ผลงาน) อยางนอยปการศึกษา
ละ ๑ ชิ้นงาน ทุกรายวิชา 
ขอ 12) ผูเรียนรอยละ 5๐ มีผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนกลุมสาระการเรียนรูภาษาไทย ระดับดี (เกรด 
3) ข้ึนไป  
ขอ 13) ผูเรียนรอยละ 5๐ มีผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนกลุมสาระการเรียนรูคณิตศาสตร ระดับ
คอนขางดี (เกรด 2.5) ข้ึนไป 
ขอ 14) ผูเรียนรอยละ 5๐ มีผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนกลุมสาระการเรียนรูวิทยาศาสตรและ
เทคโนโลยี ระดับคอนขางดี (เกรด 2.5) ข้ึนไป 
ขอ 15) ผูเรียนรอยละ 65 มีผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนกลุมสาระการเรียนรูสังคมศึกษา ศาสนาและ
วัฒนธรรม ระดับดี (เกรด 3) ข้ึนไป 



มาตรฐานการศึกษาของชาติ มาตรฐานการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา หมายเหตุ 
ขอ 16) ผูเรียนรอยละ 65 มีผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนกลุมสาระการเรียนรูศิลปะ ระดับดี (เกรด 3) 
ข้ึนไป 
ขอ 17) ผูเรียนรอยละ 70 มีผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนกลุมสาระการเรียนรูสุขศึกษาและพลศึกษา 
ระดับดี (เกรด 3) ข้ึนไป 
ขอ 18) ผูเรียนรอยละ 65 มีผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนกลุมสาระการเรียนรูการงานอาชีพ ระดับดี 
(เกรด 3) ข้ึนไป 
ขอ 19) ผูเรียนรอยละ 50 มีผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนกลุมสาระการเรียนรูภาษาตางประเทศ ระดับ
คอนขางดี (เกรด 2.5) ข้ึนไป 
ขอ 20) ผูเรียนระดับชั้น ป.๖ และ ม.3 มีผลการ
ทดสอบเฉลี่ยระดับชาติข้ันพ้ืนฐาน (O-net) สูงข้ึน 
ทุกกลุมสาระการเรียนรู 
ขอ 21) ผูเรียนท่ีมีความตองการพิเศษรอยละ 70 
มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา
ระดับดีข้ึนไป (หลักสูตรความเปนเลิศฯ) 
ขอ 22) ผูเรียนชั้น ป.๖ และ ม.๓ รอยละ ๙๕ ได
ศึกษาตอในระดับชั้นท่ีสูงข้ึน 
ขอ 23) ผูเรียนรอยละ 90 มีความรู ทักษะพ้ืนฐาน
และเจตคติท่ีดีตองานอาชีพ 
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1.3 ทักษะการเรียนรูและปรับตัว 
1.3.1 คนไทยสามารถเรยีนรูดวยตนเอง รักการ
เรียนรูทันโลก รวมท้ังมีความสามารถใน 
การใชแหลงความรูและสื่อตาง ๆ เพ่ือพัฒนาตนเอง
และสังคม 
1.3.2 คนไทยสามารถปรับตัวได มีมนุษยสัมพันธดี
และสามารถทํางานรวมกับผูอ่ืนไดเปนอยางดี 

1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผูเรียน 
2) มีความสามารถในการคิดวิเคราะห คิดอยางมี
วิจารณญาณ อภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็น 
และแกปญหา 
4) มีความสามารถในการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ
และการสื่อสาร 

ขอ 6) ผูเรียนรอยละ 75 มีผลการประเมินการอาน
คิดวิเคราะห และเขียน ตั้งแตระดับดีข้ึนไป 
ขอ 7) ผูเรียนรอยละ ๕๐ มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
ดานการคิดและการแกปญหา ทุกรายวิชาระดับดี
ข้ึนไป 
ขอ 8) ผูเรียนรอยละ 75 สามารถถอดบทเรียนการ
เรียนรูตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงได
ตามเกณฑของสถานศึกษา 
ขอ 10) ผูเรียนชั้น ป.4 - ม.3 รอยละ 60 มี
ความสามารถในการสืบคนขอมูลจากอินเทอรเน็ต 
สรุปความรูไดดวยตนเอง และอางอิงแหลงขอมูลได
จากการสืบคนทางเทคโนโลยีสารสนเทศ 
ขอ 11) ผูเรียนรอยละ 60 ผานการประเมิน
สมรรถนะสำคัญของผูเรียน ดานความสามารถใน
การใชเทคโนโลยี ระดับดีข้ึนไป 

 

1.4 ทักษะทางสังคม 
1.4.1 คนไทยเขาใจและเคารพในธรรมชาติสิ่งแวด 
ลอมและสังคม มีทักษะและความสามารถท่ีจําเปน 
ตอการดําเนินชีวิตในสังคมอยางมีความสุข 
1.4.2 คนไทยมีความรับผิดชอบ เขาใจ ยอมรับ 
และตระหนักในคุณคาของวัฒนธรรมท่ีแตกตางกัน 
สามารถแกปญหาในฐานะสมาชิกของสังคมโลกโดย
สันติวิธ ี

1.2 คุณลักษณะท่ีพึงประสงคของผูเรียน 
1) มีคุณลักษณะและคานิยมท่ีดีตามท่ีสถานศึกษา
กำหนด 
3) ยอมรับท่ีจะอยูรวมกันบนความแตกตางและ
หลากหลาย 
 

ขอ 24) ผูเรียนทุกคน มีผลการประเมินคุณลักษณะ
อันพึงประสงค ระดับดีข้ึนไป 
ขอ 28) ผูเรียนทุกคน  เขารวมกิจกรรมพัฒนา
ผูเรียน และมีผลการประเมินระดับ “ผาน” 
ขอ 29) ผูเรียนทุกคน  เขารวมโครงการทัศนศึกษา
นอกสถานท่ี 
ขอ 30) ผูเรียนทุกคน  เขารวมโครงการกีฬา
ภายใน 
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ขอ 31) ผูเรียนทุกคน เขารวมโครงการ
ประชาธิปไตยในโรงเรียน 

1.5 คุณธรรม จิตสาธารณะและจิตสํานึกในความ
เปนพลเมืองไทยและพลโลก 
1.5.1 คนไทยดําเนินชีวิตโดยกายสุจริต วจีสุจริต 
และมโนสุจรติ 
1.5.2 คนไทยมีความรับผิดชอบทางศีลธรรมและ
สังคม มีจิตสํานึกในเกียรติภูมิของความเปนคนไทย 
มีความภูมิใจในชนชาติไทย รักแผนดินไทย และ
ปฏิบัติตนตามระบอบประชาธิปไตยเปนสมาชิกท่ี
ดีเปนอาสาสมัครเพ่ือชุมชนและสังคมในฐานะ
พลเมืองไทยและพลโลก 

1.2 คุณลักษณะท่ีพึงประสงคของผูเรียน 
2) มีความภูมิใจในทองถ่ินและความเปนไทย 

ขอ 25) ผูเรียนทุกคน  เขารวมกิจกรรมวันสำคัญ
และงานประเพณีของทองถ่ิน 
ขอ 26) ผูเรียนชั้นประถมศึกษาปท่ี 6 รอยละ 80 
มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาดนตรีพ้ืนบาน ระดับดี 
(เกรด 3) ข้ึนไป 
ขอ 27) ผูเรียนรอยละ 80 มีสวนรวมในการแสดง
ศิลปวัฒนธรรมทองถ่ิน 
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มาตรฐานท่ี 2 แนวการจัดการศึกษา 
จัดการเรียนรูท่ีมุงพัฒนาผูเรียนเปนสําคัญและ
การบริหารโดยใชสถานศึกษาเปนฐาน 

มาตรฐานท่ี ๒ กระบวนการบริหารและ 
การจัดการ 

มาตรฐานท่ี ๒ กระบวนการบริหารและ 
การจัดการ 

 

ตัวบงช้ี ประเด็นพิจารณา ประเด็นพิจารณา  
2.1 การจัดหลักสูตรการเรียนรูและสภาพ 
แวดลอมท่ีสงเสริมใหผูเรียนไดพัฒนาตาม
ธรรมชาติและเต็มศักยภาพ 

๒.๓ ดำเนินงานพัฒนาวิชาการท่ีเนนคุณภาพ
ผูเรียนรอบดานตามหลักสูตรสถานศึกษาและทุก
กลุมเปาหมาย 

ขอ 43) สถานศึกษา มีหลักสูตรท่ีตอบสนองตอ
ความตองการของผูเรียนทุกกลุมตามศักยภาพ 
ขอ 46) สถานศึกษามีการจัดสภาพแวดลอมทาง
กายภาพท้ังภายในและภายนอกหองเรียน และ
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2.1.1 มีการจัดหลักสูตรท่ีหลากหลายตามความ
เหมาะสมของกลุมผูเรียนทุกระบบสอดคลองตาม
ความตองการของผูเรียนและทองถ่ิน สนับสนุนการ
พัฒนาศักยภาพของผูเรียน 
2.1.2 ผูเรียนมีโอกาส/สามารถเขาถึงหลักสูตรตาง 
ๆ ท่ีจัดไวอยางท่ัวถึง 
2.1.3 องคกรท่ีใหบริการทางการศึกษามีสภาพ
แวดลอมท่ีตอการเรียนรู มีอาคารสถานท่ี มีการ 
สงเสริมสุขภาพอนามัยและความปลอดภัย 
2.1.4 มีการพัฒนานวัตกรรมการจัดการเรียนรู สื่อ
เพ่ือการเรียนรูและการใหบริการเทคโนโลยี
สารสนเทศทุกรูปแบบท่ีเอ้ือตอการเรียนรูดวย
ตนเองและการเรียนรูแบบมีสวนรวม  

2.5 จัดสภาพแวดลอมทางกายภาพและสังคมท่ี
เอ้ือตอการจัดการเรียนรูอยางมีคุณภาพ 
2.6 จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนุน
การบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู 
 

สภาพแวดลอมทางสังคมท่ีเอ้ือตอการจัดการเรียนรู 
และมีความปลอดภัย 
ขอ 47) สถานศึกษามีการวัดความพึงพอใจของครู 
ผูเรียนและผูปกครอง ดานสิ่งอำนวยความสะดวก
ในการจัดการเรียนการสอน   
ขอ 48) สถานศึกษามีการจัดระบบการจัดหา การ
พัฒนาและการบริการ เทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือใช
ในการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู     ท่ี
เหมาะสมกับสภาพของสถานศึกษา  

2.2 มีการพัฒนาผูบริหาร ครู คณาจารยและ
บุคลากรทางการศึกษาอยางเปนระบบและมี
คุณภาพ 
2.2.1 ผูบริหาร ครู คณาจารยและบคุลากร
ทางการศึกษาไดรับการพัฒนาอยางเปนระบบต
อเนื่อง เพ่ือสรางความเขมแข็งทางวิชาการและ
วิชาชีพ 
2.2.2 ผูบริหารครูคณาจารยและบคุลากรทางการ
ศึกษามีคุณธรรม มีความพึงพอใจในการทํางานและ

2.4 พัฒนาครูและบุคลากรใหมีความเช่ียวชาญ
ทางวิชาชีพ 

ขอ 44) ครูและบุคลากรทุกคน ไดเขารับการอบรม
เพ่ือพัฒนาวิชาชีพ 
 
ขอ 45) ครูทุกคนเขารวมกิจกรรมชุมชนการเรียนรู
ทางวิชาชีพ (PLC) 
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ผูกพันกับงานมีอัตราการออกจากงานและอัตรา
ความทําผิดวินัยลดลง 
2.2.3 มีแนวโนมในการรวมตัวจัดตั้งองคกรอิสระ
เพ่ือสรางเกณฑมาตรฐานเฉพาะกลุมและติดตาม
การดําเนินการดําเนินงานของบุคลากรและ
สถานศึกษา ตลอดจนการสั่งมองคความรูท่ี
หลากหลาย 
2.3 มีการบริหารจัดการท่ีใชสถานศึกษาเปนฐาน 
2.3.1 องคกร ชุมชน มีสวนรวมในการพัฒนาการ
จัดการเรียนรูตามสภาพทองถ่ิน สภาพปญหาและ
ความตองการท่ีแทจริงของผูเรียน 
2.3.2 ผูรับบริการ/ผูเก่ียวของทุกกลุมมีความพึง
พอใจตอการจัดบริการทางการศึกษาของ
สถานศึกษา 
2.3.3 มีการกําหนดระบบประกันคุณภาพภายใน 
เปนสวนหนึ่งของกระบวนการบริหารการศึกษาเพ่ือ
นําไปสูการพัฒนาคุณภาพ และสามารถรองรับการ
ประเมินคุณภาพภายนอกได 

2.1 มีเปาหมาย วิสัยทัศน และพันธกิจท่ี
สถานศึกษากำหนดชัดเจน 
2.2 มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา 

ขอ 36) สถานศึกษามีเปาหมายพันธกิจ วิสัยทัศน
ชัดเจน สอดคลองกับบริบทของสถานศึกษา และ
ความตองการของทองถ่ิน 
ขอ 37) สถานศึกษามีการกำหนดผูรับผิดชอบใน
การประเมินและตรวจสอบคุณภาพการศึกษา มี
กระบวนการสรางความเขาใจในการประเมิน
ตรวจสอบคุณภาพการศึกษาระดับสถานศึกษา 
มอบหมายงานตามความรู ความสามารถ รวมกัน
วางแผน กำหนดภารกิจปฏิทินติดตามตรวจสอบ
และมีการประสานงานอยางเปนระบบ 
ขอ 38) สถานศึกษามีการดำเนินงานอยางเปน
ระบบตามวงจรคุณภาพ (PDCA) 
ขอ 39) สถานศึกษามีระบบการนิเทศติดตามการ
ดำเนินงานตามแผนพัฒนาการศึกษา 
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ขอ 40) สถานศึกษามีการบริหารจัดการศึกษาสู
คุณภาพตามจุดเนนของสถานศึกษา (รูปแบบ 
Model ของผูบริหาร) 
ขอ 41) สถานศึกษามีการปฏิบัติตามแผนปฏิบัติ
การประจำป บรรลุตามวัตถุประสงค ตาม
ระยะเวลาท่ีกำหนดครบถวนเกิน รอยละ 80 ข้ึนไป
ของจำนวนโครงการ/กิจกรรม  
ขอ 42) สถานศึกษามีการกำหนดกรอบแนว
ทางการประเมินคุณภาพภายในท่ีชัดเจน ถูกตอง
ตามหลักวิชาการ มีเครื่องมือประเมินคุณภาพ
ภายในท่ีครอบคลุมมาตรการศึกษาของสถานศึกษา 
ทุกระดับการศึกษา โดยใชวิธกีาร เครื่องมือท่ี
หลากหลายเหมาะสม 
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มาตรฐานท่ี 3 แนวการสรางสังคมแหง 
การเรียนรู / สังคมแหงความรู การสรางวิถีการ
เรียนรูและแหลงการเรียนรูใหเขมแข็ง 

มาตรฐานท่ี 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอน
ท่ีเนนผูเรียนเปนสำคัญ 
 

มาตรฐานท่ี 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ี
เนนผูเรียนเปนสำคัญ 
 

 

ตัวบงช้ี ประเด็นพิจารณา ประเด็นพิจารณา  
3.1 การบริการวิชาการและสรางความรวมมือ
ระหวางสถานศึกษากับชุมชนใหเปนสังคมแหง 
การเรียนรู/สังคมแหงความรู 

3.1 จัดการเรียนรูผานกระบวนการคิดและปฏิบัติ
จริง และสามารถนำไปประยุกตใช ในชีวิตได 

ขอ 49) ครูรอยละ 85 มีแผนการจัดการเรียนรูเชิง
รุก (Active Learning)  ตามมาตรฐานการเรียนรู 

 



มาตรฐานการศึกษาของชาติ มาตรฐานการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา หมายเหตุ 
3.1.1 สถานศึกษารวมมือกับบุคลากรและองคกร
ในชุมชนท่ีเก่ียวของทุกฝายทุกระดับรวมจัดปจจัย
และกระบวนการเรียนรููภายในชุมชน และใหบริการ
วิชาการท่ีเปนประโยชนแกการพัฒนาคนในชุมชน 
เพ่ือใหสังคมไทยเปนสังคมแหงภูมิปญญาและคน 
ไทยมีการเรียนรูตลอดชีวิต 
3.1.2 ชุมชนเปนท่ีตั้งขององคกรท่ีมีบริการทาง
การศึกษามีสถานภาพเปนสังคมแหงการเรียนรู/
สังคมแหงความรู มีความปลอดภัย ลดความขัดแยง 
มีสันติสุข และมีการพัฒนากาวหนาอยางตอเนื่อง 
 

๓.๕ มีการแลกเปลี่ยนเรียนรูและใหขอมูลปอนกลับ
เพ่ือปรับปรุงและพัฒนาการจัดการเรียนรู 

ตัวชี้วัด ของหลักสูตรสถานศึกษา  และสามารถ
นำไปประยุกตใชในชีวิตได 
ขอ 50) ครูทุกคน ไดรับการนิเทศการจัดการเรียน
การสอน ภายในและภายนอก และมีคะแนนเฉลี่ย
ไมนอยกวา  รอยละ ๘๐ 
ขอ 57) ครูทุกคน รวมแลกเปลี่ยนแนวคิดกับ
ผูปกครองแตละชั้นเรียน อยางนอยภาคเรียนละ ๑ 
ครั้ง 
ขอ 58) ครูประจำชั้นทุกหองเรียน ดำเนินการตาม
โครงการเยีย่มบานผูเรียน อยางนอยรอยละ 60 
ของผูเรียนท้ังหมดในหองเรียน 
ขอ 59) ครูทุกคน มีการเขารวมชุมชนแหงการ
เรียนรูทางวิชาชีพ (PLC) เพ่ือปรับปรุงและ
พัฒนาการจัดการเรียนรู 
ขอ 60) ครูทุกคน มีการจัดทำแผนพัฒนาตนเอง 
(ID-Plan) เพ่ือนำความรูความสามารถและทักษะท่ี
ไดจากการพัฒนาตนเองมาพัฒนากระบวนการ
จัดการเรียนรู 

3.2 การศึกษาวิจัย สรางเสริม สนับสนุนแหลง 
การเรียนรูและกลไกการเรียนรู 
3.2.1 ศึกษาวิจัย สํารวจจัดหาและจัดตั้งแหลง 
การเรียนรูตลอดชีวิตทุกรูปแบบ 

๓.๒ ใชสื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหลงเรียนรู
ท่ีเอ้ือตอการเรียนรู 
๓.๔ ตรวจสอบและประเมินผูเรียนอยางเปนระบบ 
และนำผลมาพัฒนาผูเรียน 

ขอ 51) ครูทุกคน มีการใชสื่อ เทคโนโลยี
สารสนเทศ ในการจัดกิจกรรมการเรียนรู 
ขอ 52) ครูทุกคน มีการจัดการเรียนรูโดยใชแหลง
เรียนรูท้ังภายในและภายนอกสถานศึกษา 

 



มาตรฐานการศึกษาของชาติ มาตรฐานการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา หมายเหตุ 
3.2.2 ระดมทรัพยากร (บุคลากร งบประมาณ 
อาคารสถานท่ีสิ่งอํานวยความสะดวก ภูมปญญา
และอ่ืน ๆ) และความรวมมือจากภายในและ
ภายนอกสถานศึกษา ในการสรางกลไกการเรียนรู
ทุกประเภท เพ่ือใหคนไทยสามารถเรียนรูตลอดชีวิต
ไดจริง 
3.2.3 ศึกษาวิจัยเพ่ือสรางองคความรูใหมและการ
พัฒนาประเทศ 

ขอ 53) ครูรอยละ 85 มีการจัดเรียนรูโดยใช
วิทยากรหรือภูมิปญญาทองถ่ิน 
ขอ 55) ครูทุกคน มีการวัดและประเมินผลอยาง
เปนระบบ และมีความหลากหลาย 
ขอ 56) ครูทุกคน มีการแกปญหาผูเรียน ดวย
กระบวนการวจิัยในชั้นเรียน อยางนอยภาคเรียนละ 
1 เรื่อง 

3.3 การสรางและจัดการความรูในทุกระดับ 
ทุกมิติของสังคม 
3.3.1 ครอบครัว ชุมชน องคกรทุกระดับ และองค
กรท่ีจัดการศึกษามีการสรางและใชความรูมีการ
แลกเปลีย่นเรียนรูจนกลายเปนวัฒนธรรมแหง 
การเรียนรู 

๓.๓ มีการบริหารจัดการช้ันเรียนเชิงบวก ขอ 54) ครูทุกคน มีการจัดบรรยากาศในชั้นเรยีนท่ี
เอ้ือตอการเรียนรู 

 

 



วิเคราะหคาเปาหมายมาตรฐานการศึกษาระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
โรงเรียนเทศบาลวัดเวฬุวัน  สำนักการศึกษา  เทศบาลเมืองรอยเอ็ด 

ปการศึกษา 2564 – 2566 
และประมาณการคาเปาหมาย ปการศึกษา ๒๕๖7 

 

มาตรฐาน ประเด็นพิจารณา มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
ปการศึกษา 

2564 2565 2566 2567 
มาตรฐานท่ี 1 คุณภาพ
ของผูเรียน   
 

1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผูเรียน      
    1) มีความสามารถในการอาน การ
เขียน การสื่อสาร และการคิดคำนวณ 

 

๑) ผูเรียนรอยละ 75 มผีลการอาน คิด  วิเคราะหและเขียน ระดับดีข้ึนไป 88.91 87.๐๒ 88.00 ข้ีน 75 
๒) ผูเรียนช้ัน ป.๑ รอยละ ๗5 มผีลการประเมินความสามารถดานการอานออก (RT) 
ระดับดี ข้ึนไป 

- ๙๗.๖๑ 82.03 คงไว 
75 

๓) ผูเรียนช้ัน ป.๓ รอยละ 70 มผีลการประเมินความสามารถพ้ืนฐานของผูเรียน
ระดับชาติ (NT) ดานภาษาและดานคำนวณ ระดับพอใชข้ึนไป 

- 100 100 ข้ึน ดี
ข้ึน 75 

๔) ผูเรียนรอยละ 60 มผีลการประเมินดานการสื่อสารพ้ืนฐาน ระดบัดี ข้ึนไป 56.28 ๕๒.๘๙ 88.00  
    2) มีความสามารถในการคดิ
วิเคราะห คดิอยางมีวิจารณญาณ 
อภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็น และ
แกปญหา 

1) ผูเรียนรอยละ 70 มผีลการประเมินการอานคิดวิเคราะห และเขียน ตั้งแตระดับดี
ข้ึนไป 

87.89 88.91 88.0 ข้ึน 75 

2) ผูเรียนรอยละ ๕๐ มผีลสัมฤทธ์ิทางการเรียน ดานการคิดและการแกปญหา ทุก
รายวิชาระดับดีข้ึนไป 

49.54 41.78   57.13 คง 50 

3) ผูเรียนรอยละ 75 สามารถถอดบทเรียนการเรียนรูตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง 

62.90 72.88   75.45 คง 75 

    3) มีความสามารถในการสราง
นวัตกรรม 

1) ผูเรียนรอยละ 80  สามารถสรางนวัตกรรม (โครงการ, โครงงาน, ช้ินงาน, ผลงาน) 
อยางนอยปการศึกษาละ ๑ นวัตกรรม (ทุกรายวิชา) 

95.64 98.50 89.59 คง 80 

    4) มีความสามารถในการใช
เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 

1) ผูเรียนรอยละ ๕5 มีผลการประเมิน ดานความเขาใจและการใชเทคโนโลยี  ใน
รายวิชาวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี (สาระท่ี 4 เทคโนโลยี) ระดับดข้ึีนไป 

2. 

- 57.65   60.69 60 



มาตรฐาน ประเด็นพิจารณา มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
ปการศึกษา 

2564 2565 2566 2567 
    5) มีผลสมัฤทธ์ิทางการเรยีนตาม
หลักสตูรสถานศึกษา 

1) ผูเรียนรอยละ 6๐ มผีลสัมฤทธ์ิทางการเรียนตามหลักสตูรสถานศึกษาระดับดีข้ึนไป 

อางใน PPT 

59.07 53.11 55.17 ตัดออก 

2) ผูเรียนระดับช้ัน ป.๖ และ ม.3 มีผลการทดสอบระดับชาติข้ันพ้ืนฐาน (O-net)   
สูงข้ึน ทุกกลุมสาระการเรยีนรู 

- - 62.50 คง 

3) ผูเรียนท่ีมีความตองการพิเศษรอยละ 65 มผีลสัมฤทธ์ิทางการเรยีนตามหลักสตูร
สถานศึกษาระดับผานข้ึนไป (หลักสูตรความเปนเลิศฯ) 

100 76.99   81.94 ข้ึน 70 
และดี
ข้ึนไป 

    ๖) มีความรู ทักษะพ้ืนฐาน และเจต
คติท่ีดีตองานอาชีพ 

1) ผูเรียนช้ัน ป.๖ และ ม.๓ รอยละ ๙๕ ไดศึกษาตอในระดับช้ันท่ีสงูข้ึน 99.05 96.65 96.94 คง 
2) ผูเรียนรอยละ 90 มีทักษะพ้ืนฐานในกิจกรรมสงเสริมอาชีพตามหลักสตูรท่ีผูเรียน
สนใจ 

ปรับคำ : ผูเรียนรอยละ 90 มีความรู ทักษะพ้ืนฐานและเจตคติท่ีดีตองานอาชีพ 

100 99.81 96.76 คง 

มาตรฐานท่ี 1 คุณภาพ
ของผูเรียน   
     

1.2 คุณลักษณะท่ีพึงประสงคของ
ผูเรียน 

     

    1) มีคุณลักษณะและคานิยมท่ีดี
ตามท่ีสถานศึกษากำหนด 

1) ผูเรียนทุกคน มีผลการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค ตั้งแตระดับดีข้ึนไป  100 100 100 คง 

    2) มีความภูมิใจในทองถ่ินและความ
เปนไทย 

1) ผูเรียนทุกคน  เขารวมกิจกรรมวันสำคัญและงานประเพณีของทองถ่ิน 62.34 100 100 คง 
2) ผูเรียนช้ันประถมศึกษาปท่ี 6 รอยละ 70 มีผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนวิชาดนตรี
พ้ืนบาน ระดับดีข้ึนไป 

ปรับ : ผูเรียนรอยละ 80 มสีวนรวมในการแสดงศลิปวัฒนธรรมทองถ่ิน 

93.61 99.42 99.22 80 

    3) ยอมรับท่ีจะอยูรวมกันบนความ
แตกตางและหลากหลาย 

1) ผูเรียนทุกคน  เขารวมกิจกรรมพัฒนาผูเรียน และมผีลการประเมนิระดับ “ผาน” 100 100 100 คง 
2) ผูเรียนทุกคน  เขารวมโครงการทัศนศึกษานอกสถานท่ี - 100 100 คง 
3) ผูเรียนทุกคน  เขารวมโครงการกีฬาภายใน - 100 100 คง 
เพ่ิม : 4. ผูเรียนทุกคน เขารวมโครงการประชาธิปไตยในโรงเรยีน    คง 



มาตรฐาน ประเด็นพิจารณา มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
ปการศึกษา 

2564 2565 2566 2567 
    4) มีสุขภาวะทางรางกาย และ              
จิตสังคม 

1) ผูเรียนรอยละ 70 ผานเกณฑการประเมินภาวะโภชนาการตามเกณฑมาตรฐานของ
กรมอนามัย 

66.51 80.63 84.35 ข้ึน 75 

2) ผูเรียนรอยละ ๘๐  มผีลการประเมิน SDQ  ในระดับปกต ิ - 95.70 97.44 ข้ึน85 
3) ผูเรียนรอยละ 80 มจีิตอาสา และมีความซื่อสตัย 1.92 15.44   92.02 ข้ึน 85 
4) สถานศึกษามรีะบบการดูแลชวยเหลือผูเรยีน 
ปรับ : ผูเรียนทุกคน ไดรับการชวยเหลือ.............. 

- - มี 100 

มาตรฐานท่ี ๒ 
กระบวนการบริหารและ
การจัดการ 

2.1 มีเปาหมาย วิสัยทัศน และพันธกิจ
ท่ีสถานศึกษากำหนดชัดเจน 

1) สถานศึกษามเีปาหมายพันธกิจ วิสัยทัศนชัดเจน สอดคลองกับบรบิทของ
สถานศึกษา และความตองการของทองถ่ิน 

มี มี มี คง 

2.2 มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของ
สถานศึกษา 

1) สถานศึกษามีแผนพัฒนาการศกึษาท่ีสอดคลองกับนโยบายชาต ิ

ปรับจากขอ 2 ในสไลน  
มี มี มี คง 

2) สถานศึกษามีการดำเนินงานอยางเปนระบบตามวงจรคุณภาพ (PDCA) ม ี ม ี ม ี คง 
3) สถานศึกษามรีะบบการนิเทศตดิตามการดำเนินงานตามแผนพัฒนาการศึกษา ม ี ม ี ม ี คง 
4) สถานศึกษามีการบริหารจดัการศึกษาสูคณุภาพตามจดุเนนของสถานศึกษา Model 

ผูบริหาร 
5. ประเมินโครงการ รอย 80 

6. เพ่ิมประกัน 

มี มี มี คง 

๒.๓ ดำเนินงานพัฒนาวิชาการท่ีเนน
คุณภาพผูเรียนรอบดานตามหลักสูตร
สถานศึกษาและทุกกลุมเปาหมาย 

1) สถานศึกษา มีหลักสตูรท่ีตอบสนองตอความตองการของผูเรียนทุกกลุมตาม
ศักยภาพ 

ม ี ม ี ม ี คง 

2.4 พัฒนาครูและบุคลากรใหมีความ
เชี่ยวชาญทางวิชาชีพ 

1) ครูและบุคลากรทุกคน ไดเขารบัการอบรมเพ่ือพัฒนาวิชาชีพ 100 100 100 คง 
2) ครูเขารวมกิจกรรมชุมชนการเรียนรูทางวิชาชีพ (PLC) 100 100 100 คง 

2.5 จัดสภาพแวดลอมทางกายภาพ
และสังคมท่ีเอ้ือตอการจัดการเรียนรู
อยางมีคุณภาพ 

1) สถานศึกษามีการจัดสภาพแวดลอมทางกายภาพท้ังภายในและภายนอกหองเรียน 
และสภาพแวดลอมทางสังคมท่ีเอ้ือตอการจัดการเรยีนรู และมีความปลอดภัย 

ม ี ม ี ม ี คง 



มาตรฐาน ประเด็นพิจารณา มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
ปการศึกษา 

2564 2565 2566 2567 
2. ครูและผูเรยีนรอยละ 80 มีความพึงพอใจตอสิ่งอำนวยความสะดวกในการจัดการ
เรียนการสอน (80) 

2.6 จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ
เพ่ือสนับสนนุการบริหารจัดการและ                    
การจัดการเรียนรู 

1) สถานศึกษามีการจัดระบบการจัดหา การพัฒนาและการบริการ เทคโนโลยี
สารสนเทศเพ่ือใชในการบริหารจัดการและการจดัการเรียนรู ท่ีเหมาะสมกับสภาพของ
สถานศึกษา  

มี มี มี คง 

มาตรฐานท่ี 3 
กระบวนการจัดการ
เรียนการสอนท่ีเนน
ผูเรียนเปนสำคัญ 

3.1 จัดการเรียนรูผานกระบวนการคิด
และปฏิบัติจริง และสามารถนำไป
ประยุกตใชในชีวิตได 

1) ครูทุกคน มีแผนการจดัการเรียนรูเชิงรุก (Active Learning)  ตามมาตรฐานการเรียนรู 
ตัวช้ีวัด ของหลักสูตรสถานศึกษา  และสามารถนำไปประยุกตใชในชีวิตได 

100 100 100 คง 

2) ครูทุกคน ไดรับการนิเทศภายในและภายนอก มีคะแนนเฉลี่ยไมนอยกวา  รอยละ 
๘๐ 

100 100 100 คง 

๓.๒ ใชสื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และ
แหลงเรียนรูท่ีเอ้ือตอการเรียนรู 

1) ครูทุกคน มีการใชสื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ ในการจดักิจกรรมการเรียนรู 100 100 100 คง 
2) ครูทุกคน จัดการเรยีนรูโดยใชแหลงเรียนรูท้ังภายในและภายนอกสถานศึกษา 100 100 100 คง 
3) ครูทุกคน จัดการเรยีนรูโดยใชวิทยากรหรือภมูิปญญาทองถ่ิน 100 100 100 คง 

๓.๓ มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิง
บวก 

1) ครูทุกคน จัดบรรยากาศช้ันเรียนท่ีเอ้ือตอการเรยีนรู 99.72 100 100 คง 

๓.๔ ตรวจสอบและประเมนิผูเรียน
อยางเปนระบบ และนำผลมาพัฒนา
ผูเรียน 

1) ครูทุกคนมีการวัดและประเมินผลอยางเปนระบบ   100 100 100 คง 
2) ครูทุกคน มีการแกปญหาผูเรียน ดวยการทำวิจัยในช้ันเรยีน อยางนอยภาคเรียนละ 
1 เรื่อง 

62.50 50 100 คง 

๓.๕ มีการแลกเปลี่ยนเรียนรูและให
ขอมูลปอนกลับเพ่ือปรับปรุงและ
พัฒนาการจัดการเรียนรู 

1) ครูทุกคน รวมแลกเปลี่ยนแนวคิดกับผูปกครองแตละช้ันเรียน อยางนอยภาคเรียน
ละ ๑ ครั้ง 

100 100 100 คง 

2) ครูทุกคน ไปเยี่ยมบานผูเรียน อยางนอย  รอยละ 60 ของผูเรียนท้ังหมด 50.00 27.38 65.41 คง 

3) ครูทุกคน มีการเขารวมชุมชนแหงการเรียนรูทางวิชาชีพ (PLC) เพ่ือปรับปรุงและ
พัฒนาการจัดการเรยีนรู 

100 100 100 คง 

  4. ครูทุกคน จัดทำแผนมแผนพัฒนาตนเอง(ID-Plan) นำความรูความสามารถและทักษะ
ท่ีไดจากการพัฒนาตนเองมากพัฒนา 

   คง 



 



 

 

งานประกันคุณภาพการศึกษา   
โรงเรียนเทศบาลวัดเวฬุวัน สำนักการศึกษา เทศบาลเมืองรอยเอ็ด  

1 

ตารางวิเคราะห 
ตัวช้ีวัดการประเมินคุณภาพภายนอก และประเด็นพิจารณาการประเมินคุณภาพภายในของสถานศึกษา  

โรงเรียนเทศบาลวัดเวฬุวัน สำนักการศึกษา เทศบาลเมืองรอยเอ็ด  
(ระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน) 

ตัวช้ีวัด 
(การประเมินคุณภาพภายนอก) 

ประเด็นพิจารณา 
(การประเมินคุณภาพภายใน) 

ผูรับผิดชอบ 

มาตรฐานท่ี ๑ ผลลัพธของการเรียนรู 

ตัวชี้วัดท่ี ๑.๑ 
ผูเรียนมีสมรรถนะ ตามหลักสูตร 
สถานศึกษา 

1/1) มีความสามารถในการอาน 
การเขียน การสื่อสาร และการคิด
คำนวณ 
1/2) มีความสามารถในการคิด
วิเคราะห คิดอยางมีวิจารณญาณ 
อภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็น 
และแกปญหา 
1/3) มีความสามารถในการสราง
นวัตกรรม 
1/4) มีความสามารถในการใช
เทคโนโลยีสารสนเทศและการ
สื่อสาร 
1/5) มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
ตามหลักสูตรสถานศึกษา 
1/๖) มีความรู ทักษะพ้ืนฐาน 
และเจตคติท่ีดีตองานอาชีพ 

นางนิภาพร  ลุนบุตร 
นางวิมลพรรณ สุประพันธ 
นางยุภา  พลเยี่ยม 
นางอมรรัตน  พันธะศรี 
นางธนพร  กาญจนหงษ 
นางสาวนิสารัตน  รอดปรุง 
นางสาวศิริลักษณ  สังฆะมณี 
นางสาวนภาพร  ภูถมทอง 

ตัวชี้วัดท่ี ๑.๒ 
ผูเรียนมีคุณลักษณะ 
ท่ีพึงประสงคตาม 
หลักสูตรสถานศึกษา 
 
(คานิยม =  มีความซ่ือสัตย) 

2/1) มีคุณลักษณะและคานิยมท่ี
ดีตามท่ีสถานศึกษากำหนด 
2/2) มีความภูมิใจในทองถ่ินและ
ความเปนไทย 
2/3) ยอมรับท่ีจะอยูรวมกันบน
ความแตกตางและหลากหลาย 
2/4) มีสุขภาวะทางรางกาย และ
จิตสังคม 
 

นางสาวณัฐชยา  สังฆะมณี 
นางสาวนาฏลดา  พาที 
นายพณรัฐ  หมวกทอง 
นางอมรรัตน  พันธะศรี 
นางชนากานต  อุนาภาค 
นางสาววรางคณา  แตมพรมริ
นทร 
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ตัวช้ีวัด 
(การประเมินคุณภาพภายนอก) 

ประเด็นพิจารณา 
(การประเมินคุณภาพภายใน) 

ผูรับผิดชอบ 

ตัวชี้วัดท่ี ๑.๓ 
ผูเรียนสามารถนํา 
ตนเองในการเรียนรู 

1/3) มีความสามารถในการสราง
นวัตกรรม 
1/4) มีความสามารถในการใช
เทคโนโลยีสารสนเทศและการ
สื่อสาร 
1/๖) มีความรู ทักษะพ้ืนฐาน 
และเจตคติท่ีดีตองานอาชีพ 

นางอมรรัตน  พันธะศรี 
นางธนพร  กาญจนหงษ 
นางสาวนภาพร  ภูถมทอง 

มาตรฐานท่ี ๒ การพัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการสถานศึกษา 

ตัวชี้วัดท่ี ๒.๑ 
วิสัยทัศน พันธกิจ และคานิยมของ 
สถานศึกษา 

2.1 มีเปาหมาย วิสัยทัศน และ
พันธกิจท่ีสถานศึกษากำหนด
ชัดเจน 

นางพรรณี  สุมมาตย 
นางภาวินี พลพุทธา 
นางสาวน้ำฝน ปามาฆัง 
นางสาวนิสารัตน  รอดปรุง 

ตัวชี้วัดท่ี ๒.๒ 
นโยบาย ทิศทาง กลยุทธและ 
แผนงานสอดคลอง 
กับวิสัยทัศนและ พันธกิจ 

2.2 มีระบบบริหารจัดการ
คุณภาพของสถานศึกษา 

นางพรรณี  สุมมาตย 
นางภาวินี พลพุทธา 
นางสาวน้ำฝน ปามาฆัง 
นางสาวนิสารัตน  รอดปรุง 

ตัวชี้วัดท่ี ๒.๓ 
ผูบริหารสถานศึกษา 
มีภาวะผูนําทาง วิชาการ        
และ บริหารจัดการดวย 
หลักธรรมาภิบาล 

2.2 มีระบบบริหารจัดการ
คุณภาพของสถานศึกษา 

นางพรรณี  สุมมาตย 
นางภาวินี พลพุทธา 
นางสาวน้ำฝน ปามาฆัง 
นางสาวนิสารัตน  รอดปรุง 

ตัวชี้วัดท่ี ๒.๔ แผนงานและการ 
ดําเนินงานดาน การพัฒนาครู            
และ บุคลากรทางการศึกษา 

2.4 พัฒนาครูและบุคลากรใหมี
ความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ 

นางอมรรัตน  พันธะศรี 
นางสาวอัจฉรารัตน สุริโย 

ตัวชี้วัดท่ี ๒.๕ 
กระบวนการนิเทศ 
การปฏิบัติงานของ ครูและบุคลากร 
ทางการศึกษา อยางเปนระบบ 

2.2 มีระบบบริหารจัดการ
คุณภาพของสถานศึกษา 
 

นางพรรณี  สุมมาตย 
นางภาวินี พลพุทธา 
นางสาวน้ำฝน ปามาฆัง 
นางสาวนิสารัตน  รอดปรุง 
 
 



 

 

งานประกันคุณภาพการศึกษา   
โรงเรียนเทศบาลวัดเวฬุวัน สำนักการศึกษา เทศบาลเมืองรอยเอ็ด  

3 

ตัวช้ีวัด 
(การประเมินคุณภาพภายนอก) 

ประเด็นพิจารณา 
(การประเมินคุณภาพภายใน) 

ผูรับผิดชอบ 

ตัวชี้วัดท่ี ๒.๖  
การใชสื่ออุปกรณ ระบบเทคโนโลยี 
เพ่ือสนับสนุนการ จัดการศึกษา 

2.6 จัดระบบเทคโนโลยี
สารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการ
บริหารจัดการและ การจัดการ
เรียนรู 
๓.๒ ใชสื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ 
และแหลงเรียนรูท่ีเอ้ือตอการ
เรียนรู 

นายฉลอง  จันทรหนองฮี 
นางภาวินี พลพุทธา 

ตัวชี้วัดท่ี ๒.๗  
การจัดสภาพแวดลอม 
อาคารสถานท่ี ปลอดภัยและ                
ถูกสขุลักษณะ 

2.5 จัดสภาพแวดลอมทาง
กายภาพและสังคมท่ีเอ้ือตอการ
จัดการเรียนรูอยางมีคุณภาพ 

นายฉลอง  จันทรหนองฮี 
นายขวัญประชา พลพุทธา 
นายรัชพล  ภูมิแสนโคตร 

ตัวชี้วัดท่ี ๒.๘ 
สวัสดิการ สวัสดิ ภาพ แนวทาง 
การปองกันโรค อุบัติภัย ภัยพิบัติ 

 

2/4) มีสุขภาวะทางรางกาย และ
จิตสังคม 

น.ส.วรางคณา  แตมพรมรินทร 
นางสาวณัฐชยา  สังฆะมณี 

ตัวชี้วัดท่ี ๒.๙ 
ระบบและกระบวน  
การชวยเหลือ ผูเรียน 

2/4) มีสุขภาวะทางรางกาย และ
จิตสังคม 
๓.๕ มีการแลกเปลี่ยนเรียนรูและ
ใหขอมูลปอนกลับเพ่ือปรับปรุง
และพัฒนาการจัดการเรียนรู 
1/๖) มีความรู ทักษะพ้ืนฐาน 
และเจตคติท่ีดีตองานอาชีพ 

น.ส.วรางคณา  แตมพรมรินทร 
นางสาวณัฐชยา  สังฆะมณี 
นางสาวจุฬาพรรณ  เคาคำ 
นางสาวนภาพร  ภูถมทอง 
 

ตัวชี้วัดท่ี ๒.๑๐ 
การเสริมสราง เครือขายผูปกครอง 
องคกร และชุมชนเพ่ือความรวมมือ  
ในการสนับสนุน การจัดการเรียนรู 
และพัฒนาผูเรียน 
 
 
 
 

๓.๕ มีการแลกเปลี่ยนเรียนรูและ
ใหขอมูลปอนกลับเพ่ือปรับปรุง
และพัฒนาการจัดการเรียนรู 

นางสาวจุฬาพรรณ  เคาคำ 
นางธนพร กาญจนหงษ 
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4 

ตัวช้ีวัด 
(การประเมินคุณภาพภายนอก) 

ประเด็นพิจารณา 
(การประเมินคุณภาพภายใน) 

ผูรับผิดชอบ 

มาตรฐานท่ี ๓ การพัฒนาคุณภาพการจัด การเรียนรู 

ตัวชี้วัดท่ี ๓.๑ 
การออกแบบ หลักสูตรและ 
แผนการจัดการ เรียนรูท่ีเสริมสราง 
สมรรถนะ และ คุณลักษณะ 
ท่ีพึงประสงค 

๒.๓ ดำเนินงานพัฒนาวิชาการท่ี
เนนคุณภาพผูเรียนรอบดานตาม
หลักสูตรสถานศึกษาและทุก
กลุมเปาหมาย 
3.1 จัดการเรียนรูผาน
กระบวนการคิดและปฏิบัติจริง 
และสามารถนำไปประยุกตใชใน
ชีวิตได 

นางสาวนิสารัตน  รอดปรุง 
นางสาวศิริลักษณ  สังฆะมณี 
นางอมรรัตน  พันธะศรี 

ตัวชี้วัดท่ี ๓.๒ การจัดกิจกรรม 
การเรียนรูท่ี เสริมสราง 
สมรรถนะและ คุณลักษณะ 
ท่ีพึงประสงค 

2/1) มีคุณลักษณะและคานิยมท่ี
ดีตามท่ีสถานศึกษากำหนด 
2/2) มีความภูมิใจในทองถ่ินและ
ความเปนไทย 
2/3) ยอมรับท่ีจะอยูรวมกันบน
ความแตกตางและหลากหลาย 

นางสาวณัฐชยา  สังฆะมณี 
นางสาวนาฏลดา  พาที 
นายพณรัฐ  หมวกทอง 
นายขวัญประชา พลพุทธา 
นางอมรรัตน  พันธะศรี 
นางชนากานต  อุนาภาค 

ตัวชี้วัดท่ี ๓.๓  
คร ูวัดและประเมินผล  
การเรียนรูของ ผูเรียน  
อยางเปนระบบและตอเนื่อง 

๓.๓ มีการบริหารจัดการชั้นเรียน
เชิงบวก 
๓.๔ ตรวจสอบและประเมิน
ผูเรียนอยางเปนระบบ และนำผล
มาพัฒนาผูเรียน 

นางสาวกุลณัฐ  ใจเมตตา 
นางสาวอัจฉรารัตน สุริโย 
นางภาวินี  พลพุทธา 
นางสาวศิริลักษณ สังฆะมณี 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



ผลลัพธการประเมินตนเองตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
ระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน การประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษา 
โรงเรียนเทศบาลวัดเวฬุวัน  สำนักการศึกษา  เทศบาลเมืองรอยเอ็ด 

ปการศึกษา 2563 – 2566 
 

มาตรฐาน ประเด็นพิจารณา มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา (ปการศึกษา 2566) 
2563 2564 2565 2566 

เปาหมาย ผลลัพธ เปาหมาย ผลลัพธ เปาหมาย ผลลัพธ เปาหมาย ผลลัพธ 
มาตรฐานท่ี 
1 คุณภาพ
ของผูเรียน   
 

1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการ
ของผูเรียน 

         

    1) มีความสามารถในการ
อาน การเขียน การสื่อสาร 
และการคิดคำนวณ 
 

๑) ผูเรียนรอยละ 75 มีผลการอาน คิด  วิเคราะหและเขียน ระดับดีข้ึนไป 60 81.35 65 88.91 70 87.02 75 88 
๒) ผูเรียนช้ัน ป.1 รอยละ 75 มีผลการประเมินความสามารถดานการอาน
ออก (RT) ระดับดี ข้ึนไป 

70 79.81 75 - 75 97.61 75 82.03 

๓) ผูเรียนช้ัน ป.3 รอยละ 70 มีผลการประเมินความสามารถพ้ืนฐานของ
ผูเรยีนระดับชาติ (NT) ดานภาษาและดานคำนวณ ระดับพอใชข้ึนไป 

60 57.43 65 - 65 100 70 100 

๔) ผูเรียนรอยละ 60 มีผลการประเมินดานการสื่อสารพ้ืนฐาน ระดบัดี ข้ึนไป 50 55.30 50 56.28 60 52.89 60 88 
คาเปาหมายประเด็นพิจารณา 60 68.47 63.75 55.79 67.5 46.75 70 89.51 

 
    2) มีความสามารถในการ
คิดวิเคราะห คิดอยางมี
วิจารณญาณ อภิปราย
แลกเปลีย่นความคดิเห็น และ
แกปญหา 

1) ผูเรียนรอยละ 70 มีผลการประเมินการอานคดิวิเคราะห และเขียน ตั้งแต
ระดับดีข้ึนไป 

60 81.35 65 87.89 70 88.91 70 88 

2) ผูเรียนรอยละ 50 มีผลสมัฤทธ์ิทางการเรียน ดานการคดิและการแกปญหา 
ทุกรายวิชาระดบัดีข้ึนไป  

50 47.53 50 49.54 50 41.78 50 57.13 

3) ผูเรียนรอยละ 75 สามารถถอดบทเรียนการเรียนรูตามหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง 

60 76.97 70 62.90 70 72.88 75 75.45 

คาเปาหมายประเด็นพิจารณา 56.67 68.53 61.67 62.48 63.33 54.67 65 83.52 
 



มาตรฐาน ประเด็นพิจารณา มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา (ปการศึกษา 2566) 
2563 2564 2565 2566 

เปาหมาย ผลลัพธ เปาหมาย ผลลัพธ เปาหมาย ผลลัพธ เปาหมาย ผลลัพธ 
    3) มีความสามารถในการ
สรางนวัตกรรม 

1) ผูเรียนรอยละ 70  สามารถสรางนวัตกรรม (โครงการ, โครงงาน, ช้ินงาน, 
ผลงาน) อยางนอยปการศึกษาละ 1 นวัตกรรม 

60 100 65 95.64 70 98.50 70 98.59 

คาเปาหมายประเด็นพิจารณา 60 100 65 95.64 70 98.50 70 98.59 
 

    4) มีความสามารถในการ
ใชเทคโนโลยสีารสนเทศและ
การสื่อสาร 

1) ผูเรียนรอยละ 55 มีผลการประเมิน ดานความเขาใจและการใชเทคโนโลยี   
    ในรายวิชาวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี (สาระท่ี 4 เทคโนโลยี) ระดับดีข้ึน
ไป 

50 66.42 55 96.19 55 57.65 55 60.69 

คาเปาหมายประเด็นพิจารณา 50 66.42 55 96.19 55 57.65 55 60.69 
 

    5) มีผลสัมฤทธ์ิทางการ
เรียนตามหลักสูตร
สถานศึกษา 

1) ผูเรียนรอยละ 60 มีผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนตามหลักสตูรสถานศกึษา
ระดับดีข้ึนไป 

60 53.56 60 59.07 60 53.11 60 55.17 

2) ผูเรียนระดับช้ัน ป.6 และ ม.3 มีผลการทดสอบระดับชาติข้ันพ้ืนฐาน (O-
net)   สูงข้ึน ทุกกลุมสาระการเรยีนรู 

- - - - - - - 62.50 

3) ผูเรียนท่ีมีความตองการพิเศษรอยละ 65 มีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนตาม
หลักสตูรสถานศึกษาระดับผานข้ึนไป (หลักสตูรความเปนเลิศฯ) 

- - 65 100 65 76.99 65 81.94 

คาเปาหมายประเด็นพิจารณา 60 59.77 62.5 100 62.5 76.99 62.5 79.32 
 

    ๖) มีความรู ทักษะ
พ้ืนฐาน และเจตคติท่ีดตีอ
งานอาชีพ 

1) ผูเรียนช้ัน ป.6 และ ม.๓ รอยละ 95 ไดศึกษาตอในระดับช้ันท่ีสูงข้ึน 95 98.03 95 99.05 95 96.65 95 96.94 
2) ผูเรียนรอยละ 90 มีทักษะพ้ืนฐานในกิจกรรมสงเสริมอาชีพตามหลักสูตรท่ี
ผูเรยีนสนใจ 

70 64.27 80 100 80 99.81 90 96.76 

 คาเปาหมายประเด็นพิจารณา 82.5 74.02 87.5 99.76 87.5 87.61 92.5 81.39 
1.2 คุณลักษณะท่ีพึง
ประสงคของผูเรียน 

         



มาตรฐาน ประเด็นพิจารณา มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา (ปการศึกษา 2566) 
2563 2564 2565 2566 

เปาหมาย ผลลัพธ เปาหมาย ผลลัพธ เปาหมาย ผลลัพธ เปาหมาย ผลลัพธ 
มาตรฐานท่ี 
1 คุณภาพ
ของผูเรียน   
     

    1) มีคุณลักษณะและ
คานิยมท่ีดีตามท่ีสถานศึกษา
กำหนด 

1) ผูเรียนรอยละ 95 มีผลการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค ตั้งแตระดับ
ดีข้ึนไป  

90 100 90 100 95 100 95 100 

คาเปาหมายประเด็นพิจารณา 90 100 90 100 95 100 95 100 
    2) มีความภูมิใจในทองถ่ิน
และความเปนไทย 

1) ผูเรียนทุกคน  เขารวมกิจกรรมวันสำคัญและงานประเพณีของทองถ่ิน 100 100 100 62.34 100 100 100 100 
2) ผูเรียนช้ันประถมศึกษาปท่ี 4- 6 รอยละ 70 มีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนวิชา
ดนตรีพ้ืนบาน ระดับดีข้ึนไป 

- -  93.61  99.42 70 99.22 

คาเปาหมายประเด็นพิจารณา 100 100 100 85.32 100 99.81 90 99.74 
 

    3) ยอมรับท่ีจะอยูรวมกัน
บนความแตกตางและ
หลากหลาย 

1) ผูเรียนทุกคน  เขารวมกิจกรรมพัฒนาผูเรียน และมผีลการประเมนิระดับ 
“ผาน” 

100 100 100 100 100 100 100 100 

2) ผูเรียนทุกคน  เขารวมโครงการทัศนศึกษานอกสถานท่ี 100 100 100 - 100 100 100 100 
3) ผูเรียนทุกคน  เขารวมโครงการกีฬาภายใน 100 100 100 - 100 100 100 100 

คาเปาหมายประเด็นพิจารณา 100 100 100 100 100 100 100 100 
 

    4) มีสุขภาวะทางรางกาย 
และ              จิตสังคม 

1) ผูเรียนรอยละ 70 ผานเกณฑการประเมินภาวะโภชนาการตามเกณฑ
มาตรฐานของกรมอนามัย 

60 91.25 60 66.51 65 80.63 70 84.35 

2) ผูเรียนรอยละ 80  มีผลการประเมิน SDQ  ในระดับปกต ิ 80 95.30 80 - 80 95.70 80 97.44 
3) ผูเรียนรอยละ 80 มีจิตอาสา และมีความซื่อสตัย - บรรล ุ 60 1.92 60 88.17 80 92.02 

 คาเปาหมายประเด็นพิจารณา  93.28  66.51  88.17  91.27 
มาตรฐานท่ี 
๒ 
กระบวนการ

2.1 มีเปาหมาย วิสัยทัศน 
และพันธกิจท่ีสถานศึกษา
กำหนดชัดเจน 

1) สถานศึกษามีเปาหมายพันธกิจ วิสัยทัศนชัดเจน สอดคลองกับบรบิทของ
สถานศึกษา และความตองการของทองถ่ิน 

มี มี มี มี มี มี มี มี 

คาเปาหมายประเด็นพิจารณา ม ี บรรล ุ ม ี บรรล ุ ม ี บรรล ุ ม ี บรรล ุ



มาตรฐาน ประเด็นพิจารณา มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา (ปการศึกษา 2566) 
2563 2564 2565 2566 

เปาหมาย ผลลัพธ เปาหมาย ผลลัพธ เปาหมาย ผลลัพธ เปาหมาย ผลลัพธ 
บริหารและ
การจัดการ 

2.2 มีระบบบริหารจัดการ
คุณภาพของสถานศึกษา 

1) สถานศึกษามีแผนพัฒนาการศกึษาท่ีสอดคลองกับนโยบายชาต ิ ม ี ม ี ม ี ม ี ม ี ม ี ม ี ม ี
2) สถานศึกษามีการดำเนินงานอยางเปนระบบตามวงจรคณุภาพ (PDCA) ม ี ม ี ม ี ม ี ม ี ม ี ม ี ม ี
3) สถานศึกษามีระบบการนิเทศตดิตามการดำเนินงานตามแผนพัฒนา
การศึกษา 

ม ี ม ี ม ี ม ี ม ี ม ี ม ี ม ี

(4) สถานศึกษามีการบริหารจดัการศึกษาสูคณุภาพตามจดุเนนของ
สถานศึกษา) 

มี มี มี มี มี มี มี มี 

คาเปาหมายประเด็นพิจารณา ม ี บรรล ุ ม ี บรรล ุ ม ี บรรล ุ ม ี บรรล ุ
๒.๓ ดำเนินงานพัฒนา
วิชาการท่ีเนนคุณภาพ
ผูเรียนรอบดานตามหลักสูตร
สถานศึกษาและทุก
กลุมเปาหมาย 

1) สถานศึกษา มีหลักสตูรท่ีตอบสนองตอความตองการของผูเรยีนทุกกลุม
ตามศักยภาพ 

ม ี ม ี ม ี ม ี ม ี ม ี ม ี ม ี

คาเปาหมายประเด็นพิจารณา ม ี บรรล ุ ม ี บรรล ุ ม ี บรรล ุ ม ี บรรล ุ
2.4 พัฒนาครูและบุคลากร
ใหมีความเชี่ยวชาญทาง
วิชาชีพ 

1) ครูและบุคลากรทุกคน ไดเขารบัการอบรมเพ่ือพัฒนาวิชาชีพ 100 100 100 100 100 100 100 100 
2) ครูเขารวมกิจกรรมชุมชนการเรยีนรูทางวิชาชีพ (PLC) 100 100 100 100 100 100 100 100 

คาเปาหมายประเด็นพิจารณา ม ี บรรล ุ ม ี บรรล ุ ม ี บรรล ุ ม ี บรรล ุ
2.5 จัดสภาพแวดลอมทาง
กายภาพและสังคมท่ีเอ้ือตอ
การจัดการเรียนรูอยางมี
คุณภาพ 

1) สถานศึกษามีการจดัสภาพแวดลอมทางกายภาพท้ังภายในและภายนอก
หองเรียน และสภาพแวดลอมทางสังคมท่ีเอ้ือตอการจดัการเรียนรู และมี
ความปลอดภัย 

ม ี ม ี ม ี ม ี ม ี ม ี ม ี ม ี

คาเปาหมายประเด็นพิจารณา ม ี บรรล ุ ม ี บรรล ุ ม ี บรรล ุ ม ี บรรล ุ



มาตรฐาน ประเด็นพิจารณา มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา (ปการศึกษา 2566) 
2563 2564 2565 2566 

เปาหมาย ผลลัพธ เปาหมาย ผลลัพธ เปาหมาย ผลลัพธ เปาหมาย ผลลัพธ 
2.6 จัดระบบเทคโนโลยี
สารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการ
บริหารจัดการและ                    
การจัดการเรียนรู 

1) สถานศึกษามีการจดัระบบการจัดหา การพัฒนาและการบริการ 
เทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือใชในการบริหารจัดการและการจดัการเรียนรู ท่ี
เหมาะสมกับสภาพของสถานศึกษา  

มี มี มี มี มี มี มี มี 

 คาเปาหมายประเด็นพิจารณา ม ี บรรล ุ ม ี บรรล ุ ม ี บรรล ุ ม ี บรรล ุ
มาตรฐานท่ี 
3 
กระบวนการ
จัดการเรียน
การสอนท่ี
เนนผูเรียน
เปนสำคัญ 

3.1 จัดการเรียนรูผาน
กระบวนการคิดและปฏิบัติ
จริง และสามารถนำไป
ประยุกตใชในชีวิตได 

1) ครูทุกคน มีแผนการจดัการเรียนรูเชิงรุก (Active Learning)  ตาม
มาตรฐานการเรียนรู ตัวช้ีวัด ของหลักสตูร 

100 100 100 100 100 100 100 100 

2) ครูทุกคน ไดรับการนิเทศภายในและภายนอก มีคะแนนเฉลี่ยไมนอยกวา  
รอยละ 80 

100 100 100 100 100 100 100 100 

คาเปาหมายประเด็นพิจารณา ม ี 100 ม ี 100 ม ี 100 ม ี 100 
๓.๒ ใชสื่อ เทคโนโลยี
สารสนเทศ และแหลงเรียนรู
ท่ีเอ้ือตอการเรียนรู 

1) ครูทุกคน มีการใชสื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ ในการจดักิจกรรมการเรียนรู 100 100 100 100 100 100 100 100 
2) ครูทุกคน จัดการเรียนรูโดยใชแหลงเรียนรูท้ังภายในและภายนอก
สถานศึกษา 

100 100 100 100 100 100 100 100 

3) ครูทุกคน จัดการเรียนรูโดยใชวิทยากรหรือภมูิปญญาทองถ่ิน 100 100 100 100 100 100 100 100 
คาเปาหมายประเด็นพิจารณา ม ี 100 ม ี 100 ม ี 100 ม ี 100 

๓.๓ มีการบริหารจัดการชั้น
เรียนเชิงบวก 

1) ครูทุกคน จัดบรรยากาศช้ันเรียนท่ีเอ้ือตอการเรยีนรู 100 100 100 99.72 100 100 100 100 

คาเปาหมายประเด็นพิจารณา ม ี 100 ม ี 99.72 ม ี 100 ม ี 100 
๓.๔ ตรวจสอบและประเมนิ
ผูเรียนอยางเปนระบบ และ
นำผลมาพัฒนาผูเรียน 

1) ครูทุกคนมีการวัดและประเมินผลอยางเปนระบบ   100 100 100 100 100 100 100 100 
2) ครูทุกคน มีการแกปญหาผูเรียน  ดวยการทำวิจัยในช้ันเรียน อยางนอย              
ภาคเรยีนละ 1 เรื่อง 

100 100 100 62.50 100 50 100 100 

คาเปาหมายประเด็นพิจารณา ม ี 100 ม ี 96.54 ม ี 95.45 ม ี 100 
 



มาตรฐาน ประเด็นพิจารณา มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา (ปการศึกษา 2566) 
2563 2564 2565 2566 

เปาหมาย ผลลัพธ เปาหมาย ผลลัพธ เปาหมาย ผลลัพธ เปาหมาย ผลลัพธ 
๓.๕ มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู
และใหขอมลูปอนกลับเพ่ือ
ปรับปรุงและพัฒนาการ
จัดการเรียนรู 

1) ครูทุกคน รวมแลกเปลี่ยนแนวคิดกับผูปกครองแตละช้ันเรียน อยางนอย
ภาคเรยีนละ ๑ ครั้ง 

100 100 100 100 100 100 100 100 

2) ครูทุกคน ไปเยี่ยมบานผูเรียน อยางนอย  รอยละ 60 ของผูเรียนท้ังหมด 100 100 100 50.00 100 27.38 100 65.41 

3) ครูทุกคน มีการเขารวมชุมชนแหงการเรียนรูทางวิชาชีพ (PLC) เพ่ือ
ปรับปรุงและพัฒนาการจดัการเรียนรู 

100 100 100 100 100 100 100 100 

 คาเปาหมายประเด็นพิจารณา ม ี 100 ม ี 83.33 ม ี 75.79 ม ี 88.47 
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